
 

                                                                                                                               ПРИЈЕДЛОГ                           

 

На основу члана 39. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“ број: 

97/16, 36/19 и 61/21), члана 35. Статута Града Добој („Службени гласник Града Добој“ број:1/17), 

и члана 128. Пословника о раду Скупштине Града Добој („Службени гласник Града Добој“ број: 

1/17),  Скупштина Града Добој на сједници одржаној дана ___________2021. године, доноси 

 

О Д Л У К У 

 

о утврђивању статуса удружења од посебног значаја за Град Добој  

 

 

 I 

 

Овом одлуком се проглашава да је Удружење породица са троје и више дјеце „ПОНОС“ Добој од 

посебног значаја за Град Добој у домену пружања подршке и доприноса у провођењу 

пронаталитетних мјера у овој локалној заједници, па му се у том смислу и утврђује статус 

удружења од посебног значаја за Град Добој. 

II 

 

Удружење породица са троје и више дјеце „ПОНОС“ Добој као невладина, непрофитна 

организација која дјелује на територији Републике Српске, а првенствено на подручју Града 

Добој, окупља на добровољној бази породице са троје и више дјеце, као и друге заинтересоване 

особе и институције са циљем промоције пронаталитетне политике и међусобне помоћи и 

заједничког дјеловања у ширем друштвеном окружењу, те њиховог ангажовања на побољшању 

општег статуса вишечланих породица. 

III 

 

Циљеви, дјелатности и плански задаци Удружења из тачке I ове одлуке су да у складу са 

важећим законским прописима и у сарадњи са надлежним институцијама и организацијама ради 

на удруживању и окупљању породица са истим или сличним проблемима са којима се сусрећу 

при подизању и одгајању дјеце ради пружања узајамне подршке и помоћи при њиховом 

рјешавању, ради на побољшању општег социјалног статуса породица са троје и више дјеце, 

активно учествује у ставрању бољих услова за укључивање породица и дјеце у друштвене, 

образовне, спортске и културне активности, пружа материјалне и друге облике помоћи 

породицама са троје и више дјеце током школовања дјеце, при организацији и одласку на 

екскурзије, кампове и сл., те даје подршку и доприноси у провођењу пронаталитетних мјера, 

подстиче и организује едукације везано за  исте и пружа консултантске услуге путем тренинг 

радионица, као и услуге истраживања за потребе јавних институција и организација или других 

удружења. 

IV 

 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Града 

Добој“. 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

СКУПШТИНА ГРАДА ДОБОЈ 

 

Број: 01-013-_________/21                                                                      ПРЕДСЈЕДНИК 

Датум, ________2021. год.                                                                СКУПШТИНЕ ГРАДА   

                                                                                                            доц.др Севлид Хуртић 



 

                                                                                                                  

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 

 

Правни основ за доношење ове одлуке је члан 39. Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник Републике Српске“ број: 97/16, 36/19 и 61/21), члан 35. Статута Града Добој („Службени 

гласник Града Добој“ број:1/17), и члан 128. Пословника о раду Скупштине Града Добој 

(Службени гласник Града Добој“ број: 1/17. 

  

Законом о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“ број: 97/16, 36/19 и 

61/21), локална самоуправа се дефинише као право грађана да непосредно и преко својих 

слободно и демократски изабраних представника учествују у остваривању заједничких интереса 

становништва локалне заједнице, као и право и способност органа јединице локалне самоуправе 

да регулишу и управљају, у границама закона, јавним пословима који се налазе у њиховој 

надлежности, а у интересу локалног становништва. Истим Законом је прописано да је скупштина 

представнички орган, орган одлучивања и креирања политике јединице локалне самоуправе, те 

су у смислу наведеног прописане и надлежности скупштине. 

 

У протеклом периоду, сходно статистичким подацима, стопа наталитета у Реублици је у 

значајном паду, па су органи Републике Српске у више наврата разматрали и одлучивали о 

мјерама пронаталитетне политике у Републици, систематизацији, редефинисању и унапређењу 

мјера за подстицање рађања како би се постигли постављени циљеви у погледу одрживог 

демографског развоја у Републици Српској, а све у циљу стварања услова за заустављање пада 

наталитета и предузимања мјера које би убудуће постојећу слику промијениле у смислу 

повећаног броја рађања дјеце, као и свеобухватнијег  пружања бриге и заштите дјеце и омладине. 

 

Удружење породица са троје и више дјеце „ПОНОС“ Добој се обратило Скупштини Града Добој 

са птиједлогом за утврђивање статуса удружења од посебног значаја за Град Добој у домену 

пружања подршке и доприноса у провођењу пронаталитетних мјера у овој локалној заједници, 

обзиром да су циљеви, дјелатност и плански задаци тог Удружења, прије свега усмјерени на 

подршку и допринос у провођењу пронаталитетних мјера, организацију едукација и тренинг 

радионица везано за  исте, као и провођење истраживања за потребе јавних институција и 

организација или других удружења. 

Обзиром на наведено, као и чињеницу да се ради о веома битном питању за чије рјешавање су 

надлежни сви органи Републике Српске, као и чињеницу постојања заинтересованости грађана 

ове локалне заједнице за стварање услова и пружање могућности повећања наталитета кроз 

провођење пронаталитетне политике, а што је Скупштина Града подржала кроз пројекте 

суфинансирања трошкова биомедицински потпомогнуте оплодње за подршку пронаталитетној 

политици Града Добој  и суфинансирање средстава  за куповину 100 станова у сврху подстицања 

младих брачних парова на подручју Града Добој, то се предлаже Скупштини Града да из истих 

разлога, а ради остваривања истог циља, усвоји одлуку из овог приједлога. 

 

 

 

 

 

ОБРАЂИВАЧ                                                                                          ПРЕДЛАГАЧ 

Одсјек за правне послове и управљање                                            ГРАДОНАЧЕЛНИК 

људским ресурсима 


