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I   UVOD 

 

 

Predškolsko vaspitanje i obrazovanje je djelatnost od opšteg interesa koja obuhvata 

vaspitanje i obrazovanje djece predškolskog uzrasta. U okviru djelatnosti predškolskog 

vaspitanja i obrazovanja obezbjeđuju se jednaki uslovi i prilike u ostvarivanju prava djece na 

vaspitanje i obrazovanje za dobrobit njihovog fizičkog i mentalnog zdravlja bez obzira na pol, 

sposobnost, socijalno-ekonomski status i stil života porodice. Pored osnovne djelatnosti 

ostvaruju se i ostale djelatnosti kojima se obezbjeđuje ishrana, njega, preventivno-zdravstvena 

i socijalna zaštita, kao i druge djelatnosti u funkciji vaspitanja i obrazovanja.  

Cilj predškolskog vaspitanja i obrazovanja je podsticanje fizičkog, intelektualnog, 

socioemocionalnog razvoja, razvoja govora i komunikacije, kreativnosti i stvaralaštva djece, 

učenje zasnovano na iskustvu i interesovanjima, sticanje novih iskustava i proširivanje znanja 

o sebi, drugim ljudima i svijetu potrebnih za dalje obrazovanje i vaspitanje i uključivanje 

djece u društvenu zajednicu, poštujući i uvažavajući prava i mogućnosti djece. 

Izvještaj o radu Ustanove za proteklu godinu se u skladu sa Zakonom o predškolskom 

vaspitanju i obrazovanju (,,Službeni Glasnik RS'' 79/15 i 63/20) odnosi na predškolsku 

godinu, koja je počela 01.09.2020. godine, a završila 31.08.2021. godine. Obzirom da 

Ustanova svoje poslovanje u cijelosti obavlja putem trezora grada Doboja i sastavni je dio 

Glavne knjige trezora i Konsolidovanog bilansa  grada Doboja, poslovanje ustanove biće 

iskazano kroz Godišnji izvještaj o izvršenju budžeta grada Doboja. 

 

 

II  OSNOVNE INFORMACIJE O USTANOVI 

 

 

1. Podaci o osnivanju ustanove: 

 

Prva predškolska ustanova u Doboju je osnovana 1968. u adaptiranom  prostoru Doma 

učenika.  Do 1992. godine  je u svom sastavu imala pet organizacionih  jedinica u pet objekata 

lociranih po gradu  Doboju.  

U ratnim uslovima, zbog bezbjednosnih razloga, ustanova nije vršila prijem  i 

zbrinjavanje djece, da bi ponovo, Odlukom Skupštine opštine Doboj od 18. 06. 1997. godine 

o osnivanju Ustanove za dnevni boravak, vaspitanje, obrazovanje i zaštitu djece predškolskog 

uzrasta,  pod nazivom  Dječije obdanište ,,Majke Jugović''  Doboj, otpočela rad s djecom. 

Skupština opštine Doboj je u toku 2010. godine  donijela Odluku o usklađivanju 

odluke o osnivanju sa odredbama Zakona o predškolskom vaspitanju i obrazovanju, Zakona o 

sistemu javnih službi, na osnovu koje   Dječije obdanište postaje Javna  ustanova dječije 

obdanište “Majke Jugović“ Doboj, a u 2013. godini u skladu sa Zakonom o predškolskom 

vaspitanju i obrazovanju dobija naziv Javna predškolska ustanova ,,Majke Jugović'' Doboj. 

  

 

 

 

 

2. Podaci o nazivu i sjedištu ustanove: 

 

Naziv Ustanove je  Javna predškolska ustanova „Majke Jugović“ Doboj. 

Sjedište ustanove je u Organizacionoj  jedinici – Dječiji vrtić u Karađorđevoj ulici broj 50.  

U svom sastavu ustanova ima četiri  organizacione jedinice, i to: 
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1. Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u ul. Karađorđeva 50 

2. Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u ul. Kneza Lazara bb 

3. Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u ul. Vojvode Mišića bb 

4. Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u ul. Ozrenskih odreda 60, Petrovo 

 

3. Podaci o organizacionim jedinicama koje se nalaze u sastavu ustanove: 

 

Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić -  Karađorđeva ulica br. 50, gdje je i sjedište ustanove, 

je osnovan 1980, a poslije rata je osposobljen donatorskim sredstvima. U poplavi od 

15.05.2014.godine objekat je pretrpio ogromnu štetu, ali uz pomoć sredstava Evropske Unije 

putem UNDP-a i UNICEF-a, kao i ostalih donatora, objekat je renoviran i ponovo počeo sa 

radom  15. 12. 2014. godine.  

 

 

 

 
Objekat Ustanove u ul.Karađorđeva 50 

 

 

 

 

 

 

 

Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u Ul. kneza Lazara bb je otvoren  17. 09.2012., u 

poplavi od 15.05.2014.godine objekat je pretrpio ogromnu štetu, ali uz pomoć sredstava 

Evropske Unije putem UNDP-a i UNICEF-a, kao i ostalih donatora, objekat je renoviran i 

ponovo počeo sa  radom  17. 09. 2014. godine. 
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Objekat Ustanove u ul.Kneza Lazara 

 

 

Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u Ul. vojvode Mišića bb - Stari Grad  takođe je u 

poplavi od 15.05.2014. godine pretrpio ogromnu štetu, ali uz pomoć donatorskih sredstava 

Kancelarije za saradnju u oblasti odbrane  Ambasade SAD u BiH, objekat je renoviran i 

ponovo  počeo  sa radom  01. 09. 2016. godine. 

 

 
Objekat Ustanove u ul.Vojvode Mišića 

 

 

Organizaciona jedinica – Dječiji vrtić u ul. Ozrenskih odreda 60, Petrovo je novoosnovana 

organizaciona jedinica ustanove na osnovu Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o usklađivanju 

organizacije i rada Javne predškolske ustanove „Majke Jugović“ Doboj, Skupštine grada 

Doboja broj: 01-013-245/21 od 25.05.2021.godine i Odluke o osnivanju organizacione 

jedinice ustanove – Dječijeg vrtića u ul.Ozrenskih odreda 60 Petrovo u sastavu JPU „Majke 
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Jugović“ Doboj, Upravnog odbora ustanove, broj: 298/2021 od 29.04.2021.godine. Planirano 

je da objekat počine sa radom u toku mjeseca oktobra 2021.godine. 

 

 

 
Objekat Ustanove u ul. Ozrenskih odreda 60, Petrovo 

 

 

 

I I  REALIZOVANE AKTIVNOSTI U ODNOSU NA PROGRAM  

 

1. Opšti zadaci:  

 

Opšti zadaci  JPU „Majke Jugović“ Doboj koji su planirani Godišnjim  programom rada za 

predškolsku 2020/2021 godinu, bili su: 

 

Da se posveti veća pažnja vaspitno-obrazovnom radu sa djecom predškolskog uzrasta u 

skladu sa zakonom i drugim propisima koji regulišu ovu oblast u Republici Srpskoj, da se 

ostvari još bolja saradnja sa roditeljima, društvenom sredinom, savjetovalištima, da se u 

ustanovi organizuje specijalizovani program, da se prostor popuni opremom koja nedostaje. 

Planirano je da se veća pažnja posveti koordinaciji vaspitača u objektima i veća saradnja u 

samim objektima. Da se ostvari saradnja sa pedijatrom, nutricionistom i logopedom. U planu 

je bilo i organizovanje sportskih takmičenja unutar vrtića. Poseban akcenat je bačen na 

promociju pravilne ishrane i značaju fizičke aktivnosti, kao i organizovanje izleta u prirodu i 

posjeta. 
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Postavljeni zadaci u predškolskoj 2020/2021 su djelimično realizovani usljed nastanka 

pandemije izazvane korona virusom. 

Predškolska godina je počela 01.09.2020. godine, u tri objekta ustanove u 17 vaspitno-

obrazovnih grupa u kojim je boravilo oko 410 djece uzrasta od godinu do 6 godina životne 

dobi. 

 U skladu sa Zakonom o predškolskom vaspitanju i obrazovanju i Uputstvom Ministarstva 

prosvjete i kulture objavljen je i Javni poziv za prijem djece u pripremni program 

predškolskog vaspitanja i obrazovanja za djecu pred polazak u školu. Program nije realizovan 

usljed nastanka pandemije izazvane korona virusom. 

Redovan konkurs za prijem djece u predškolsku 2021/2022 godinu proveden je u maju 

mjesecu. 

Za starije vrtićke grupe bio je organizovan specijalizovani program škole sporta. 

 

2. Realizovane aktivnosti 

 

Godišnji program rada za proteklu godinu je rađen realno i u skladu  sa postojećim 

raspoloživim kapacitetom i drugim materijalnim mogućnostima tako da su  ciljevi takvog 

realnog planiranja i ostvareni. 

Rad ustanove je bio prilagođen praćenju inovacija i nastojanju da se svaki dan postigne nešto 

novo. Saradnja ustanove i  roditelja nije bila na visokom nivou usljed nemogućnosti roditelja 

da borave u ustanovi zbog higijensko-epidemioloških mjera te tako roditelji nisu mogli uzeti 

aktivno učešće prilikom organizovanja radionica i manifestacija. Informacije o djeci 

roditeljima su bile dostupne putem zvaničnih stranica ustanove na društvenim mrežama, 

izlaganjem dječijih radova i postignuća na oglasnim tablama ustanove, putem pošte za 

roditelje i uvidom u Knjigu za praćenje razvoja i učenja djeteta. 

Pored svakodnevnih redovnih programom planiranih vaspitno-obrazovnih aktivnosti, 

ustanova je imala zapaženu saradnju sa javnim ustanovama u gradu Doboju, te su njeni 

polaznici bili učesnici mnogobrojnih kulturnih dešavanja na području grada Doboja. 

Vaspitno – obrazovnim programom, planirane aktivnosti tokom protekle predškolske godine 

koje smo uspjeli realizovati su „Dječija nedelja“, „Jesen u našem vrtiću“, „Snimanje emisije“. 

Odgovorajućim aktivnostima smo obilježili praznik Sv.Nikole, novogodišnje i božićne 

praznike, pripremili smo novogodišnju priredbu i podjelu paketića. Održali smo predstavu 

„Za mog druga“ i obilježili „Svjetski dan čitanja“, „Obilježavanje 8.marta“,  „Obilježavanje 

Vaskrsa – Tucijada“. Ove godine imali smo i završne priredbe predškolaca. 
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Obilježavanje 8.marta 

 

 

 
Završna Priredba predškolaca 

 

 Uzeli smo učešće u „Dani saobraćaja“ i obilježavanju „Dana grada Doboja“. Zbog 

epidemiološke situacije neka dešavanja obrađena su kroz redovne učeće aktivnosti unutar 

ustanove. Korisnici ustanove su učestvovali na konkursima za djecu predškolskog uzrasta. 
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Obilježavanje „Dana Grada Doboja“          

                             

Van ustanove u saradnji sa osnivačem i drugim ustanovama iz javnog života grada Doboja, 

djeca su učestvovala na manifestaciji ,,Dan bez automobila''. 

 

Jesen su naši mališani obilježili izložbom svojih radova u dvorištu objekata i šetnjom do 

Gradskog parka. 

 

U toku dječije nedjelje, gradonačelnik grada Doboja posjetio je korisnike ustanove, prilikom 

čega je podijelio igračke i didaktički materijal, čime su objekti ustanove i sve vaspitno-

obrazovne grupe u potpunosti opremljene neophodnim materijalima za učenje i igru. 

 

Ustanova je u protekloj radnoj godini u vrtićkim grupama organizovala  Školu sporta. 

 

Organizovan je Program pripreme djece u godini pred polazak u školu za djecu koja nisu 

polaznici  cjelovitog razvojnog programa u skladu sa instrukcijama Ministarstva prosvjete i 

kulture Republike Crpske koji nije realizovan po preporuci nadležnog Ministarstva, a zbog 

nastanka pandemije izazvane korona virusom. 

 

Planirane aktivnosti koje se odnose na Javnu priredbu, Defile, učešće u masovnijim 

događajima nisu realizovane usljed nastanka pandemije izazvane korona virusom. Ustanova je 

prilagodila svoj rad novonastalim okolnostima, te isti nije bio prekinut, već je bio organizovan 

u skladu sa uputstvima, preporukama i naredbama nadležnih institucija. Pooštrene su 

higijensko-sanitarne mjere koje su se svakodnevno provodile do kraja predškolske godine. 

Korisnici ustanove su koristili usluge iste u skladu sa preporukama te radna godina je 

okončana uspješno. Kolektivni godišnji odmor je organizovan u trajanju od 15 radnih dana u 

mjesecu jul/avgust 2021.godine. Način rada je bio organizovan na način da djeca borave što 

više u dvorištima, da razvijaju zdrave higijenske navike i da im se približi novonastala 

situacija kako u njihovoj sredini tako i u svijetu, kako bi mogli da razumiju razloge socijalnog 

distanciranja u svrhu očuvanja sopstvenog zdravlja. 
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III  ZAPOSLENI U USTANOVI 

 

U protekloj radnoj godini u JPU „Majke Jugović“ Doboj bilo je angažovano  43  vaspitača i 2 

medicinske sestre za rad na realizaciji vaspitno-obrazovnog programa i njezi djece. U 

vaspitno-obrazovnom radu je učestvovao i Pomoćnik direktora za vaspitno-obrazovni rad , 

Vaspitač-savjetnik i Vaspitač-koordinator. Devet radnika je radilo u kuhinji, sedam radnika je 

radilo na održavanju čistoće,  a u upravi ustanove direktor i još tri radnika. 

 

Radno vrijeme odvijalo se radnim danima u vremenu od 06:30 do 16:00 časova,  i  bilo je 

prilagođeno potrebama roditelja. 

 

Cjelodnevni boravak djece bio je jedini ugovoreni oblik pružanja usluga u ovoj školskoj 

godini. 

 

Saradnja sa roditeljima i nadležnim organima zaduženim za praćenje rada ove Ustanove bila 

je zadovoljavajuća. 

 

Organi upravljanja u  Ustanovi su Upravni odbor i direktor, koje imenuje Skupština Grada 

Doboja. 

 

 

  IV  PREPORUKE ZA UNAPREĐENjE RADA 

                                                                                                                                             

U narednoj radnoj godini ćemo se posvetiti tome da se vaspitno-obrazovni rad unapredi i 

podigne na još viši nivo, da se ostvari bolja saradnja sa roditeljima tako da se roditelji uključe 

u aktivnosti vaspitača i ustanove. Organizovat će se stručno usavršavanje vaspitno-obrazovnih 

radnika te analiza uspješnosti opštih, dodatnih i specifičnih ishoda razvoja učenja putem 

Stručnih aktiva. Posvetićemo se saradnji sa društvenom sredinom, savjetovalištima, tome da 

se u ustanovi organizuju specijalizovani programi, da se ostvari viši nivo  koordinacije 

vaspitača u objektima, posvetiće se pažnja uređenju prostora vrtića i dvorišta. 

 

Posvetiće se pažnja promociji pravilne ishrane, kao i organizovati posjete i izleti u prirodi, te 

nastaviti saradnja sa društvenom zajednicom i uključivanje Ustanove u sve aktivnosti koje 

doprinose poboljšanju usluga Ustanove. 

 

 

 

 

 

Doboj, 31. avgust 2021. godine                      M.P.                    Izvještaj pripremio: 

                                                Javna predškolska ustanova 

                                                    ,,Majke Jugović'' Doboj 

                                                                                                            

                


