Prijedlog
Na osnovu ¢lana 44. stav 1. i 95. Zakona o zastiti od pozara ("Sluzbeni glasnik Republike

Srpske", broj: 94/19), ¢lana 39. stav 2. tacka 12. Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni
glasnik Republike Srpske™, broj: 97/16 i 36/19) ¢lana 35. Statuta grada Doboj (,,Sluzbeni
glasnik grada Doboj* broj 1/17) i ¢lana 128.Poslovnika Skupstine grada Doboj (,,Sluzbeni
glasnik Grada Doboj*“ broj: 1/17), Odluke o osnhivanju Teritorijalne vatrogasno spasilacke
jedinice Grada Doboj ( Sluzbeni glasnik Grada Doboj broj 7/21) Skupstina grada Doboj na
sjednici odrzanoj dana donijela je:

PRAVILNIK
0 unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Teritorijalnoj vatrogasno-spasilac¢koj jedinici Grada Doboj

Clan 1

U Teritorijalnoj vatrogasno-spasilackoj jedinici Doboj /u daljem tekstu: TVSJ/ poslovi i
zadaci rasporeduju se:

1.1. Starjesina Teritorijalne vatrogasno-spasila¢ka jedinice

Opis poslova:

Organizuje i rukovodi rad u TVSJ,

Realizuje odredbe zakona i plana zastite od pozara koje se odnose na TVSJ,

Strucno se usavrSava i predlaze odredene mjere Gradonacelniku i Skupstini grada Doboj,
Stara se o realizaciji plana i programa stru¢nog osposobljavanja i usavr$avanja vatrogasaca i
povremeno ostvaruje neposredan uvid u vezi s tim,

U potpunosti se upoznaje sa tehnicko operativnim poslovima TVSJ i po potrebi neposredno
preuzima rukovodenje u akcijama gaSenja i spasavanja,

Saraduje sa inspektorom zastite od pozara i Vatrogasnim savezom Republike Srpske po svim
pitanjima bitnim za unapredenje rada TVSJ,

Predlaze Gradonacelniku raspored radnika u jedinice,

Izvrsava odluke Skupstine i Gradonacelnika Grada,

Ucestvuje U izradi opstih i pojedinacnih akata po nalogu Gradonacelnika,

Blagovremeno podnosi izvjestaj 0 radu jedinice,

Obavlja i druge poslove koje mu Gradonacelnik povjeri, za svoj rad odgovoran je
Gradonacelniku Grada.

SloZenost:

- veoma Vvisok stepen slozenosti i podrazumijeva obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga
rada vatrogasne Jedinice kojima se znatno utice na izvrSavanje nadleznosti organa Grada,
planiranje, vodenje i koordinacija poslova

Samostalnost u radu:
- veoma Vvisok stepen samostalnosti u radu u najslozenijim pitanjima iz djelokruga rada

Odgovornost:

- veoma Visok stepen odgovornosti koji ukljuc¢uje odgovornost za poslove i odluke ukljucujuéi
I odgovornost za rukovodenje,

- odgovoran je za pravilnu kontrolu i primjenu Zakona i drugih propisa koji regulisu ovu oblast



- odgovoran za blagovremeno, ekonomi¢no i savjesno izvrsavanje poslova iz djelokruga rada,
- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- odgovara za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka ili stru¢nih tehnika

- za svoj rad odgovara Gradonacelniku

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar jedinice i organa Grada kao i izvan organa Grada u kojoj se
djelotvorno prenose informacije koje sluze ostvarivanju ciljeva rada i organa Grada

Vrsta poslova:
- studijsko-analiti¢ki, stru¢no-operativni, kontrolno-nadzorni

Status:
StarjeSina se imenuje na vrijema trajanja mandata Gradonacelnika i ima status namjestenika na
tehnic¢kim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Najmanije visa stru¢na sprema ili zavrsene studije prvog ciklusa sa najmanje 180 ECTS bodova,
tehnickog smjera, najmanje tri godine radnog iskustva na rukovode¢im poslovima, polozen
stru¢ni ispit za rukovodioca akcije gasenja pozara, posjedovanje zdravstvene i psihofizike
sposobnosti u skladu sa Zakonom i poznavanje rada na rac¢unaru.

Nacin popune radnog mjesta:
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :
jedan (1)

1.2. Zamjenik starjesine Teritorijalne vatrogasno-spasilacke jedinice

Opis poslova:

Obavlja poslove starjesine TVSJ u njegovom odsustvu, u obimu ovlastenja koja mu odobri
starjeSina,

Organizuje rad preventivno-servisne jedinice, prati rad iste, kontrolise izvrSenje istih poslova,

Direktno je odgovoran za servisiranje i ispitivanje vatrogasnih aparata i druge vatrogasne i
hidrantske opreme,

Organizuje i vodi sve preventivne poslove TVSJ, ukljucujuéi i obuke iz oblasti protivpoZzarne
zastite.

Radi na istrazivanju trzista i uskladuje rad servisne radionice sa zahtjevima trzista,

Sastavlja informacije i izvjestaje koji se dostavljaju Skupstini grada, Gradskoj upravi ili
Gradonacelniku Grada,

Vrsi poslove pripreme za zakljucivanje ugovora sa korisnicima usluga i izradu njihovog
prijedloga,

Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga TVSJ, po nalogu Gradonacelnika Grada i
starjeSine TVSJ.

SloZenost:
- slozeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i strucne
tehnike u okviru djelokruga rada

Samostalnost u radu:



- veoma visok stepen samostalnosti u radu sa povremenim nadzorom i pomoc¢i StarjeSine TVSJ
u rjeSavanju slozenih stru¢nih i drugih pitanja iz djelokruga rada Jedinice

Odgovornost:

- veoma visok stepen odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za poslove i odluke, ukljuc¢ujuci
I odgovornost za rukovodenje Jedinicom u odsustvu StarjeSine TVSJ,

- odgovoran je za pravilnu kontrolu i primjenu Zakona i drugih propisa koji regulisu ovu oblast
- odgovoran za blagovremeno, ekonomi¢no i savjesno izvrsavanje poslova iz djelokruga rada
Jedinice,

-odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava Rada,

- odgovara za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka ili stru¢nih tehnika

- za svoj rad odgovara Starjesini TVSJ i Gradonacelniku u odsustvu StarjesSine odnosno kada
zamjenjuje StrjeSinu TVSJ

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar Jedinice i organa Grada kao i izvan organa Grada u kojoj se
djelotvorno prenose informacije koje sluze ostvarivanju ciljeva rada jedinice i organa Grada

Vrsta poslova:
- stru¢no - operativni, studijsko - analiticki, kontrolno - nadzorni

Status:
- namjestenik na tehni¢kim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Najmanje visa stru¢na sprema ili zavrsene studije prvog ciklusa sa najmanje 180 ECTS bodova,
tehni¢kog ili drustvenog Smjera, najmanje tri godine radnog iskustva na rukovode¢im
poslovima, polozen stru¢ni ispit za rukovodioca akcije gaSenja pozara, posjedovanje
zdravstvene i psihofizike sposobnosti u skladu sa Zakonom i poznavanje rada na racunaru.

Nacin popune radnog mjesta:
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca:
jedan (1)

1.3. Tehni¢ki sekretar

Opis poslova i zadataka:

- Vrsi poslove tehnickog sekretara,

- Blagovremeno vrsi prijem, otpremu, zavodenje, razvodenje, rasporedivanje i arhiviranje
predmeta jedinicene poste,

- Vodi evidenciju o prisustvu radnika na poslu i dostavlja izvjestaj nadleznoj jedinice radi
isplate plata i naknada,

- Cuva i rukuje pe¢atom TVSJ i odgovara za njegovu pravilnu upotrebu,

- Vrs$i nabavku potrebne kancelarijske opreme i potrosnog materijala,

- Obavlja administrativno-tehnic¢ke kao i daktilografske poslove,

- Po potrebi obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga rada TVSJ.

SloZenost:



- jednostavni poslovi koji obuhvataju manji broj medusobno povezanih zadataka u kojima se
primjenjuju jednostavni metodi i tehnike

Samostalnost u radu:
- ograni¢ena samostalnost u radu, poslove izvrSava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca

Odgovornost:

- odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno izvrSavanje poslova i radnih zadataka,
- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara StarjeSini TVSJ

Poslovna komunikacija:
- kontakti unutar TVSJ i Gradske uprave i povremeni kontakti sa organima i organizacijama
van organa Grada u okviru djelokruga rada

Vrsta poslova:
- administrativno-tehnicki

Status:
- namjestenik na tehni¢kim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, IV stepen stru¢ne spreme, upravnog ili ekonomskog smijera ili
gimnazija, poznavanje daktilografije, najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim
poslovima i zadacima i poznavanje rada na racunaru.

Nacin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca:
Jedan (1)

1.4. Rukovodilac tehnicke sluzbe

Opis poslova i zadataka

Vrsi kontrolu sprovodenja mjera zastite od pozara utvrdenih Planom zastite od pozara na
podruciju Grada, u preduzeéima, organima, organizacijama, ustanovama i zajednicama, kao i
onih mjera ¢ije nesprovodenje moze imati uticaj na blagovremenost intervencija i smanjenje
efikasnosti TVSJ,

Vrsi obuku iz oblasti zastite od pozara,

Vodi brigu o pravilnom izvrsavanju radnji predvidenih za sticanje psihofizickih sposobnosti i
usavrsavanju metoda gasenja pozara,

vrse pojedine stru¢ne poslove nadzora koji se odnose na blagovremenost i povecéanje efikasnosti
vatrogasno-spasilacke intervencije, funkcionalnost i ispravnost vodozahvata, hidranata, aparata
za gaSenje pozara, dimovoda, odlaganja zapaljivih te¢nosti i gasova i drugih zapaljivih
materijala u podrumima, na tavanima i drugim mjestima koja predstavljaju opasnost,
prohodnost pozarnih puteva i prilaza elektriénim razvodnim tablama, hidrantima, aparatima,
blokadnim ventilima gasnih instalacija i1 instalacija sa zapaljivim te¢nostima, zabranu
koriS¢enja otvorenog plamena i pusenja na pozarno ugrozenim prostorima,



Vodi knjigu zapisnika o neizvrSavanju nalozenih mjera preventivne aktivnosti TVSJ u
pismenoj formi obavjestava Inspektorat odnosno inespektora za zastitu od pozara u
Republickoj upravi za inspekcijske poslove radi preduzimanja zakonskih sankcija,
Ucestvuje U akcijama gasenja, a u odsutnosti vode smjene rukovodi akcijom gasenja,

Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga TVSJ, a po nalogu starjesine, zamjenika ili
pomocnika starjesine TVSJ,

Status:
Namjestenik rasporeden na tehni¢ke poslove

SloZenost:
- slozeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i stru¢ne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograni¢ena samostalnost u radu, poslove izvrsava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca,

Odgovornost:

- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrSavanje poslova i radnih zadataka,
- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara Starjesini TVSJ, zamjeniku StarjeSine i vodi Smjene,

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVSJ
- operativno-tehnicki

Status:
- namjestenik na tehnickim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, 1V stepen stru¢ne spreme, odgovarajuce tehnic¢ke struke (vatrogasne,
metalske, hemijske ili elektro stuke), polozen stru¢ni ispit za rukovodioca akcije gasenja pozara,
poloZen stru¢ni ispit radnika koji rade na poslovima sprovodenja zastite 0od pozara, najmanje
jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima i zadacima i poznavanje rada na
racunaru.

Nacin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca:
jedan (1)

1.6. Magacioner-skladistar
Opis poslova i zadataka

Ustrojava i vodi evidencije nabavki osnovnih sredstava, sitnog inventara i materijala, u skladu
sa pozitivnim propisima,



Pravi prijemnice (ulaz robe) za sve nabavke osnovnih sredstava, sitnog inventara i materijala,
u skladu sa pozitivnim propisima,

Pravi razduzenja magacina-skladista (izlaz robe) za sva izdata ili prodata osnovna sredstva,
sitan inventar ili materijal u skladu sa pozitivnim propisima, kao racunopolagac,

Vodi evidencije zaduzenja i izdaje sredstva i opremu zastite na radu radnika, vodi propisane
evidencije iz oblasti zastite na radu, prati rokove zamjene sredstava i opreme htz zastitu radnika,
Blagovremeno dostavlja sve dokumente vezane za ulaz-izlaz robe, sredstava i opreme
(dokumenti o promjenama) knjigovodstvu na odgovarajuca knjizenja,

Po potrebi obavlja poslove iz djelokruga servisne radionice,

Obavlja i druge poslove iz djelokruga TVSJ, po nalogu starjesine TVSJ.

Status:
Namjestenik rasporeden na tehni¢ke poslove

Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, 1V stepen stru¢ne spreme ili specijalisticko obrazovanje V stepena,
tehnickog ili druStvenog smjera, najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili slicnim
poslovima i zadacima i poznavanje rada na racunaru.

Nacin popune radnog mjesta:
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :
jedan (1)

1.7. Voda smjene

Opis poslova i zadataka

- Samostalno rukovodi smjenom u akcijama gaSenja pozara i odgovara za uspjeSnost i
efikasnost intervencije smjene,

- Vr$i primopredaju smjene i brine se o ispravnosti tehnickih sredstava i opreme,

Organizuje evakuaciju ugrozenih ljudi i imovine,

- Vodi brigu o bezbjednosti vatrogasaca na intervenciji, te u tom smislu izdaje naredbu o
isklju¢ivanju elektri¢ne energije na mjestu intervencije, nalaze obezbjedivanje potrebnih
sredstava za gaSenje pozara i sl.,

- Obezbjeduje jedini¢enim organima tragove koji su od uticaja na utvrdivanje uzroka pozara i
ukazuju na iste,

- Stara se 0 izvrSavanju zadataka utvrdenih programom ili naredbom starjeSine ili zamjenika
starjeSine jedinice,

- Vodi brigu o pravilnom izvr$avanju radnji predvidenih za sticanje psihofizickih sposobnosti i
usavrSavanju metoda gasenja pozara,

- vrse pojedine stru¢ne poslove nadzora koji se odnose na blagovremenost i poveéanje
efikasnosti vatrogasno-spasilacke intervencije, funkcionalnost i ispravnost vodozahvata,
hidranata, aparata za gasenje pozara, dimovoda, odlaganja zapaljivih te¢nosti i gasova i drugih
zapaljivih materijala u podrumima, na tavanima i drugim mjestima koja predstavljaju opasnost,
prohodnost pozarnih puteva i prilaza elektricnim razvodnim tablama, hidrantima, aparatima,
blokadnim ventilima gasnih instalacija i instalacija sa zapaljivim te¢nostima, zabranu
kori$¢enja otvorenog plamena i pusenja na pozarno ugrozenim prostorima,

- Dezura u jedinici i odgovoran je za rad i disciplinu u smjeni,

- Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga rada TVSJ.



SloZenost:
- sloZeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i stru¢ne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:

- visok stepen samostalnosti u radu o slozenim pitanjima iz djelokruga rada sa povremenim
nadzorom i pomo¢i StarjeSine i zamjenika StarjeSine TVSJ U rjeSavanju slozenih i drugih
pitanja iz djelokruga rada Jedinice

Odgovornost:

- visok stepen odgovornosti koji ukljuc¢uje odgovornost za poslove i odluke, ukljucujuéi i
odgovornost za rukovodenje akcijom gasenja pozara,

- odgovoran za zakonito, blagovremeno, ekonomic¢no i Savjesno izvrSavanje poslova iz
djelokruga rada,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- odgovara za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka ili stru¢nih tehnika,

- za svoj rad odgovara Starjesini i zamjeniku StarjeSine TVSJ,

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVSJ

Vrsta poslova:
- operativno-tehnicki,

Status:
- namjestenik na tehni¢kim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Specijalisticko obrazovanje V stepena stru¢ne spreme tehnicke struke, poloZen strucni ispit za
rukovodioca akcije gasenja pozara, poloZzen struéni ispit za vatrogasca u profesionalnoj
vatrogasnoj jedinici, najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima vatrogasca,nakon
polozenog ispita za vatrogasca,cime sti¢e uslove za polaganje stru¢nog ispita za rukovodioca
gaSenja pozara .

Nacin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :

Cetiri (4)

1.8. Zamjenik vode smjene

Opis poslova i zadataka

- Obavlja poslove komandira odjeljenja u njegovom odsustvu,

- Vrsi primopredaju smjene i brine se o ispravnosti tehnickih sredstava i opreme,
- Organizuje evakuaciju ugrozenih ljudi i imovine,



- Vodi brigu o bezbijednosti vatrogasaca na intervenciji, te u tom smislu izdaje naredbu o
iskljucenju elektricne energije na mjestu intervencije, nalaze obezbjedenje potrebnih sredstava
za gasenje pozara i Sl.,

- Obezbjeduje jedinicenim organima tragove koji su od uticaja na utvrdivanje uzroka pozara i
ukazuju na iste,

- Stara se 0 izvrSenju zadataka utvrdenih programom ili naredbom starjeSine ili zamjenika
starjeSine TVSJ,

- Vodi brigu o pravilnom izvrsavanju radnji predvidenih za sticanje psihofizic¢kih sposobnosti i
usavrSavanju metoda gasenja pozara,

- Dezura u TVSJ i odgovoran je za rad i disciplinu u smjeni,

- UcCestvuje i samostalno rukovodi smjenom u akciji gaSenja pozara i odgovara za uspjeSnost i
efikasnost intervencije smjene

- vr$e pojedine stru¢ne poslove nadzora koji se odnose na blagovremenost i povecanje
efikasnosti vatrogasno-spasilacke intervencije, funkcionalnost i ispravnost vodozahvata,
hidranata, aparata za gaSenje pozara, dimovoda, odlaganja zapaljivih te¢nosti i gasova i drugih
zapaljivih materijala u podrumima, na tavanima i drugim mjestima koja predstavljaju opasnost,
prohodnost pozarnih puteva i prilaza

elektri¢nim razvodnim tablama, hidrantima, aparatima, blokadnim ventilima gasnih instalacija
i instalacija sa zapaljivim te¢nostima, zabranu kori$¢enja otvorenog plamena i pusenja na
pozarno ugrozenim prostorima.

Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga rada TVSJ.

Status:
Namjestenik rasporeden na tehni¢ke poslove

SloZenost:
- slozeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i strucne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograni¢ena samostalnost u radu, poslove izvrsava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca,

Odgovornost:

- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrsavanje poslova i radnih zadataka,

- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara Starjesini TVSJ, zamjeniku Starjesine i rukovodiocu akcije gaSenja
pozara,

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar Jedinice

Vrsta poslova:
- operativno-tehnicki

Status:
- namjestenik na tehnickim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:



Srednja stru¢na sprema, Il ili IV stepen stru¢ne spreme,odgovarajuce tehnicke struke
(vatrogasne, gradevinske, metalske, elektro struke i sl.), polozen stru¢ni ispit za rukovodioca
akcije gaSenja pozards je prethodno polozio struéni ispit za vatrogasca u profesionalnoj
vatrogasnoj jedinici , najmanje jedna godina radnog iskustva naposlovima vatrogasca,nakon
poloZenog ispita za vatrogasca,éime sti¢e uslove za polaganje stru¢nog ispita za rukovodioca
gasenja pozara .

Nacdin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :
Cetiri (4)

1.9. Vatrogasac-spasilac -voza¢

Opis poslova i zadataka

Neposredno ucestvuju na izvrSavanju poslova i zadataka spasavanja ljudi i materijalnih dobara
ugrozenih pozarom, elementarnom i drugom nepogodom,

Ucestvuje U realizaciji programa i zadataka potrebnih za sticanje psihofizi¢kih pretpostavki za
uspjesno izvodenje postavljenih zadataka a radi stalnog usavrsavanja metoda rada,

Izvrsava bez pogovora sve zadatke dobijene na intervenciji od rukovodioca akcijom gasenja
poZara,

Upravlja vatrogasnim vozilom,

Vrsi redovno odrzavanje i kontrolu upotrebne i tehnicke ispravnosti vozila (stanje- instalacije),
Vrsi manje popravke vozila,

Vodi propisane evidencije o0 koriStenju vozila i blagovremeno vrsi pravdanje utrosenog goriva
i maziva,

Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga TVSJ.

SloZenost:
- slozeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i stru¢ne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograni¢ena samostalnost u radu, poslove izvrsava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca ,

Odgovornost:

- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrSavanje poslova i radnih zadataka,

- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara Starjesini TVSJ, zamjeniku Starjesine i rukovodiocu akcije gaSenja
pozara

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVSJ

Status:
- namjestenik na tehnickim poslovima



Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, Il ili IV stepen stru¢ne spreme, odgovarajuce tehnicke struke
(vatrogasne, gradevinske, saobracajne, metalske, bravarske, hemijske, elektriarske i druge
struke) polozen struc¢ni ispit za profesionalnog vozac¢a motornih vozila ,,C* kategorije, polozen
strucni ispit za profesionalnog vatrogasca odnosno lice koje nema poloZen stru¢ni ispit , moze
se primiti na rad ukoliko se obaveze da polozi strucni ispit u roku od Sest mjeseci od dana
zaposlenja, da je zdravstveno i psihofizicki sposoban za obavljanje poslova gasenja pozara i
spasavanja ljudi, najmanje najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima i
zadacima i poznavenje rada na rac¢unaru. Kod zasnivanja radnog odnosa radnik ne moze biti
stariji od 25 godina.

Nacdin popune radnog mjesta:
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :
osam ( 8)

1.10. Vatrogasac-spasilac

Opis poslova i zadataka

Neposredno ucestvuje U izvrSavanju poslova i zadataka na spaSavanju ljudi i materijalnih
dobara ugrozenih pozarom, elementarnom ili drugom nepogodom,

Ucestvuje U realizaciji programa i zadataka potrebnih za sticanje psihofizi¢kih pretpostavki za
uspjesno izvodenje postavljenih zadataka, a radi stalnog licnog usavrsavanja metoda rada
Izvrsava bez pogovora sve zadatke dobijene na intervenciji od rukovodioca akcije gasenja
poZara,

Redovno ¢isti i odrzava prostorije vatrogasnog doma i kruga oko vatrogasnog doma,
Svakodnevno radi na svom stru¢nom i psihofiziCkom usavrSavanju,

Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga rada TVSJ.

SloZenost:
- sloZeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i strucne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograniCena samostalnost u radu, poslove izvrSava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca,

Odgovornost:

- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrsavanje poslova i radnih zadataka,
- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara Starjesini TVSJ, zamjeniku Starjesine i vodi smjene

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVJS

Vrsta poslova:
- operativno-tehnicki



Status:
- namjestenik na tehnickim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, Il ili IV stepen stru¢ne spreme, odgovaraju¢e tehnicke struke
(vatrogasne, gradevinske, metalske, bravarske, hemijske, elektricarske i druge struke) polozen
stru¢ni ispit za profesionalnog vatrogasca odnosno lice koje nema poloZen stru¢ni ispit , moze
se primiti na rad ukoliko se obaveze da polozi struc¢ni ispit u roku od Sest mjeseci od dana
zaposlenja, da je zdravstveno i psihofizicki sposoban za obavljanje poslova gasenja pozara i
spasavanja ljudi, najmanje najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima i
zadacima i poznavenje rada na rac¢unaru. Kod zasnivanja radnog odnosa radnik ne moze biti
stariji od 25 godina.

Nacdin popune radnog mjesta:
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca:
dvadeset (20)

1.12. Vatrogasac-spasilac vezista

Opis poslova i zadataka

- Neposredno ucestvuje U izvrSavanju poslova i zadataka na spasavanju ljudi i materijalnih
dobara ugrozenih pozarom, elementarnom i drugom nepogodom,

- Ucestvuje u realizaciji programa i zadataka potrebnih za sticanje psihofizickih pretpostavki
za uspjesno izvodenje postavljenih zadataka a radi stalnog i licnog usavrSavanja metoda rada,
- IzvrSava bez pogovora sve zadatke dobijene na intervevciji od rukovodioca akcijom gasenja
poZzara,

- Redovno prati i vr$i kontrolu upotrebne i tehnic¢ke ispravnosti sistema veze i video nadzora,
- Vodi propisane evidencije, vrsi provjeru dojavljene intervencije, obavjeStava potrebne
jedinice za intervenciju i obavlja ostale poslove u skladu sa pravilima jedinice i izdatim
naredbama,

- Sa uredaja za registrovanje razgovora (registrofona) i video nadzora arhivira materijal i
prenosi na trajni zapis (cd, usb i sl.),

- Svakodnevno radi na svom stru¢nom i psihofizickom usavrsavanju,

- Po potrebi obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga rada TVSJ po nalogu starjesine.

Status:
Namjestenik rasporeden na tehni¢ke poslove

SloZenost:
- slozeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i strucne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograni¢ena samostalnost u radu, poslove izvrsava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca,

Odgovornost:
- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrsavanje poslova i radnih zadataka,



- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,
- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,
- za svoj rad odgovara StarjeSini TVSJ, zamjeniku StarjeSine i i vodi smjene,

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVSJ

Vrsta poslova:
- operativno-tehnicki

Status:
- namjestenik na tehnickim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, Il ili IV stepen stru¢ne spreme, odgovarajuce tehnicke struke
(vatrogasne, gradevinske, metalske, bravarske, hemijske, elektricarske i druge struke) polozen
stru¢ni ispit za profesionalnog vatrogasca odnosno lice koje nema poloZen stru¢ni ispit , moze
se primiti na rad ukoliko se obaveze da polozi stru¢ni ispit u roku od Sest mjeseci od dana
zaposlenja, da je zdravstveno i psihofizi¢ki sposoban za obavljanje poslova gasenja pozara i
spasavanja ljudi, najmanje najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima i
zadacima i poznavenje rada na rac¢unaru. Kod zasnivanja radnog odnosa radnik ne moze biti
stariji od 25 godina.

Nacin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca:
Cetiri ( 4)

1.13. Serviser vatrogasno-spasilacke opreme i aparata za gaSenje pocetnog
poZara

Opis poslova i zadataka

- Vodi radne naloge za izvrSene usluge servisiranja vatrogasnih aparata i iste dostavlja
obracunskoj jedinice,

- Vrsi servisiranje vatrogasnih aparata, druge opreme i sredstava,

- Sve zaduZene masine i opremu odrZzava u ispravnom stanju,

- Vrsi servisiranje izolacionog aparata i punjenje boca konprimiranim zrakom,

- Odgovoran je za kvalitet izvrSenih poslova servisiranja i odrzavanja vatrogasne opreme,

- Osim vatrogasne vrsi popravke i odrzavanje i druge opreme i vozila TVSJ,

- Po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga rada TVSJ.

SloZenost:
- sloZeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i strucne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograni¢ena samostalnost u radu, poslove izvrSava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca ,



Odgovornost:

- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrsavanje poslova i radnih zadataka,
- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara StarjeSini TVSJ,

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVSJ,

Vrsta poslova:
- operativno-tehnicki

Status:
- namjestenik na tehnickim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Srednja stru¢na sprema, 1V stepen stru¢ne spreme ili specijalisticko obrazovanje V stepena,
odgovarajuce tehnicke struke (vatrogasne, grdevinske, metalske, elektro i sl.), polozen strucni
ispit za redovno srevisiranje vatrogasnih aparata, da je zdravstveno sposoban za obavljanje
poslova i najmanje jedna godina radnog iskustva.

Nacin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :
jedan (1)

1.14. Referent za materijalno finansijske poslove i kontrolu

Opis poslova i zadataka

Izraduje zahtjeve za materijalna sredstva TVSJ za budzet grada Doboj,

Sacinjava zahtjeve Gradonacelniku grada za restrukturiranje budzetskih pozicija koje se odnose
na TVSJ,

Vrsi proracun potrebnih finansijskih sredstava u cilju njihovog obezbjedenja kroz trezorsko
poslovanje grada,

Vrsi analizu i kontrolu racionalnog koristenja nov¢anih, materijalnih i drugih sredstava,
Utvrduje finansijski plan TVSJ,

Izraduje prijedlog plana nabavki osnovnih sredstava za tekuc¢u budzetsku godinu,

Koordinira nabavku osnovnih i materijalnih sredstava i priprema zahtjeve za nabavke u skladu
sa normativnim aktima Grada,

Vrsi kontrolu materijalno stovarisne dokumentacije u smislu pravilne i zakonske primjene
odredaba Pravilnika o materijalno-finansijskom poslovanju,

Koordinira poslove i aktivnosti oko provodenja privremenog i godi$njeg popisa sredstava i
izvora sredstava, potrezivanja i obaveza,

Vrsi materijalnu kontrolu radnih naloga prije njihovog knjizenja,

Vrsi izradu kalkulacija, izvjestaja 0 poslovanju i analiza elemenata finansijskog poslovanja,
Prati primjenu normativnih akata iz oblasti materijalno finansijskog poslovanja, te daje
prijedloge njihovih izmjena i dopuna,

Priprema sve potrebne podatke starjesini TVSJ za sastavljanje izvjestaja i donoSenja poslovnih
odluka,



Vodi evidenciju i kontrolu potrosnje naftnih derivata po potrosackim jedinicama,
Obavlja i druge poslove po zahtjevu starjesine TVSJ.

SloZenost:
- sloZeni poslovi u kojima se primjenjuju propisi, utvrdeni metodi rada, postupci i stru¢ne
tehnike u okviru djelokruga rada,

Samostalnost u radu:
- ograniCena samostalnost u radu, poslove izvrSava po nalogu i pod kontrolom neposrednog
rukovodioca,

Odgovornost:

- odgovoran za zakonito, blagovremeno i savjesno izvrSavanje poslova i radnih zadataka,
- odgovaran je za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika,

- odgovoran je za ispravnost i odrzavanje sredstava rada,

- za svoj rad odgovara Starjesini TVSJ,

Poslovna komunikacija:
- stalna komunikacija unutar TVSJ,

Vrsta poslova:
- operativno-tehnicki

Status:
- namjestenik na tehni¢kim poslovima

Posebni uslovi za obavljanje:

Visoka stru¢na sprema,najmanjene zavrsen prvi ciklus skolovanja 180 bodova ili ekvivalent,
ekonomsko finansijskog smjera, najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim
poslovima i poznavanje rada na racunaru.

Nacin popune radnog mjesta :
Objavljivanjem javnog konkursa

Broj izvrsilaca :
jedan (1)

Clan 2.

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, Gradonacelnik grada Doboj ¢e
uskladiti opste akte o osnivanju Gradske uprave 1 0 uredenju unutrasnje organizacije i
sistematizacije radnih mjesta u Gradskoj upravi.

Nakon stupanja na snagu Pravilnika , Gradonacelnik ¢e izvrSiti rasporedivanje svih zaposlenih
u Teritorijalnoj vatrogasno-spasilackoj jedinici, u skladu sa Pravilnikom, zakonom i drugim
propisima.

Prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih u Teritorijalnoj vatrogasno-spasilackoj jedinici
ostvaruju se u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim aktima koji se primjenjuju
na zaposlene u Gradskoj upravi.

Clan 3.



Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja , a bi¢e objavljen u
,»,Sluzbenom glasniku grada Doboj* .

REPUBLIKA SRPSKA

GRADA DOBOJ
SKUPSTINA GRADA
DOBOJ
Broj: 01-013- 121 PREDSJEDNIK SKUPSTINE
Doboj, --.2021. godine Sevlid Hurti¢

OBRAZLOZENjE

Clanom 44. stav 1..Zakona 0 zatiti od pozara propisano je da se Teritorijalna vatrogasno-
spasilacka jedinica osniva odlukom skupstine jedinice lokalne samouprave, kao posebna
unutrasnja organizaciona jedinica administartivne sluzbe. Clanom 39. stav. 2. tatka 12. Zakona
o lokalnoj samoupravi propisano je da skupstina jedinice lokalne samouprave donosi odluke i
druga opsta akta o organizaciji i funkcionisanju civilne zastite u oblasti zastite | spasavanja i
vrsi | druge poslove iz oblasti zastite i spasavanja, u skladu sa zakonom.

Clanom 35. Statuta grada Doboj propisano je da Skupstina grada u okviru svog djelokruga,
donosi odluke i druga opsta akta o organizaciji i funkcionisanju civilne zastite u oblasti zastite
I spasavanja i zastite od pozara i vr$i druge poslove iz oblasti zastite i spasavanja u skladu sa
zakonom.

Clanom 95. Zakona 0 zastiti od pozara uredeno je da ée skupstina jedinice lokalne samouprave
donijeti odluku kojom se osniva i utvrduje djelokrug i nadleznost teritorijalne vatrogasno-
spasilacke jedinice, kao i Pravilnik o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
teritorijalnoj vatrogasno-spasilackoj jedinici, nakon pribavljenog misljenja MUP-a RS.

U odnosu na prethodna zakonska rjesenja najvaznije izmjene su da se, jedinica osniva kao
Teritorijalna vatrogasno-spasilacka jedinica (do sada Teritorijalna vatrogasna jedinica) te da
Pravilnik o unutrasnjoj oraniazciji i sistematizaciji radnih mjesta u ovoj jedinice donosi
Skupstina Grada, po pribavljenom misljenju MUP-a RS za razliku od dosadasnjeg rjeSenja po
kome je ovaj akt donosio Gradonacelnik uz pribavljeno misljenje MUP-a RS.

Zaposleni u TVSJ su zaposleni u Gradskoj upravi i na njih se primjenjuju propisi iz oblasti
radnih odnosa kao i na sve druge zaposlene u Gradskoj upravi.

Postupajuci po naprijed navedenim odredbama zakona, Stru¢na sluzba Skupstine Grada Doboj
uputila je Ministartvu unutrasnjih poslova RS zahtjev za izdavanje saglasnosti broj: 01-013-
412/21, 01-013-383/21 i 01-013-356/21 na prijedlog Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u Teritorijalnoj vatrogasno-spasilackoj jedinici Grada Doboj, na



koji je nadlezno ministarstvo aktom broj 0671—215-548/21 od 12.11.2021.godine pozitivno
odlucio , odnosno dostavilo saglasnost na Pravilnik jer je isti uskladen sa Zakonom o zastiti od
pozara , kao i Pravilima sluzbe u vatrogasno spasilackim jedinicama

U skladu sa naprijed navedenim, kao i pribaljenom saglasnosti broj : 0671—215-548/21 od
12.11.2021.godine na Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Teritorijalnoj vatrogasno-spasilackoj jedinici Grada Doboj, predlazemo da se isti donese kao u
prijedlogu.

Doboj, 2021. godine OBRAPIVACI:
- Odsjek za pravne poslove i
upravljanje ljudskim resursima
- Teritorijalna vatrogasna jedinica
Doboj





