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OPŠTI PODACI O JP RTV DOBOJ d.o.o. 

Radio Doboj je osnovan 17. aprila 1967. godine Odlukom Skupštine opštine Doboj, kao 

ustanova od posebnog značaja za zadovoljavanje informativnih, kulturnih i drugih 

potreba građana. Do 1990. godine Radio-Doboj je poslovao u sastavu Državnog 

preduzeća „Glas komuna“, a te godine ove dvije izdavačke kuće dijele se u dva zasebna 

preduzeća. „Glas  komuna“ je 1996. godine privatizovan, dok je kapital u Radio Doboju i 

danas 100% državni (vlasništvo Grada Doboj). 

 Skupština Grada Doboja, u funkciji skupštine ovog Javnog preduzeća je na sjednici 

održanoj 8. maja 2014. godine, usvojila Statut Javnog preuzeća „Radio televizija Doboj“, 

d.o.o. koje od tad prestaje da posluje pod nazivom JP Radio Doboj sa p.o, a započinje 

poslovanje pod današnjim nazivom JP „RTV Doboj“ d.o.o.  

Kao takvo, JP RTV Doboj d.o.o. sa sjedištem u Ulici Miloša Obilića 1, 74000 Doboj 

registrovano je Rješenjem o registraciji Okružnog privrednog suda u Doboju pod brojem 

60-0-Reg-15-000 952 od 18.11.2015.   

JP RTV Doboj d.o.o je nosilac dozvole Regulatorne agencije za komunikacije u BiH, za 

zemaljsko emitovanje radijskog programa na frekvenciji 96,3 MHz sa predajnika na 

lokaciji Ciganište dozvoljene snage emitovanja na 800 MHz, a od 2011. godine i dozvole 

za emitovanje televizijskog programa putem drugih kablovskih operatera. 

 

II         ORGANI UPRAVLjANjA I ORGANIZACIONA STRUKTURA 

U skladu sa zakonskim odredbama, organe upravljanja čine Nadzorni odbor i direktor. 

Nadzorni odbor se sastoji od predsjednika NO i dva člana, koje imenuje i razrješava 

Skupština grada Doboj. 

Direktor vodi poslovanje Preduzeća, zastupa i predstavlja Preduzeće, odgovoran je za 

zakonit rad i poslovanje, organizuje aktivnosti preduzeća i obavlja druge poslove koji su 

zakonskim okvirom i Statutom definisani kao nadležnost direktora. 

Organi upravljanja se imenuju na period od 4 godine. 

JP Radio-televizija Doboj d.o.o. pored direktora, trenutno zapošljava 13 radnika i 2 

honorarna saradnika. Strukturu zaposlenih čini 6 radnika sa VSS i 7 radnika sa SSS koji 

su raspoređeni na sljedeća radna mjesta: 

-urednik informativnog programa -1 izvršilac; novinar -3 izvršioca; voditelj – 2 

izvršioca: tonski snimatelj – 3 izvršioca; montažer i snimatelj – 3 izvršioca i realizator 

programa – 1 izvršilac. 

Svaki zaposlenik na navedenim radnim mjestima obavlja poslove i zadatke definisane 

Pravilnikom o uutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JP RTV Doboj 

d.o.o.  
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   III     OSTVARENE AKTIVNOSTI ZA IZVJEŠTAJNI PERIOD 

 

Što se tiče radijskog programa našeg Preduzeća, može se reći da su planirane aktivnosti 

za ovu godinu u potpunosti realizovane.  Radio Doboj je na dnevnoj bazi emitovao 15 

sati vlastitog programa, koja označava programske segmente koji se sastoje od vlastite 

produkcije, koprodukcije i kupljenih/nabavljenih programa. 

Znači, u periodu od 01.01.2021. do 31.12. 2021. godine emitovano je ukupno 328.500 

minuta radijskog programa, od čega se na muzičko-zabavni program odnosi 166.000 

minuta. (50,52% od ukupnog programa) 

Informativno-politički program je zastupljen sa 74.360 minuta,(22,54%) zatim sportski 

program sa 1.580 minuta(0,48%) a dječiji program čini 1.760 minuta.(0,49% od 

ukupnog programa) 

Svakako najznačajniji podatak za poslovanje je marketinški program radija koji je u 

2021. godini  emitovan 84.800 minuta. (25,40% od ukupnog programa) Ako se 

uporede planirani finansijski efekat i realizacija, može se reći da ostvarena marketinška 

dobit  iznosi oko 70% planirane. 

Jedna od nepovoljnih okolnosti je i otežana naplata potraživanja, što umnogome 

usporava realizaciju predviđenih projekata i aktivnosti. Naravno uz sve ovo mora se 

imati na umu i ograničenje udjela marketinga u programu radijskih stanica kao javnih 

preduzeća koje regulisano propisima Regulatorne agencije za komunikacije BiH. 

Televizijski program JP RTV Doboj d.o.o. se može gledati u programskoj ponudi 

kablovskih operatera“ Elta Kabel“ d.o.o. Doboj, „Stokić“ d.o.o. Doboj, „KTV E-G-E“ Doboj 

Jug, „Fokus –M“ d.o.o, Milići i „Detel“d.o.o. iz Sarajeva. 

Svakodnevno se emituje 15 sati programa koji čini vlastiti program i razmijeljeni, te 

kupljeni/nabavljeni program. 

 

 

 

Internet portal www.rtvdoboj.org  je tokom 2021. godine imao u prosjeku oko 4.200 

posjeta dnevno i može se reći da broj čitalaca/posjetilaca kontinuirano raste. Takođe, na 

društvenim mrežama Fejsbuk i Tviter smo značajno prisutni i sve vijesti sa portala 

prenosimo putem istih, te je shodno nastojanjima, postignuta veća efikasnost plasmana 

naših vijesti na društvenim mrežama.  

http://www.rtvdoboj.org/
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IV      ODSTUPANjA OD PLANIRANIH AKTIVNOSTI 

Finansijska sredstva koja su nam neophodna za realizaciju aktivnosti pokretanja 

televizijskog programa u punom smislu – sopstvena produkcija, montaža, režija, 

emitovanje u odgovarajućim  formatima u sklopu paketa kablovskih operatera,  svakako 

su značajna.  

Stoga su te aktivnosti podijeljene u dvije faze, radi lakšeg finansiranja i prva, teža i 

zahtjevnija faza je okončana u prethodnom periodu.  Rekonstrukcija poslovnih 

prostorija i prilagođavanje u prostor za režiju, montažu i snimanje je okončan. Takođe je 

djelimično nabavljena tehnička oprema i opremljen studio za snimanje.  

Kao i prethodnih godina i u 2021. godini planirana je nabavka dijela opreme za terensku 

produkciju, montažu i emitovanje TV programa, kao i opreme za studio i režiju (kamere, 

rasvjeta, TV video i audio mikseta, te sva ostala propratna oprema). Na taj način bi se 

postigao sadržajno i tehnički kvalitetniji televizijski program regionalnog karaktera koji 

bi se emitovao putem kablovskih operatera sa kojima smo postigli dogovor o 

uvrštavanju našeg TV programa u pakete njihove ponude. 

 Na žalost, ovaj dio projekta većim dijelom još nije realizovan, te se stoga dio 

nerealizovanih aktivnosti prolongiraju za naredni period. 

Za 2021. godinu planirano je potpisati ugovor sa „Mtel-om“ BiH, čime bi regulisali 

emitovanje našeg programa u kablovskoj televiziji ovog operatera, a sve u skladu sa 

Rješenjima RAK-a kojim su prvobitno regulisane dozvole emitovanja RTV programa do 

31.12.2021. godine a nedavno i produženjem Rješenja u periodu od 1o godina, tj. do 

31.12.2031.godine. I pored preduzetih aktivnosti, ugovor sa najvećim opraterom na 

prostoru Republike Srpske još uvijek nije potpisan, što umnogome ograničava gledanost 

našeg programa i marketinške dobiti.  

Promjenom vlasničke strukture operatera „Elta kabel“ d.o.o. umnogome su se 

promijenile međusobne obaveze proistekle iz Ugovora i marketinške kompenzacije, a na 

teret našeg Preduzeća. 

Osim toga, teška naplativost realizovanih uslužnih/marketinških usluga, kao i poteškoće 

sa subvencionisanjem finansijskih obaveza  od strane osnivača dovele su do finansijskih 

pokazatenja prikaznih u tabeli. 

Što se tiče ljudskih resursa, plan  za 2021. godinu je djelimično ostvaren, jer je 

privremeno zaposleno 1 lice za poslove novinara. 

Time je rad preduzeća donekle unaprijeđen ali je neophodno preduzeti još niz aktivnosti 

koje bi kroz ljudske resurse kao najbitnije, poboljšali poslovanje Preduzeća. 
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V    FINANSIJSKI IZVJEŠTAJ 

 
Račun 
 

 
             POZICIJA 

 
Napomen
e 

        IZNOS 
 
   2021.godina 

    IZNOS 
 
2020.godina 

 POSLOVNI PRIHODI I RASHODI    
61, 
650-659 

Poslovni prihodi  325.305,00 347.804,00 

500-523 
530-556 

Poslovni rashodi  457.741,00 448.022,00 

 POSLOVNI DOBITAK    
 POSLOVNI GUBITAK  132.436,00 100.218,00 
 FINANSIJSKI PRIHODI I 

 RASHODI 
   

66 Finansijski prihodi   0 
56 Finansijski rashodi  3,00 1.320,00 
 DOBITAK REDOVNE AKTIVNOSTI   0 
 GUBITAK REDOVNE AKTIVNOSTI  132.439,00 101.538,00 
 OSTALI PRIHODI RASHODI    
67 Ostali prihodi    
57 Ostali rashodi  111,00 8.827,00 
 DOBITAK PO OSNOVU OSTALIH 

PRIHODA I RASHODA 
  

0 
 

0 
 PRIHODI I RASHODI OD 

USKLAĐIVANjA VRIJEDNOSTI 
IMOVINE 

   

68 Prihodi od usklađiv. vrij. imovine  0 0 
58 Rashodi od usklađiv. vrij. imovine  0 0 
 DOBITAK PO OSNOVU 

USKLAĐIVANjA VRIJED. IMOVINE 
  

0 
 

0 
 GUBITAK PO OSNOVU 

USKLAĐIVANjA VRIJED. IMOVINE 
  

0 
 

0 
690 i 
691 

PRIHODI PO OSN. PROMJ. RAČ. 
POLITIKA I ISPRAVKE GREŠAKA IZ 
RANIJIH GODINA 

  
0 

 
 

0 
590 i 
591 

RASHODI PO OSN. PROMJ.RAČ. 
POLITIKA I ISPRAVKE GREŠAKA IZ 
RANIJIH GODINA 

  
 

0 

 
 

0 
 DOBITAK I GUBITAK PRIJE 

OPOREZIVANjA 
 
 

 
0 

 
0 

721  
TEKUĆI I ODLOŽ. POREZ NA DOBIT 

 
        

 
0 

 
0 

 NETO DOBITAK I GUBITAK 
PERIODA 

 
 

 
0 

 
0 

 UKUPNI PRIHODI  325.305,00 347.804,00 
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 UKUPNI RASHODI  457.741,00 448.022,00 
724 MEĐUDIVIDENDE I DR. VIDOVI RASP. 

DOBITKA U TOKU PERIODA 
  

0 
 

0 
 Prosječan br. zaposlenih po osn. č. rada  15 13 
 Pros.br. zaposlenih po osn.st.na kr.mj  15 13 

 

 

 

VI      ZAKLjUČAK 

 

JP „RTV Dobo“j d.o.o. je tokom prethodnih  godina, zahvaljujući podršci i sredstvima 

našeg osnivača – Grada Doboj, uspjelo potpuno prilagoditi nove prostorije potrebama 

funkcionisanja radio stanice regionalnog karaktera, kupiti  novu studijsku opremu 

potrebnu za produkciju i realizaciju radijskog programa, opremu za emitovanje putem 

novog predajnika, povezati studio i režiju sa predajnikom putem optičkog kabla dužine 

5,5 kilometara.  

Kao rezultat toga je respektabilna programska šema za jednu regionalnu radio stanicu. 

Uspjeli smo obnoviti strukturu zaposlenih, postići zadovoljavajući nivo slušanosti s 

obzirom da naš radijski program emitujemo i putem interneta/onlajn, a naš strim 

preuzimaju mnoge globalne veb stranice ili aplikacije za emitovanje radijskog programa.  

 Od 2017. godine smo pustili u eksperimentalni rad i TV program koji je uglavnom 

baziran na emisijama koje su nabavljene putem Ugovora o međusobnoj poslovno-

tehničkoj saradnji sa produkcijskim i medijskim kućama iz Regiona, prvenstveno iz 

Srbije i BiH. Manjim dijelom, programska šema se realizuje iz sopstvene produkcije.   

Javno preduzeće „RTVDoboj“ d.o.o. bi postalo prepoznatljivo i dobro pozicionirano na 

širem regionalnom području, tj. gledanošću u  većem dijelu Republike Srpske i 

Federacije BiH, dok je slušanost radijskog programa u stalnom povećanju, između 

ostalog, zahvaljujući i naprednim tehnologijama koje ga približavaju slušaocima.  

                                 

                                        JP RTV Doboj d.o.o. 

       ______________________________________ 

                         Aleksandar Novaković, v.d. direktora 




