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1. UvoD

Strategija razvoja grada Doboja za period 2023 — 2029. godina (Strategija razvoja) predstavlja
kljucni stratesko-planski dokument koji treba da trasira razvoj grada u narednom
sedmogodisnjem periodu. Strateski dokument pripremljen je koristenjem metodoloskog
pristupa definisanog novim normativnim okvirom za izradu strateskih i sprovedbenih
dokumenata u Republici Srpskoj. Izmedu ostalog, metodoloski pristup propisao je i redoslijed
osnovnih koraka u procesu izrade Strategije razvoja, uz postovanje zadate strukture, kao
obaveznog dijela svakog strateSkog dokumenta.

Odlukom o pokretanju procesa strateskog planiranja formalno je zapocet posao na izradi
strateske platforme kao prve faze u pripremi nove Strategije razvoja grada Doboja. Shodno
predvidenoj dinamici, prednacrt strateske platforme uraden je u periodu oktobar — decembar
2022. godine od strane Radne grupe za izradu strateSkog dokumenta koja je formirana od
strane Gradonacelnika Grada Doboja i uz eksternu konsultantsku podrsku, od kojih je jedan
ekspert za obuke za sluzbenike republi¢kih organa uprave i JLS, u domenu strateskog
planiranja te autor , Prirucnika za izradu strateskih dokumenata u Republici Srpskoj”.

Kao podloga za izradu strateske platforme koriSteni su relevantni planski dokumenti koji
usmjeravaju bududi razvoj grada Doboja, prije svega Prostorni plan grada Doboja za period
2018 — 2038. godina, dostupni podaci nadleZnih sluzbi Gradske uprave, kao i relevantni podaci
iz razlicitih statistickih izvora. Na bazi pomenutih podloga, prikupljenih i aZuriranih podataka,
utvrden je Nacrt strateSke platforme kao osnova za javne konsultacije u kojima su ucesce uzeli
socio-ekonomski partneri, predstavnici civilnog sektora, poslovne zajednice, kao i zaduZeni
sluzbenici lokalne uprave. U cilju razmatranja pocetnih nalaza situacione analize,
identifikovanja strateskih fokusa, definisanja vizije i strateskih ciljeva sa indikatorima, odrZani
su radno-konsultativni sastanci ukljucujudi i konsultacije putem online platformi.

Shodno navedenom, kao rezultat prve faze u izradi strateSkog dokumenta, pripremljena je
strateska platforma koja obuhvata:

e Sijtuacionu analizu sa pregledom klju¢nih snaga, slabosti, prilika i prijetnji u formi
SWOT analize;

e Strateske fokuse,

e Viziju buduceg razvoja grada Doboja i

e Strateske ciljeve razvoja sa prateéim indikatorima ucinka.

Nakon izrade strateske platforme pristupilo se narednim koracima u pripremi strateskog
dokumenta. Na osnovu definisanih strateskih ciljeva utvrdeni su prioriteti, mjere i kljuéni
strateski projekti. Finalna faza izrade strateskog dokumenta podrazumijevala je izradu
indikativnog finansijskog plana za sprovodenje predloZenih mjera i projekata te pregled
osnovnih aktivnosti i nosioca odgovornosti za implementaciju, praéenje i vrednovanje
strateskog dokumenta. Potrebno je joS napomenuti da se prilikom izrade strateskog
dokumenta, u skladu sa ve¢ pomenutim regulatornim okvirom za upravljanje razvojem i
strateskim planiranjem u Republici Srpskoj, narocito vodilo racuna o uskladenosti sa
strateskim i planskim dokumentima viSeg reda, prije svega sa strateskim i prostorno-planskim
dokumentima Republike Srpske, ali i sa drugim sektorskim strategijama u Republici Srpskoj i

1 Zakon o strateskom planiranju i upravljanju razvojem u Republici Srpskoj (Sluzbeni glasnik RS br. 64 od 7. 7. 2021)
Uredba o strateskim dokumentima u Republici Srpskoj (Sluzbeni glasnik RS br. 94 od 20. 10. 2021. godine).



Bosni i Hercegovini. Takode, Strategija je uskladena sa procesom evropskih integracija i
Globalnim ciljevima odrZivog razvoja (eng. Sustainable Development Goals - SDG) definisanim
u nacrtu Okvira za ciljeve odrzivog razvoja (eng. Agenda 2030) Bosne i Hercegovine.



2. STRATESKA PLATFORMA
2.1. lzvod iz situacione analize

Geografski polozaj i resursi

Grad Doboj smjesten je u centralnom dijelu Republike Srpske, na prelazu iz Panonske nizije
prema planinsko-kotlinskoj oblasti Dinarskog sistema. Nalazi se na brezuljkasto- brdovitim
predjelima i pruza se uz rijeke Bosnu, Sprecu i Usoru. Podrucje grada Doboja granici se na
zapadu sa opsStinama Derventa i Stanari. Na sjeveru grani¢i sa opStinom Brod, a na
sjeveroistoku sa opStinom Modrica. Na jugu i istoku Doboj granic¢i sa Federacijom Bosne i
Hercegovine, sa opStinama Usora, Doboj Jug, Tesanj i Maglaj u Zenicko-dobojskom kantonu,
te opstinama Doboj Istok, Gracanica i Gradacac u Tuzlanskom kantonu.

Podruc¢je Doboja karakteriSe teren sa ostrim i blagim reljefnim formama koje zavise od
geoloske grade podloge i geomorfolSkih procesa. Najvisa nadmorska visina je u zoni planine
Ozren i iznosi 915 m.n.v., dok je najniza tacka u zoni rijeke Bosna na krajnjem sjeveru prema
opstini Modrica i iznosi 115 m.n.v. Na klimatske uslove koji vladaju na ovom prostoru najvise
uti¢e sjeverni pripanonski dio, $to znaci da su ljeta topla, a zime umjereno hladne, dok
prosjecna godisnja temperatura iznosi 10 °C.

Sa hidroloskog aspekta, prostor grada Doboja se mozZe oznaciti kao relativno bogat. Njegovu
osnovu Cine tok rijeke Bosne i slivovi Usore i Sprece, kao i tok rijeke Ukrine. U slivu rijeke
Bosne, kao lijeve pritoke, znacajno je istaéi vodotokove Rudanke, Zarjece, Foce, Veli¢anke,
Lovnice i Glogovice, a kao desnu pritoku rijeku Lukavicu sa njenim pritokama. Podrucje Doboj
— Maglaj — Tesli¢ utvrdeno je kao perspektivno za nalaZenje znacajnih koli¢ina termalnih voda,
Cija se temperatura kreée i do 80 °C. Ugljeni€éno-kisele termomineralne vode u vidu izvora
postoje u sprecanskoj rasjednoj zoni na lokalitetu Boljanic¢a, sa izdasnos¢u od 10 I/sek, a
prisutne su i u dijelu zapadnog Ozrena (prostor naselja Rjecica).

Mineralni resursi su raznovrsni sa akcentom na rudu gradevinskog kamena i pijeska, krecnjaka
i vode. Postoji znacajan potencijal da se rudna bogastva koriste kao sirovinska baza industrije
Republike Srpske, a djelimiéno i kao sirovinska baza Sireg okruzenja.

Posebna komparativna prednost Doboja je njegov geografski poloZaj i ¢injenica da predstavlja
jedno od klju¢nih i najvaznijih komunikacionih raskrS¢a Bosne i Hercegovine (BiH). Duz
prostranih rijecnih tokova Bosne, Usore i SpreCe razvio se drumski i Zeljeznicki saobracaj, koji
svoj puni smisao ima na makroplanu ostvarujuéi povezanost dvaju pomenutih makroregija
(srednjoevropska i mediteranska) i predstavlja osnov za nastajanje i razvoj ostalih grana
privrede. Slobodno se mozZe redi, da je prostor Doboja komunikacijska spona Panonskog i
Jadranskog basena, s jedne strane, te zapadne Evrope i centralnog Balkana, s druge strane, i
da kao takav ima strateski znacaj, kako za mikroregiju tako i za cijelu Republiku Srpsku.

U Zeljeznickom saobracaju Doboj vazi za najvecu raskrsnicu u BiH, a drugu po velicini u bivsoj
Jugoslaviji. U putnom saobracaju takode je raskrsnica najvaznijih putnih pravaca od sjevera
prema jugu i od istoka prema zapadu. lzgradnjom autoputeva ovaj poloZaj je dodatno ojacan s
obzirom da se u Doboju spajaju Koridor 5S i autoput Doboj — Banja Luka (9. januar). Odli¢na
saobracdajna povezanost predstavlja najvedi strateski i razvojni potencijal grada Doboja. Pored
ve¢ pomenutog cvorista drumske i Zeljeznicke saobracajne infrastrukture, Doboj je od
aerodroma u Tuzli udaljen 71 km dok je aerodrom u Banjoj Luci udaljen 86 km. Sto se tice
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rije¢nih luka, Luka Samac na rijeci Savi je udaljena 61 km, Luka Bré&ko, takode na rijeci Savi, 76
km, a pristanisSte Brod 64 km.

Doboj je znacajan i kao regionalni centar za podrucje koje Cine jedinice lokalnih samouprava:
Derventa, Modri¢a, Vukosavlje, Tesli¢, Brod, Petrovo, Samac i Stanari u Republici Srpskoj.
Pripada transportno-industrijskoj policentri¢noj regiji Doboj — Derventa — Brod — Samac, sa
oko 238.000 stanovnika, koja pored demografskih kapaciteta ima razvijen i privredni status, sa
Dobojem kao najvec¢im urbanim centrom.

Kada je u pitanju administrativno uredenje, povrSina teritorije grada Doboja (bez
novoosnovane opstine Stanari) iznosi 65.533,73 ha ili 655,34 km? i administrativno je
podijeliena na 67 mjesnih zajednica. Treba napomenuti da je teritorija Doboja, nakon
potpisivanja Dejtonskog mirovnog sporazuma, dobila novu fizionomiju. Teritorijalne promjene
su uslijedile, prije svega, kao posljedica o dijela teritorije na podrucju Federacije BiH, s jedne
strane, i pripajanja dijela teritorije drugih (predratnih opstina) opstini Doboj, s druge strane.
Tako je predratna opStina Doboj ostala bez 7 naselja, dok je tadasnjoj opstini pripojeno 12
novih naselja, uglavnhom naselja sa dijela Ozrena.

Najvazniji nalazi po osnovu geografskog polozaja i prirodnih resursa

» Grad Doboj karakterise izuzetno povoljan geografsko-komunikacijski polozZaj i Cinjenica
da se nalazi na ¢voriStu drumske i Zeljeznicke infrastrukture, ne samo u Republike Srpske,
vec i Sire. Znacajan je i kao regionalni centar kojem gravitira viSe opStina u neposrednom
okruzenju sa demografskim kapacitetom od preko 200.000 ljudi.

» Prirodna bogatstva i mineralni resursi su raznovrsni sa akcentom na rudu gradevinskog
kamena i pijeska, krecnjaka i vode. U tom pogledu postoji zna¢ajan potencijal da se rudna
bogastva koriste kao sirovinska baza industrije Republike Srpske i Sireg okruZenja.

» Istovremeno sa potrebom da se valorizuju navedeni resursi namece se i strateski izazov
da se u buducénosti osigura razvoj podrucja na odrziv nacin, narocito iz perspektive
oc€uvanja zZivotne sredine.




Demografske karakteristike

Prema rezultatima Popisa stanovnistva u BiH iz 2013. godine, u Doboju je evidentirano 68.514
stanovnika. Ukupan broj stanovnika Doboja konstantno je u padu u periodu nakon 1991.
godine, sa tendencijuom relativnog usporavanja tempa opadanja u posljednjih nekoliko
godina. Broj stanovnika smanjen je sa 90.534 stanovnika u 1991. godini na 68.514 stanovnika
u 2013. godini, odnosno na 61.556 stanovnika kada se izuzmu naseljena mjesta koja su od 01.
oktobra 2014. godine usla u sastav novoformirane opstine Stanari. Ratna deSavanja u periodu
1991. — 1996. godina dovela su do znacajnog poremedaja u prostornom rasporedu
stanovnistva i da smanjenja broja stanovnika na podrucju grada Doboja. U periodu nakon
1996. godine, nastavljena je tendencija smanjenja stope rasta stanovnistva, s tim da je taj
trend blago usporen u posljednjih pet godina o ¢emu govore podaci predstavljeni na
narednom grafikonu.

Grafikon 1: Kretanje broja stanovnika u gradu Doboju
(prema procjeni Republickog zavoda za statistiku)
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS
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Kada je u pitanju starosna struktura stanovnistva, prosjecna starost stanovnika Doboja je
42,67 godina, dok je prosjek starosti ukupnog stanovnistva u Republici Srpskoj 43,37 godine.

Tabela 1: Procjene stanovnistva
osnovni kontigenti i indikatori, sredina 2020. godine

Starosne grupe Prosje- | Indeks
Nivo Ukupno ¢na stare-
0-14 15-64 65+ starost nja
6poj % 6pOoj % 6poj %
Republika
Srpska 1.136.274 | 151.530 | 13,34 | 748.772 65,90 235.972 | 20,77 43,37 155,97
Doboj 59.306 8.199 | 13,82 39.700 66,94 11.407 | 19,23 42,62 144,52

Izvor: Republicki zavod za statistiku RS




Prema starosnim kontigentima, najvece je ucesée radno sposobne populacije izmedu 15 i 64
godine starosti sa blizu 70% ukupnog broja stanovnika. Kontigent starijih od 65 godina
ucestvuje u ukupnoj strukturi sa 19%, dok najmladi, starosti do 14 godina, ucestvuju sa 11%.
Posmatrano po petogodisSnjim starosnim kontigentima, najviSe je stanovniStva iz kategorije
55-59 godina starosti, njih 4.689 ili 8% ukupnog broja stanovnika, slicno kao i stanovnika iz
kategorije 60—64 godina starosti. lako je starosna struktura nesto bolja od prosjeka za
Republiku Srpsku, indeks starenja je visok i iznosi 144,52.

Zanimljivo je uociti nesSto vecde uce$ée Zena u ukupnom broju stanovnika. Prema procjeni
Zavoda za statistiku, u Doboju je krajem 2020. godine Zivjelo 30.582 Zena i 28.724 muskarca.

Grdfikon 2: ucesce Zena i muskaraca u ukupnom broju stanovnika
grad Doboj, podaci za 2020. godinu
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Izvor: Republic¢ki zavod za statistiku RS

Prirodni prirastaj stanovnistva je konstantno negativan, a najveca razlika izmedu Zivorodenih i
umrlih je zabiljeZzena je u 2020. godini (416 vise umrlih nego rodenih).

Grafikoni 3 i 4: Broj rodenih i umrlih u periodu 2016. — 2020. godina
(za grad Doboj i dobojsku regiju)
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Izvor: mati¢na sluZba Gradske uprave Doboj i Republicki zavod za statistiku RS



Ovdje treba napomenuti da Republicki zavod za statistiku vodi evidenciju o broju rodenih i
umrlih na osnovu podataka koji posmatraju Doboj kao regiju (uklju¢ena su djeca iz susjednih
opstina rodena u dobojskoj bolnici). Radi uporedivosti i jasnije slike po pitanju prirodnog
prirastaja, na lijevom grafikonu su predstavljeni uporedni podaci mati¢ne sluzbe Grada Doboja
koji se odnose na rodene i umrle iskljucivo sa podrucja grada. lako je u oba sluéaja evidentan
negativan prirodni prirastaj u periodu od 2018. godine, podaci koji se odnose na grad Doboj
pokazuju da se radi o neSto manjoj negativnoj razlici, kao i da je u 2017. godini prirodni
prirastaj bio pozitivan.

Kada je u pitanju ukupan broj rodenih, u posmatranom petogodiSem periodu potrebno je
ukazati na trend blagog smanjenja, kao i na Cinjenicu da je broj rodenih djecaka konstantno
vedi od broja djevoijcica, iako u ukupnoj strukturi stanovnistva Zene ucestvuju sa 52%.

Grafikon 5: Broj rodenih djecaka i djevoj€ica u periodu 2016. — 2022. godina
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

Migracioni tokovi takode uti¢u na nepovoljne demografske trendove. Veé duzi niz godina,
migracioni saldo je konstantno negativan, narocito u periodu nakon poplava i tokom 2016 i
2017. godine, o ¢emu svjedoce podaci u narednoj tabeli. Ovdje treba naglasiti da se radi o
unutrasnjim migracionim kretanjima (u okviru BiH i Republike Srpske) i da podaci ne ukljucuju
kretanja stanovnista prema inostranstvu i iz stranih zemalja.

Tabela 2: Unutrasnja migraciona kretanja stanovnistva
za period 2016. - 2020. godina

God. Broj doseljenih u opstine Republike Broj odseljenih iz opstina Republike Migra-

Srpske Srpske =il

ukupno iz FBiH iz Brcko iz drugih ukupno u FBiH u Brcko u druge LD

distrikta opstina RS distrikt opstine RS

1 2 3 4 5 6 7 8 9=1-5
2016. 459 247 7 205 3600 190 11 3399 | -3141
2017. 388 212 8 168 1157 211 6 940 -769
2018. 441 204 5 232 797 191 8 598 -356
20109. 445 212 6 227 637 174 4 459 -192




God. Broj doseljenih u opstine Republike Broj odseljenih iz opstina Republike Migra-
Srpske Srpske =1l
ukupno | iz FBiH iz Breko izdrugih | ukupno | u FBiH u Breko u druge sl
distrikta opstina RS distrikt opstine RS
1 2 3 4 5 6 7 8 9=1-5
2020. 415 184 7 224 484 172 311 -69

Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

» Demografska kretanja na podrucju grada Doboja karakteriSu visoka prosjecna starost

Najvazniji nalazi i zakljucci u vezi sa demografskim kretanjima

stanovnistva, negativan prirodni prirastaj i negativan migracioni saldo.

» |z perspektive dugoroc¢nih trendova, posebno zabrinjava pad broja djece rodene u

posmatranom petogodisSnjem periodu.

» lako nepovoljna, demografska struktura grada Doboja je ipak nesto bolja od prosjeka u
Republici Srpskoj, a ono Sto ohrabruje je usporavanje negativnog trenda unutrasnjih

migracionih kretanja.
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Pregled stanja i kretanja na trziStu rada

Prema podacima Republickog zavoda za statistiku RS, na podrucju grada Doboja u 2020.
godini bilo je 12.930 zaposlenih, a njihov broj je u posmatranom petogodiSnjem periodu u
konstantnom porastu.

Grafikon 6: Broj zaposlenih u periodu 2016. — 2020. godina
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

Posmatrano po djelatnostima, najvise zaposlenih je u oblasti “Trgovine na veliko i na malo”
(oko 22% svih zaposlenih) i ”Preradivacke industrije”, a potom u djelatnostima ”“Opste
uprave”, “Obrazovanja”, ”“Zdravstvene i socijalne zastite”. U ukupnoj strukturi zaposlenih
ucesée muskaraca je 54%, a Zena 46%.

Kada je u pitanju ukupan broj nezaposlenih, trendovi na lokalnom trZiStu rada su takode
pozitivni. U posmatranom petogodiSnjem periodu, biljeZi se konstantno smanjenje broja lica
koja su na evidenciji Zavoda za zapoS$ljavanje RS. U odnosu na 2016. godinu, broj nezaposlenih
lica je gotovo prepolovljen, sto se moZe vidjeti na narednom grafikonu.

Grafikon 7: Broj nezaposlenih u periodu 2016. — 2020. godina
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

Znacajnom padu broja nezaposlenih svakako su doprinijele i izmjene zakonskog okvira kada je
u pitanju pravo na zdravstveno osiguranje. Od pocetka 2020. godine, status nezaposlenog lica
viSe nije bio osnov za prijavu za zdravstveno osiguranje. Ovo je dovelo do brisanja znacajnog
broja nezaposlenih koji nisu bili aktivni traZioci posla, ve¢ su bili prijavljeni iskljucivo radi
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ostvarivanja prava na zdravstveno osiguranje, sa evidencije Zavoda za zaposljavanje. Ipak,
pozitivan trend smanjenja broja nezaposlenih zapoceo je ranije tako da ova administrativna
mjera nije imala presudan uticaj na sliku lokalnog trzZista rada.

Prema starosnoj strukturi, najveci broj nezaposlenih osoba nalazi se u starosnoj kategoriji od
50 do 60 godina, stim da je i dalje relativno visoko ucesée i mladih (18 - 24 i 25 - 30 godina) u
ukupnom broju nezaposlenih.

Grafikon 8: Pregled broja nezaposlenih prema starosnim kategorijama
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS
Vecina nezaposlenih na posao ¢eka duze od godinu dana, od ¢ega 25% ¢ak duze od Cetiri
godine. Kada je u pitanju obrazovna struktura nezaposlenih, najvece je ucesce lica sa

srednjom strué¢nom spremom, kvalifikovanih radnika i radnika bez kvalifikacija.

Grafikon 9: Kvalifikaciona struktura nezaposlenih
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS
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Kada se posmatraju uporedni podaci o broju zaposlenih i nezaposlenih na podrucju grada
Doboja treba primijetiti da je pad ukupnog broja nezaposlenih znatno oStriji od porasta broja
zaposlenih. U posmatranom periodu, 2.742 lica je odjavljeno sa evidencije Zavoda za
zapoS$ljavanje, dok je istovremeno broj zaposlenih povecan za svega 682 osobe. Ovaj
nesrazmjer ide u prilog pretpostavci da znacajan broj nezaposlenih zaposlenje pronalazi izvan
lokalnog trzista rada, u drugim gradovima i opStinamaili u inostranstvu.

Pozitivna kretanja odrazila su se i na nivo plata zaposlenih radnika na lokalnom trzistu rada.
Kada se posmatraju prosjecne neto plate isplaéene u periodu 2016. — 2020. godina, prisutan je
konstantan trend rasta.

Grafikon 10: Iznos prosjecne neto plate isplacene u Doboju i Republici Srpskoj
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

Najvazniji nalazi i zakljucci po pitanju lokalnog trziSta rada

» Podaci sa lokalnog trZista rada pokazuju pozitivne trendove. Pri tome je evidentirano
znacajno smanjenje broja nezaposlenih (istorijski minimum za grad Doboj). Evidentirano
je takode konstantno povecanje broja zaposlenih i rast prosjecnih neto plata.

» lpak, ukoliko se posmatraju uporedni podaci o broju zaposlenih i nezaposlenih, vidi se da
je pad ukupnoj broja nezaposlenih znatno ostriji od porasta broja zaposlenih i taj
nesrazmjer govori da je znacajan broj nezaposlenih radnika svoje zaposlenje pronasao
izvan lokalnog trzista rada, u drugim gradovima i opStinama ili u inostranstvu.

» Kada je u pitanju kontigent nezaposlenih, primjetno je ucesce tesko zaposljivih kategorija,
ali i relativno visoko uce$¢e mladih (18 - 24 i 25 - 30 godina starosti), Sto se moze
posmatrati i kao solidan potencijal za novo zaposljavanje i dodatnu dinamiku na trzistu
rada.

Pregled stanja i kretanja u lokalnoj ekonomiji

Pozitivni podaci sa lokalnog trziSta rada ukazuju na to da je i lokalna ekonomija u prethodnom
petogodiSnjem periodu doZivjela zaokret. Naime, neposredno nakon rata, na podrucju
tadasnje opstine Doboj, privredna struktura je dobrim dijelom razgradena i devastirana, kako
tehnoloski, tako ekonomski i kadrovski, osim jednog broja prijasnjih javnih preduzeca. U
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poslijeratnom periodu, privreda Doboja je zapala u tranzicionu recesiju, koja je znacajno
uticala na privredni razvoj. Jedan od glavnih uzroka tranzicione recesije je i nedovoljno brz
razvoj privatnog sektora, odnosno cinjenica da su mala i srednja preduzeéa sporije nastajala
nego u uspjesnijim tranzicionim privredama. Dugi niz godina lokalna ekonomija nije mogla
generisati otvaranje novih radnih mjesta i zaposljavanje, zbog ¢ega je Doboj bio konstantno
suocen sa problemima visoke stope nezaposlenosti i relativno skromnog obima ekonomskih
aktivnosti.

Ipak, tokom posljednjeg petogodiSnjeg perioda, dolazi do znadajnog zaokreta i uspostavljanja
pozitivnih trendova kada je u pitanju obim ekonomskih aktivnosti, zaposljavanje i ukupan
lokalni ekonomski razvoj. llustracije radi, prema podacima Republickog Zavoda za statistiku, u
2009. godini na podrudju tadasnje opstine Doboj (uklju€ujudi i sadasnju opstinu Stanari) bilo je
registrovano ukupno 1.019 poslovnih subjekata, dok je taj broj krajem 2020. godine uvecan za
40%. Trend povecanja broja registrovanih poslovnih subjekata prikazan je na narednom
grafikonu.
Grafikon 11: Broj registrovanih poslovnih subjekata
u periodu 2016. — 2020. (stanje na kraju godine)
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

Kako je u prethodnom poglavlju ve¢ navedeno, rast broja poslovnih subjekata pratio je i rast
zaposljavanja i poveéanja prosjec¢nih neto plata.

Prema vrstama djelatnosti, najveci broj registrovanih poslovnih subjekata je u oblasti usluznih
djelatnosti, trgovine i preradivacke industrije.
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Grafikon 12: Registrovani poslovni subjekti
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A Poljoprivreda, Sumarstvo i
ribolov

B Vadenje ruda i kamena

C Preradivacka industrija

D Proizvodnja i snabdijevanje
elektricnom energijom,
gasom...

E Snabdijevanje vodom;
kanalizacija, upravljanje
otpadom i djelatnosti sanacije
Zivotne sredine

F Gradevinarstvo

G Trgovina na veliko i na malo;
popravka motornih vozila i
motpcikala

H Saobracaj i skladistenje

| Djelatnosti pruzanja
smjestaja, pripreme i
posluzivanja hrane;

J Informacije i komunikacije

K Finansijske djelatnosti i
djelatnosti osiguranja

L Poslovanje sa nekretninama

M Strucne, naucne i tehnicke
djelatnosti

N Administrativne i pomocne
usluzne djelatnpsti

O Javna uprava i odbrana;
obavezno socijalno osiguranje

P ObpasoBare

Q Djelatnosti zdravstvene
zastite i socijalog rada

R Umjetnost, zabava i
rekreacija

S Ostale usluzne djelatnosti

T Djelatnosti domacinstava kao
poslodavaca;

U Djelatnosti eksteritorijalnih
organizacija i organa
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lako i dalje javni sektor ima veliko ucesée u zaposljavanju (oko 25% svih zaposlenih), uloga
privatnog sektora postaje sve znacajnija, Sto je posljedica promjena koje su se desile u
ukupnoj privrednoj strukturi grada Doboja u posljednjih nekoliko godina.

Kada je u pitanju preduzetni¢ka djelatnost, prema podacima Odjeljenja za privredu i
drustvene djelatnosti, krajem 2020. godine u Doboju je bilo registrovano nesto vise od 1.000
preduzetnika. U odnosu na ranije godine, taj broj je u blagom padu, imjuéi u vidu da je ukupan
broj preduzetnika u 2018. godini bio 1.085. Od ukupnog broja preduzetnika, 59% su muskarci,
a 41% zene. Preduzetnici se najc¢esée odluéuju za djelatnosti trgovine, ugostiteljstva, zanatstva
i preradivacke industrije.

Grafikon 13: Preduzetnici prema sektorima djelatnosti i polnoj strukturi (stanje na dan
31.12.2020. godine)

Izvor: Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Kao ilustraciju pozitivnih kretanja u lokalnoj ekonomiji na podruéju grada Doboja, vrijedi
spomenuti i podatke o ostvarenim investicijama u stalna sredstava u prethodnom
petogodisnjem periodu. Radi se o investicijama u izgradnju novih kapaciteta, rekonstrukciju,
modernizaciju, dogradnju i prosirenja, odrzavanje nivoa postojeéih kapaciteta, te o ulaganjima
u gradevinske objekte i prostore, masine, opremu i transportna sredstva. Prema podacima
Republickog zavoda za statistiku, ukupna vrijednost investicija u 2020. godini iznosila je preko
84 miliona KM i bila je znaéajno veéa nego u prethodne dvije godine.

Grafikon 14: Ostvarene investicije u stalna sredstva (u hiljadama KM)
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS
Privredna djelatnost koja se posebno istice u prethodnom petogodiSnjem periodu je oblast
gradevinarstva i stanogradnje. Dostupni podaci o vrijednostima radova prema vrsti
gradevinskih objekata i stambenoj izgradnji pokazuju trend rasta, narocito kada je u pitanju
niskogradnja. Ovaj trend rasta je posebno karakteristi¢an za grad Doboj ukoliko se posmatra u
odnosu na opsti prosjek za Republiku Srpsku, $to se mozZe vidjeti na narednom grafikonu.

Grafikon 15: Vrijednost izvrsenih radova u gradevinske objekte (u hiljadama KM)
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Izvor: Republicki zavod za statistiku RS
Poljoprivreda

Za podrucje grada Doboj poljoprivreda predstavlja izrazito vaznu privrednu granu, s obzirom
na tradiciju, naslijede i ¢injenicu da procentualno veéi broj ukupnog stanovnistva Zivi u
ruralnim podrucjima pogodnim za bavljenje poljoprivredom.

Prema podacima o namjeni povrsina na podrucju grada Doboja, vise od 52% povrsina je pod
Sumom, 44% obuhvata poljoprivredne povrSine, dok se ostatak odnosi na povrsine pod
vodom i ostala nepolodna zemljista.

18



Tabela 4: Namjena povrsina na podrucju grada Doboja

% povrsine

Prikaz namjene povrsina Ukupno (ha) Tedh
Poljoprivredne povrsine 29.180,06 44,53
Sumske povrsine 34.096,08 52,03
Vodne povrsine 484,46 0,74
Ostala neplodna zemljista 1.773,13 2,70

Izvor: Prostorni plan Grada Doboja

Kaga ce nocmaTtpa camo no/bonpuBpeaHo 3emsbute, 58% ykbydyje obpaanse NoBpLUNHE, A
22% cy noBpLlMHe ca 3HaYajHUM yTuuajem Beretaumje. Mog Nawmauuma M opaHuLLama Koje
ce HaBoAHaBajy je npeoctanmx 20% no/bonpuBpeaHMX NOBPLUMHA.

Tabela 5: Struktura poljoprivrednog zemljista

Poljoprivredno zemljiSte

Obradive povrsine 17.053,22
Oranice koje se ne navodljavaju 3.711,84
Pasnjaci 1.956,28
Poljoprivredne povrsine sa zna¢ajnim uticajem vegetacije 6.458,72
UKUPNO 29.180,06

Izvor: Prostorni plan grada Doboj

Prosje¢na veli¢ina posjeda poljoprivrednog gazdinstva iznosi 3 ha. Od ukupnog broja
registrovanih gazdinstava, 46% ima veli¢inu posjeda do 1 ha, 23% od 1-3 ha, 15% od 3-5 ha,

12% od 5-10 ha i 4% od 10-50 ha.

Grafikon 16: velicina zemljisnih posjeda prema viasnickoj strukturi

= 0-1(ha)

= 1-3(ha)

= 3 —5(ha)

Izvor: Odjeljenje za poljoprivredu
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Prema podacima koji su prikazani na prethodnom grafikonu, u ukupnoj strukturi dominantno
ucestvuju mali posjedi povrSine 0 - 1 i 1 - 3 hektara. Ova struktura je veoma nepovoljna
imajudi u vidu da proizvodnja Zitarica na prosjecnom, dominantnom poljoprivrednom imanju
od 1 - 3 hektara ne moze biti ekonomski opravdana, kao i to da na njoj nije moguce zasnovati
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komercijalnu stocarsku proizvodnju. Najveéi dio proizvedenih kultura ostaje na gazdinstvu i
sluZi za ishranu stoke.

Analiza proizvodnje u osnovnim kulturama jasno odrazava steCene navike seoskih
domadinstava orijentisanih ka zadovoljenju vlastitih potreba i odrzavanje vlastitog ste¢enog
fonda na bioloSkom minimumu. Ocigledno je da, osim nepovoljne strukture poljoprivrednih
kultura, poljoprivredu karakteriSu i veoma niski prosjecni prinosi, Sto ovoj proizvodnji daje
karakteristike ekstenzivne, neproduktivne i samim tim tesko odrzive proizvodnje.

Kada je u pitanju registrovana poljoprivredna proizvodnja, prema podacima Registra
poljoprivrednih gazdinstava - RPG-a iz 2022. godine, na podruéju grada Doboja je bilo
registrovano 819 poljoprivrednih gazdinstva, od cCega je 12 gazdinstava organizovano kao
privredni subjekti (PG-PS), dok 807 ukljuuje porodi¢na poljoprivredna gazdinstva (PPG). U
porodiénim poljoprivrednim gazdinstvima bilo je angaZovano vise od 500 ¢lanova
domadinstava, dok je na gazdinstvima koja su registrovana kao privredni subjekti bilo
zaposleno nesto viSe od 150 radnika. Ukupna povrsina kojom registrovana poljoprivredna
gazdinstva raspolaZu iznosila je 2.317 hektara.

Pored poljoprivrednih gazdinstava, registrovano je i nekoliko zemljoradnickih zadruga, koje su
uglavnom prestale sa radom i nemaju funkciju i ulogu u razvoju sela kakvu su imale 80-tih
godina proslog vijeka.

Razvijenost stocarske proizvodnje je jedan od glavnih indikatora nivoa Zivotnog standarda i
razvijenosti ruralnih zajednica. NaZalost, ratna desavanja i migracije stanovnistva dovele su do
velikih gubitaka u stocnom fondu, koji nisu nadoknadeni ni do danasnjeg dana. Veliki problem
u razvoju ratarske, pa tako i govedarske proizvodnje, predstavlja usitnjenost posjeda i mali
broj grla po posjedu, odnosno farmi. Prikupljeni podaci ukazuju na stagnaciju sto¢nog fonda u
prethodnih pet godina.

Tabela 6: Brojno stanje stoke

Kategorija Zivotinja Broj grla, kljunova, kosnica
2016. 2017. 2018. 2019. 2020.

Goveda 11.217 11.017 11.047 11.025 10.294
Ovce 5.465 5.406 5.425 5.420 5.580
Svinje 15.022 15.016 15.013 15.020 15.025
Konji 250 245 240 240 225
Perad 151.160 151.230 151.330 151.280 150.520
Nosilice 82.501 81.900 81.950 81.900 81.640
Koze 1.477 1.367 1.360 1.360 1.055
Pcele 6.190 6.170 6.080 6.170 6.090

Izvor: Odjeljenje za poljoprivredu

Nepostojanje otkupljivacko-preradivackih kapaciteta je ozbiljan limitirajuci faktor za razvoj
poljoprivrede na podrudju grada Doboja. U tom kontekstu, vazno je naglasiti da je Doboj
nekada bio prepoznatljiv upravo po preduzeéu "Bosanka", osnovanom jos 1956. godine, koje
je posjedovalo hladnjacu velikog kapaciteta i tehnoloske linije za proizvodnju voénih prirodnih
sokova, sirupa, marmelade, dZzemova i kompota, kao i preradevina od povréa. lako je ovo
preduzeée ugaseno nakon rata i neuspjelog pokusSaja privatizacije, tradicija bavljenja
poljoprivredom i iskustvo u razvijanju lanaca vrijednosti u prehrambeno-preradivackom
sektoru svakako i dalje postoji.

2 Studija ”Osnova zadtite, uredenja i koris¢enja poljoprivrednog zemljita”, Univerzitet u Banjoj Luci
Poljoprivredni fakultet, Institut za agroekologiju i zemljiste, 2020. godina
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Turizam

Turizam je nesumnjivo privredna grana koja je u prethodnom periodu zabiljezila upecatljiv
rast na podrucju grada Doboja. Treba napomenuti da je turisti¢ki polozaj Doboja izuzetno
povoljan u odnosu na glavne turisticke tokove Evrope. Pored Sarajeva, vazan je saobracajni
¢vor BiH koji je putevima i prugama povezan sa Samcem, Banjalukom, Sarajevom i Tuzlom, a
preko Slavonskog Broda i sa posavskim saobraéajnicama.

Od 2005. godine, dosta je uradeno po pitanju rekonstrukcije, restauracije, konzervacije i
valorizacije turistickih vrijednosti grada Doboja. U skladu s tim, pozitivnim se mogu ocijeniti
dosadasnja ulaganja u osnovnu infrastrukturu (komunalnu, saobracajnu, komunikacijasku),
kao i u osnovnu turisticku infrastrukturu. Vrijedi napomenuti da je 2006. godine osnovana
Turisti¢ka organizacija grada Doboja upravo sa ciljem valorizacije, o¢uvanja i zastite turistickih
vrijednosti na podrucju Doboja.

Za razvoj bududih turistickih sadrzaja treba napomenuti da je Komisija za o¢uvanje nacionalnih
spomenika BiH proglasila cetiri lokaliteta na podrucju Grada Doboja nacionalnim
spomenicima. To su:

e Arheoloski lokalitet — Rimski logor i civilno naselje u Makljenovcu,
e Arheoloski lokalitet — Crkvina u Makljenovcu,

e Graditeljska cjelina — Stari grad Doboj i

e Istorijska gradevina — kué¢a Mulali¢.

Pored navedenih nacionalnih spomenika na podrudju grada ima joS interesantnih turistickih
lokaliteta kao Sto su: Regionalni muzej, Narodna biblioteka, Javna ustanova Centar za kulturu i
obrazovanje Doboj, Spomenik u parku narodnih heroja, Sportsko rekreativni centar ,,DZzungla”“,
Hotel Park, dobojski Ciro, kraljevsko selo Kotromanié¢evo, manastir Sv. Matrone Moskovske,
Goransko jezero, Krémarica — Baza, Paragost - Okolista, Masino jezero, Adrenalin park Doboj -
Pridjel, Djevojacka peéina Stanovi, jezero Rudanka, Spomen hram Sv. apostola Petra i Pavla,
Katolitka crkva Presvetog Srca Isusovog, dZamija Selimija, sinanoga - Bet Salom, Gostilj,
Ostravica, Brezici, planina Trebava, Centar za kulturu Kozuhe, Etno selo Vuk Majevac, te
seoska domacinstva: Nacionalna kuéa Lipac, Etno imanje Savi¢, Roman, Adventure in Nature,
Ozrenska ognjista.

Od navedenih, u prethodnom periodu, posebnu prepoznatljivost izgradili su sadrzaji koji
ukljucju turisticko naselje Kotromaniéevo, Goransko jezero, dobojsku tvrdavu, kao i nastojanja
pojedinih samostalnih pruzalaca usluga da gostima ponude sadrzaje u domenu ruralnog
turizma, posebno na planini Ozren. S tim u vezi, u narednom periodu, korisno bi bilo
pripremiti analizu potencijala za razvoj ruralnog turizma za podruéja Ozrene, Trebave,
Vucdijaka i Krnjina.

O razvoju turizma kao privredne grane govore i podaci o broju posjeta i ostvarenih noc¢enja na
podruéju grada Doboja koji su prikazani na narednoj tabeli. Evidentiran je i porast broja
privatnih pruzalaca usluga u domenu tzv. djelatnosti ,stan na dan”.
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Tabela 7: Pregled broja posjeta i noc¢enja na podrucju grada Doboja

Dolasci Nocenja

Godina ukupno domacih stranih ukupno domacih stranih

turista turista turista turista
2016. 4.970 2.675 2.295 16.229 12.109 4.120
2017. 11.098 4,552 6.546 19.621 8.104 11.517
2018. 14.419 6.323 8.096 23.081 9.185 13.896
2019. 14.819 6.237 8.582 24.201 9.238 14.963
2020. 6.265 3.834 2431 9.089 4.808 4.281

Izvor: Republicki zavod za statistiku RS

Na osnovu podataka iz prethodne tabele vidljivo je da je u periodu od 2016. do 2019. godine
ostvaren snazan rast (Cak 3,5 puta kada se posmatra broj registrovanih turisti¢kih posjeta),
kako u pogledu posjeta tako i u pogledu ostvarenih no¢enja. Posebno je izraZen rast posjeta i
nocenja od strane turista iz inostranstva, Sto dodatno ide u prilog sve veéoj prepoznatljivosti
turistickih potencijala grada Doboja, ne samo u BiH ve¢ i Sire. U pogledu turisitickih
potencijala, Ameri¢ki magazin Forbes objavio je listu najpotcjenjenijih gradova za posjetu na
zapadnom Balkanu, na kojoj se nasao i Doboj, koji je posebno atraktivan zbog tvrdave iz 13.
vijeka, a preporucuje se i istrazivanje lokalne kuhinje u starom dijelu grada, kao i obilazak
obliznjeg Goranskog jezera.

Dobar trend u turistickoj djelatnosti prekinut je uslijed pandemije COVID-19 tokom 2020.
godine i ograni¢enja po pitanju putovanja. Nema sumnje da se radi o privremenom prekidu
pozitivhog trenda koji ée biti nastavljen u narednom periodu.

Naplata turisti¢kih taksi u periodu 2017. — 2020. godina kretala se na nivou od nekih 40.000
KM, kao sto je to detaljnije predstavljeno na narednom grafikonu.

Grafikon 17: Ostvareni godisnji prihodi od turisticke/boravisne takse (u KM)

2020. 41.010

2019. 47.287
2018. 35.350

2017. 36.588

Izvor: Turisti¢ka organizacija grada Doboja

O rastu znacaja turizma i njegovoj prepoznatljivosti svjedoe i podaci o smjestajnim
kapacitetima. U periodu od 2017. godine, smjeStajni kapaciteti su povecani za vise od 20%,
najvise kao rezultat ulaganja u manje turisticke objekte, vile, apartmane i ostali smjesta;.
Prema podacima Turisticke organizacije, posjetiocima je u Doboju u 2020. godini na
raspolaganju bilo ukupno 365 lezajeva, lociranih u hotelima, vilama i apartmanima, ¢ija je
struktura predstavljena u narednoj tabeli.
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Tabela 8: Broj leZajeva i struktura turistickih objekata

Struktura turistickih objekata 2017. 2018. 2019. 2020.

Hoteli 122 122 122 122
Aparthoteli 20 20 20 20
Vile 70 84 98 98
Apartmani 54 60 70 74
Ostali smjestaj 30 30 51 51
Ukupan broj lezajeva 296 316 361 365

Izvor: Turistic¢ka organizacija grada Doboja

Turizam ima potencijal da doprinese ostvarenju ciljeva ekonomskog razvoja, ali je njegov
razvoj u duzem roku potrebno dovesti u vezu sa ostalim strateskim opredjeljenjima, pogotovo
onima koja se ti¢u profilisanja Doboja kao logistickog i saobradajnog centra. U skladu sa
Prostornim planom grada Doboja i planovima razvoja turizma i ugostiteljstva, turizam vi u
narednom periodu mogao znacajno doprinijeti pove¢anju prometa i povecanju zaposlenosti, s
obzirom da se radi o radno-intenzivnim djelatnostima. Trgovina, ugostiteljstvo, zanatstvo i
turizam su komplementarne djelatnosti, s tim da ih turizam povezuje znacajno uti¢uéi na
njihov razvoj.

Shodno tome, razvoj turizma treba da prati razvoj infrastrukturnu opremljenost podrucja, te
unapredenje opsSteg standarda Zivota stanovnistva. Planski razvoj turizma mogude je provoditi
jedino ako se uspostavi stabilan odnos turizma i Zivotne sredine, Sto ukljucuje i prevenciju,
zastitu i monitoring.

Preradivacka industrija

Razvoj industrije, posebno preradivacke, znacajno doprinosi zaposljavanju na podruéju grada
Doboja. Medutim, porast zaposljavanja ide sporijim tempom, jer razvoj industrije
podrazumijeva i stalan tehnoloski napredak i porast produktivnosti rada, doprinoseci veéem
prihodu po osnovu proizvodnje, te brzem privrednom razvoju.

U narednom periodu, ocekuje se aktiviranje postojeéih, te izgradnja novih kapaciteta u
industriji. Shodno planovima i potrebama razvoja grada Doboja, dozvoljeno je prosirenje
postojeéih privrednih i industrijskih zona, u skladu sa zakonskom procedurom i izradom
prostorno-planskih dokumenta niZzeg reda (sprovedbenih planova). U okviru planirane
namjene povrsina, rezervisana je okvirna lokacija za potencijanu privrednu zonu ,Boljani¢”.
Pored postojeéih privrednih zona i planirane privredne zone u Boljani¢u, planom su
predvidene i manje privredne zone u naseljenim mjestima Johovac i Kladari.

Slobodna zona "Doboj”

U cilju realizacije postojecih investicionih potencijala, na podruéju Doboja formirana je
slobodna zona ”Doboj”. Radi se o jedinstvenoj slobodnoj zoni na tri lokacije: Sevarlije,
Podnovlje i Velika Bukovica.

Sevarlije je dio slobodne zone na povrdini od 102.256 m? locirano sa desne strane rijeke
Bosne, pored Zeljezni¢ke pruge Samac — Sarajevo i regionalnog puta Doboj — Maglaj (R465). U
neposrednoj blizini lokacije, postoji most koji povezuje zonu sa magistralnim putem M17 sa
druge strane rijeke. Nakon izgradnje dionice Koridora 5S na teritoriji opstine Tesanj, lokacija
¢e imati brz pristup autoputu.
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Podnovlje je dio slobodne zone na povrsini od 539.865 m? koja se nalazi u blizini magistralnog
puta M17. U skoroj buduénosti imaée poveznicu sa Koridorom 5S.

Velika Bukovica je dio slobodne zone na povrsini od 1.320.953 m? sa lokacijom uz magistralni
put M17. Izgraden je pristupni put do saobraéajne petlje kojom se spajaju autoput 9. januar i
Koridor 5S.

Najvazniji nalazi i zakljucci po pitanju lokalne ekonomije

» Posmatrani petogodisnji period karakterisu pozitivni trendovi kada je u pitanju obim
ekonomskih aktivnosti, zaposljavanje i ukupan lokalni ekonomski razvoj.

» Bitno ogranicenje za razvoj poljoprivrede predstavlja dominantno uées¢e maliih posjeda
do 3 hektara u ukupnoj strukturi. Ovakva struktura je veoma nepovoljna imajuéi u vidu da
proizvodnja Zitarica na prosje¢nom, dominantnom poljoprivrednom imanju od 1 - 3
hektara ne moze biti ekonomski opravdana, niti je na njoj moguce zasnovati komercijalnu
stocarsku proizvodniju.

» lako biljezi rast po pitanju ukupnih prihoda i zaposljavanja, turizam jos uvijek ne zauzima
poziciju strateSke grane za bududi razvoj Doboja. Evidentan je potencijal koji postoji u
sektoru turizma, a njegov razvoj u duzem roku je potrebno dovesti u vezu sa ostalim
strateSkim opredjeljenjima, pogotovo onima koja se ti¢u profilisanja Doboja kao
logistickog i saobracajnog centra.

» Plan ekonomskog razvoja Doboja u planiranom strateskom periodu potrebno je usmijeriti
na koriStenje povoljnog geosaobracajnog poloZaja za stvaranje atraktivne poslovne
lokacije i izgradnju povoljnog poslovnog okruzZenja, te podsticanje investicija, prvenstveno
u oblastima distribucije, transporta i preradivacke industrije. Takode, unapredenje trziSne
povezanosti treba da dovede do povedanja obima poljoprivredne proizvodnje, te
povecanja prihoda i radne angaZovanosti seoskog stanovnistva.
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Drustvena infrastruktura

Predskolsko i osnovnoskolsko obrazovanje

Na prostoru Doboja, 383 djece pohada predskolsko obrazovanje u jedinoj javnoj ustanovi toga

tipa koja djeluje na podrucju grada. Pored javne, postoje i dvije privatne ustanove:

e Predskolska ustanova Vrti¢ i jaslice ,,Mala industrija“, kapaciteta 200 polaznika, koja
ima dvije organizacione jedinice i bavi se obrazovanjem djece predSkolskog uzrasta

starosne dobi od Sest mjeseci do polaska u skolu, te
e Predskolska ustanova Klub za djecu ,,Madagaskar”, kapaciteta 50 polaznika.

U 9 osnovnih i 26 podrucnih skola, u 2020/21 Skolskoj godini, upisano 5.028 ucenika. Pregled

javnih predsskolskih i osnovnoskolskih ustanova, sa brojem nastavnog osoblja i ucenika,

predtavljen je u narednoj tabeli.

Tabela 9: Pregled obrazovnih ustanova predskolskog i osnovnoskolskog obrazovanja

Naziv ustanove Broj Broj ucenika
podr. 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2020/21
Skola '"'m [ Z [m [ Z [ m]Z|[m]|]Z ]| m] 7
DJECUI VRTICI
JPU "Majke 1| 218 | 182 | 220 | 181 | 224 | 182 | 214 | 169 1 40
Jugovi¢" Doboj
OSNOVNE SKOLE
JU 0S8 "Vuk S. 2| 593 | 544 | 558 | 547 | 557 | 545| 576 | 547 21 77
Karadzi¢" Doboj
JU 0S8 "Sveti Sava" 4| 599 | 707 698| 713 | 696 | 709 | 696 | 701 16 82
Doboj
JU 0S "Dositej 2| 313 | 309 | 333 | 321 334 | 338| 341 332 9 44
Obradovi¢" Doboj
JU 0S "Milan 5 99| 110 100 | 107 93 | 102 82 79 11 18
Raki¢" Bukovica
Velika
JU 0S "Bura 1| 139 | 126| 129 117 | 127 | 107 | 124 96 8 27
Jaksi¢" Podnovlje
JU 0S "P.P. 2 75 87 72 84 73 79 67 76 7 17
Njego$" Boljanic
JY Ol "Pagoje 3| 133| 149 133 137 129 137 | 120| 124 12 25
JomaHosuh"
OcjeyvaHu
JY OLL "O3peHn" 3 51 72 53 63 50 62 53 53 10 21
MakneHunua
Jy ol "N. Koumh" 4 99| 110 100 | 107 93 | 102 82 79 11 18
CjeHuHa Punjeka
Ukupno - vrtii 1( 218 182 | 220 | 181 | 224 | 182 | 214 | 169 1 40
Ukupno 0S 26 | 2101 | 2214 | 2176 | 2196 | 2152 | 2181 | 2141 | 2087 | 105 | 329

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja
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Od 2019/20 skolske godine, primjetan je trend pada broja ucenika u osnovnim Skolama. Broj
ucenika upisanih u gradske osnovne Skole u posljednje Cetiri godine krece se na priblizno

istom nivou, dok se broj u¢enika u seoskim skolama smanjuje, Sto upucuje na demografsko

praznjenje sela.

Srednje obrazovanje

U Sest dobojskih srednjih skola, u 2020/21 skolskoj godini, upisano je 2.312 ucenika. Pregled
srednjoskolskih ustanova, sa brojem ucenika po smjerovima i brojem nastavnog osoblja, dat je

u narednoj tabeli.

Tabela 10: Pregled obrazovnih ustanova u srednjem obrazovanju

Broj ucenika Nastavno
Naziv ustanove i vrsta osoblje
obrazovanja 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2020/21
M z M z M Z M z M | Z

JU TEHNICKA SKOLA 326 30 | 336 30 | 347 24| 319 38| 19 | 24
Masinski tehnicar za 79 5 86 4 89 2 88 5
kompjutersko konstruisanje
Gradevinski tehnicar 64 24 69 26 70 22 57 33
Auto-mehanicar 51 1 36 0 37 0 38 0
Obradiva¢ metala rezanjem 19 0 23 0 28 0 28 0
Instalater 33 0 31 0 33 0 32 0
Bravar 32 0 30 0 26 0 15 0
Varilac 48 0 61 0 64 0 39 0
Bravar-zavarivac 0 0 0 0 0 0 22 0
JU SAOBRACAINA | ELEKTRO 449 123 445 133 416 136 396 152 | 20 26
SKOLA
Tehnicar raunarstva 82 23 82 20 79 24 59 18
Tehnicar elektroenergetike 66 8 73 9 67 2 70 2
Tehnicar elektronike 46 3 22 1 25 1 0 0
Elektricar 36 0 34 0 33 0 30 0
Elektroni¢ar mehanicar 21 0 19 0 8 0 9 0
Tehni¢ar drumskog 50 51 54 52 45 53 43 55
saobracaja
Tehnicar Zeljeznickog 51 17 44 24 23 18 10 12
saobracaja
Vozac motornih vozila 39 1 51 2 37 2 36 0
Rukovalac gradevinskih i 38 0 26 0 39 0 38 0
pretovarnih masina
Autoelektricar 14 0 14 0 24 0 23 0
Tehnicar logistike i Spedicije 6 20 6 20 17 31 24 47
Tehnicar inf. tehnologija 0 0 20 5 19 5 36 12
Tehnicar raCunarstva i 0 0 0 0 0 0 18 6
programiranja
JU GIMNAZIJA "JOVAN 114 179 106 174 84 162 75 155 9 26
DUCIC"
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Broj ucenika Nastavno
Naziv ustanove i vrsta osoblje
obrazovanja 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2020/21
M z M z M y4 M z M| Z
Opsti smjer 114 179 106 174 84 162 75 141
Drustveno-jezicki smjer 0 0 0 0 0 0 0 14
JU UGOSTITELISKA | 115 208 | 112 222 ( 138 | 228 96 173 | 9 28
TRGOVINSKA SKOLA
Trgovacki tehnicar 14 75 10 73 8 71 6 43
Turisticki tehnicar 46 54 28 52 21 48 21 46
Kulinarski tehnicar 18 24 36 54 33 41 28 37
Kuvar 8 23 9 22 13 21 12 22
Ugostiteljski tehnicar 2 4 0 0 42 9 12 11
Konobar 18 1 20 3 13 21 13 4
Poslasticar 0 0 4 9 4 9 4 10
Ugostiteljsko-kulinarski 0 0 0 0 0 0 0 0
tehnicar
Trgovac 9 27 5 9 4 8 0 0
JU MEDICINSKA SKOLA 151 | 454 | 141 | 449 | 126 | 457 124 | 451 | 9 34
Medicinski tehnicar 94 275 85 279 78 281 72 280
Zubno-stomatoloski tehnicar 26 90 25 87 20 90 22 86
Farmaceutski tehnicar 0 0 0 25 0 25 2 26
Fizioterapeutski tehnicar 31 89 31 58 28 61 28 59
JU EKONOMSKA SKOLA 82 264 84 293 69 286 61 272 | 19 27
Ekonomski tehnicar 46 138 43 129 35 123 29 106
Poslovno-pravni tehnicar 22 83 16 75 11 77 6 81
Poslovno-informaticki 0 0 0 0 7 16 17 30
tehnicar
Bankarski tehnicar 12 18 23 66 14 47 9 31
Frizer 2 25 2 23 2 23 0 24
Ukupno 1237 | 1258 | 1224 | 1301 | 1180 | 1293 | 1071 | 1241 85 | 165

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Slicno kao i u osnovim $kolama, i u srednjem obrazovanju prisutan je pad broja upisanih
ucenika, sa 2.525 u 2018/19 na 2.312 u 2020/21 skolskoj godini.

Grad Doboj posveduje posebnu paznju pripremi planova upisa u srednje Skole u nastojanju da
se obrazovni profili Sto bolje usklade sa potrebama trzista rada. Koordinacija se obavlja putem
Lokalnog savjeta za obrazovanje i zapoSljavanje. Savjetodavno tijelo za obrazovanje i
zaposljavanje Grada Doboj je osnovano 2014. godine odlukom gradonacaelnika, a na
inicijativu Centra za promociju evropskih vrijednosti Europlus tokom realizacije projekta koji je
finansirala Evropska unija. Osnovano je s ciljem efikasnijeg praéenja srednjeg obrazovanja i
obrazovanja odraslih, te sprovodenja lokalne politike zaposljavanja. FunkcioniSe u partnerstvu
sa izvrSnom vlascu u smislu pruzanja savjeta i misljenja predstavnicima lokalne uprave o
pitanjima vezanim za oblast obrazovanja i zaposljavanja. Lokalne savjete ¢ine predstavnici
lokalne vlasti, privrednog, obrazovnog i sektora rada i zaposljavanja, sindikata i udruzenja
gradana.
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Znacajne promjene u ovom domenu odigrale su se i na nivou Republike Srpske kroz
uspostavljanje regionalnih savjeta za obrazovanje. Glavni cilj formiranja regionalnih Savjeta za
obrazovanje u Republici Srpskoj jeste sistemsko rjeSenje uspostavljanja i djelovanja
mehanizma za medusobnu saradnju, pruzanje podrske, koordinacije aktivnosti i zajednicko

djelovanje svih socijalnih partnera koji uestvuju u obrazovnom procesu na lokalnom i
regionalnom nivou, kako bi se izvrSio sistemski uticaj na obezbjedivanje potrebne

kvalifikovane radne snage za rad u preduzeéima.

Regionalni Savjet za obrazovanje na regiji Doboj koji je obuhvatio: Doboj, Stanare, Derventu,
Brod, Tesli¢, Petrovo, osnovan je 28.2.2022. god. u Doboju, na inicijativu Unije udruzenja

poslodavaca Republike Srpske i Ministarstva obrazovanja i kulture Republike Srpske. Na

teritoriji Republike Srpske, u geografskom smislu, formirano je 10 regionalnih Savjeta za

obrazovanje sa istim ciljem.

Visokoskolsko obrazovanje

U Doboju djeluju i Cetiri visokoSkolske ustanove, Ciji je pregled dat u narednoj tabeli, zajedno
sa brojem upisanih studenata i nastavnog osoblja po studijskim smjerovima. To su Saobracajni
fakultet u Doboju, Visoka poslovna tehnicka Skola, Slobomir P Univerzitet i Visoka medicinska
Skola zdravstva (ne raspolazemo podacima za tabelu).

Tabela 11: Pregled obrazovnih ustanova u visokoskolskom obrazovanju

. Nastavno
Broj studenata .
Naziv ustanove i vrsta osoblje
obrazovanja
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2020/21
M z M y4 M y4 M Z M Z
VISOKA POSLOVNA 318 178 333 169 314 167 352 186 57 8
TEHNICKA SKOLA
Poslovna ekonomija 69 108 66 92 64 90 89 104 13 3
Tehnicki menadZment 95 13 88 14 93 11 81 14 13 2
Bezbjednosni 95 46 104 49 84 54 106 54 16
menadZment
Racunarstvo i informatika 59 11 75 14 73 12 76 14 15 1
SLOBOMIR P 157 153 124 115 100 122 103 128
UNIVERZITET
Fakultet za inf. 81 16 65 16 57 16 62 19
tehnologije
Fakultet za ekonomiju i 17 31 18 33 13 39 13 36
menadZment
Filoloski fakultet 13 24 22 8 16 8 21
Poreska akademija 2 15 2 12 1 6 1 7
Pravni fakultet 31 48 23 15 14 29 14 33
Akademija umjetnosti 13 19 10 17 7 16 5 12
SAOBRACAINI FAKULTET 566 319 508 285 459 272 376 253 | 133 33
Saobracaj | ciklus 498 287 430 254 374 235 303 216 53 14
Saobraéaj Il ciklus 62 31 68 29 75 33 65 33 53 14
Saobraéaj lll ciklus 6 1 10 2 10 4 8 4 27 5
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. Nastavno
Broj studenata .
Naziv ustanove i vrsta osoblje
obrazovanja
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2020/21
M Z M Z M Z M Z M Z
Ukupno 1041 650 965 569 873 561 831 567

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Visokoskolske ustanove u 2020/21 skolskoj godini pohadalo je ukupno 1.398 studenata, $to
predstavlja znacajan pad broja studenata u odnosu na 2017/18 Skolsku godinu, kada ih je bilo
upisano 1.691.

Stipendiranje i finansiranje obrazovnih ustanova

Tokom 2018. godine, Grad Doboj dodijelio je 150 stipendija za polaznike visokoskolskog
obrazovanja u ukupnom iznosu od 15.000 KM, odnosno 100 KM po pojedina¢nom korisniku. U
2019. godini, dodijeljeno je 6.400 KM stipendija za 55 korisnika koji pohadaju visokoskolsko
obrazovanje. Stipendija za polaznike osnovnih i srednjih Skola nije bilo, a bilo kakvo
stipendiranje izostalo je u 2020. godini.

U pogledu finasiranja rada obrazovnih ustanova, najviSe se javnih sredstava izdvaja za
ustanove predskolskog obrazovanja (preko 1,9 miliona KM, odnosno 3% budzeta), a potom za
srednje obrazovanje (0,8 miliona KM) u 2021. godini, dok su iznosi izdvojeni za
osnovnoskolsko i visokoSkolsko obrazovanje znacajno nizi. | pored pada broja ucenika,
evidentan ja rast izdvajanja budZetskih sredstava za finansiranje obrazovnih potreba u gradu
Doboju.

Dugorocnu neodrZivost situacije u obrazovanju najbolje ilustruje pad broja ucenika upisanih u
prvi razred osnovnih i srednjih Skola, u poredenju sa porastom broja nastavnog osoblja i
istovremenim povecéanjem budzetskih izdvajanja za potrebe obrazovanja.

Grafikon 18: Broj upisanih ucenika u prvi razred (osnove i srednje) skole i broj nastavnog

osoblja
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Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja
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| pored pada broja ucenika, posebno u seoskim sredinama, broj nastavnog osoblja, kao i
izdvajanja iz gradskog budZeta za potrebe obrazovanja, u stalnom su porastu.

Grafikon 19: Broj ucenika u osnovnom, srednjem i visokoskolskom obrazovanju i finansiranje
iz budzeta Grada

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Po pitanju fizickog stanja objekata obrazovnih ustanova, situacija u gradu Doboju je priliéno
dobra. Objekti su relativno dobro opremiljeni, a dobar dio njih je rekonstruisan nakon poplave.
Na svim rekonstruisanim objektima primjenjene su mjere energetske efikasnosti.
Rekonstruisana su dva javna djecija vrtiéa, kao i treéi pripadajuci objekt, koji prije poplave nije
bio u funkciji. Pored gradskih, rekonstruisani su i pojedini Skolski objekti u ruralnim sredinama
koji su bili zahvaéeni poplavom, kao i nekoliko podruénih skola koje pripadaju gradskim
$kolama. Postoji potreba za rekonstrukcijom jo$ dvije centralne kole: JU OS , Petar Koci¢“ u
Sjenini Rijeci i JU OS ,Petar Petrovi¢ Njego$“ u Boljani¢u, kao i nekoliko manjih podru¢nih
Skola, koje nisu poseban prioritet.

Na inicijativu Regionalnog savjeta za obrazovanje, koje se bavi aktuelnim pitanjima i
potrebama o oblasti obrazovanja. prikupljene su detaljne informacije o potrebama za opravku
i opremanje skola.

Grad Doboj je tokom godina izdvajao sredstva za izgradnju objekata i opremanje Saobracajnog
fakulteta. U ranijem periodu, uz pomoé portugalskog kontingenta SFOR-a, rekonstruisan je
stari Skolski objekat u kojem je sada smjeStena muzicka skola. U meduvremenu je izgradena i
moderna fiskulturna dvorana za potrebe Medicinske Skole. U toku su aktivnosti na izgradniji
lifta u Srednjoskolskom centru, u kojem su smjestene cetiri Skole, ¢cime ¢e se osobama sa
ogranicenjima u kretanju omoguditi laksi pristup svim sadrzajima, dok je fizicki pristup ranije
bio moguc¢ samo u prostorije koje se nalaze prizemlju objekta.

JU 0S ,Vuk Stefanovi¢ Karad#i¢“ stalno prosiruje uslove i kapacitete za obrazovanje lica sa
potesko¢ama u razvoju. U okviru istog kompleksa, nalazi se i Dnevni centar za djecu i
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omladinu. Centar je smjesten u specijalizovanom novoizgradenom objektu i posjeduje odli¢ne
uslove za rad sa ovim kategorijama djece i omladine.

Najvaznija kretanja u obrazovnom sektoru u gradu Doboju

» U sektoru obrazovanja, primjetan je pad broja ucenika i studenata, kao i pad broja djece
upisane u osnovne Skole u seoskim sredinama. Istovremeno, prisutan je rast broja
nastavnog osoblja i budzetskih izdvajanja za potrebe obrazovanja.

» Ovakva kretanja upucuju na zaklju¢ak da na podrudju grada Doboja dolazi do
demografskog praznjenja ruralnih sredina, kao i na dugoroénu neodrZivost situcije u
sektoru obrazovanja.

» Obrazovanje predstavlja jadan od najbitnijih elemenata privrednog razvoja, zbog cega
mu se u kontekstu planova za osnazivanje dobojske privrede mora posvetiti posebna
paznja. Dovojske obrazovne institucije trebaju preuzeti vaznu ulogu u obrazovanju
kadrova potrebnih na lokalnom i regionalnom trZisu rada.

Stanje u oblasti zdravstvene zastite

U gradu Doboju, uz 13 porodi¢nih ambulanti, djeluje i jedan dom zdravlja. Broj timova
porodi¢ne medicine smanjen je sa 26 u 2018. godini, na 23 u periodu 2019. - 2021. godina.
Pregled stanja u primarnoj zdravstvenoj zastiti dat je u narednoj tabeli.

Tabela 12: Pregled primarne zdravstvene zastite

Primarna zdravstvena zastita 2018. 2019. 2020. 2021.
Br. domova zdravlja 1 1 1

Br. podrucnih ambulanti 13 13 13 13
Br. timova porodic¢ne medicine 26 23 23 23
Br. vozila hitne pomodi 10 9 9 7
Br. privatnih apoteka 18 15 15 16
Br. savjetovalista koja rade na unapredenju zdravstvene zastite 1 1 1

kroz prevenciju i edukaciju

Br. korisnika usluga savjetovaliSta za prevenciju i edukaciju - za 1.640 1.253 1.239 1.544
zdravu djecu 0-1

Br. korisnika usluga savjetovaliSta za prevenciju i edukaciju - 382 446 714 522
trudnice

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Bolnica "Sveti apostol Luka" Doboj je javna zdravstvena ustanova regionalnog tipa koja obavlja
stacionarnu i konsultativhu specijalisticku zdravstvenu zastitu sekundarnog i delimi¢no
tercijarnog nivoa za priblizno 270.000 stanovnika koji Zive u osam opstina regije Doboj. Nalazi
se na ulazu u grad Doboj iz pravca Banja Luke, u neposrednoj blizini pravoslavne crkve Svetih
apostola Petra i Pavla. RazmjeStena je u devet starih i novoizgradenim objektima razlidite
starosti i uslova, a prema podadima iz 2018. godine respolagala je sa 416 postelja.

Na podrucju grada postoji i savjetovaliSte za unapredenje zdravstvene zastite kroz prevenciju i
edukaciju ¢ije usluge koristi oko 2.000 trudnica i majki sa djecom do godinu dana starosti.
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Broj umrlih na podrucju grada povecan je sa 213 u 2020. na 310 u 2021. godini, a najcesci
uzrok smrtnosti predstavljaju bolesti krvotoka. Analitika najces¢ih uzroka smrtnosti po
bolestima sa brojem umrlih i njihovo kretanje po godinama predstavljeno je u narednoj tabeli.

Tabela 13: Najopasnije bolesti na podrucju grada - broj umrlih

Vrste bolesti 2018. 2019. 2020. 2021.
Bolesti krvotoka 138 122 112 184
Tumori 62 41 33 33
Bolesti organa za disanje 35 34 39 75
Bolesti organa za varenje 31 32 23 11
Dijabetes 2 6 6 7
Ukupno 268 235 213 310
Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja
Finansiranje primarne zdravstvene zastite poraslo je sa 7,9 u 2017. na 8,6 miliona KM u 2021.
godini. Struktura i iznosi finansiranja dati su u sljedecoj tabeli.
Tabela 14: Finansiranje primarne zdravstvene zastite — Dom zdravija (u KM)
Izvori finansiranja 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Ucesce Zavoda za 6.721.165 6.727.338 6.461.818 6.428.622 6.843.157
zdravstveno osiguranje
Ucesce Grada 8.000 0 235.000 667.000 333.613
Ucesce korisnika u pokricu 359.826 380.085 376.357 297.788 552.166
dijela ili ukupnih izdataka
UcescCe iz ostalih izvora 803.016 789.908 966.235 1.160.909 848.680
Ukupno 7.894.024 7.899.349 8.041.429 8.556.339 8.579.637

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Zavod za zdravstveno osiguranje Republike Srpske pokriva najvedi dio potrebnog finansiranja
primarne zdravstvene zastite, dok je finansiranje iz budzZeta grada relativno malo.

U periodu 2018. - 2021. godina, u Doboju je u prosjeku rodeno 435 beba na godisnjem nivou.
Odredeno poveéanje biljezi se u 2021. godini, kada je rodeno 507 beba, u poredenju sa
prethodnom godinom, kada je broj novorodencadi iznosio 327.

Tokom istog CetverogodiSnjeg posmatranog perioda, mortalitet djece u dobi do 1 godine
starosti iznosio je 5, dok nije evidentirana smrtnost djece starosti do 5 godina i trudnica.
Pregled stanja zdravstvene kod djece u dobi do 5 godina dat je u tabeli.

Tabela 15: Pregled stanja zdravstvene zastite djece do 5. godina starosti

Kategorija djece / 2018. 2019. 2020. 2021.
novorodencadi M Z b3 M Z I M Z z M Z I
Br. djece do 5 godina 208 | 175 | 383 | 208 | 173 | 381 | 154 | 138 | 292 30 30 60

koja su primila
obavezne vakcine

Izvor: Odjeljenje za Privredu i drustvene djelatnosti Grada Doboja

Interesanto je primjetiti Sto je u 2021. godini primjetan pad broja djece do 5 godina koja su
primila obavezne vakcine.
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Stanje u oblasti socijalne zastite

Centar za socijalni rad Grada Doboja pruza usluge za nesto manje od 2.000 korisnika socijalne
zaStite. Vidovi socijalne pomodi, zajedno sa brojem korisnika usluga, predstavljeni su u

narednoj tabeli.

Tabela 16: Pregled korisnika usluga socijalne zastite

Vrsta pomoci 20} 9. 203 0. 203 1.

M Z b3 M Z 2 M Z 2
Stalna nov¢ana pomo¢ 29 35 64 28 33 61 28 34 62
Novcéana naknada za pomoc i 665 691 | 1.356 818 646 | 1.464 679 726 | 1.405
njegu drugog lica
Smjestaj u drugu porodicu 1 0 1 5 0 5 5 2 7
Smjestaj u ustanove 29 26 55 48 46 94 39 40 79
socijalne zastite
Jednokratna novéana pomoc 234 127 361 254 101 355 273 119 392
Ukupan broj korisnika 958 879 | 1.837 | 1.153 826 | 1.979 | 1.024 921 | 1.945

Izvor: Centar za socijalni rad Grada Doboja

Evidentno je da uz novc€anu naknadu za pomoc i njegu drugog lica, najveéi broj korisnika
usluga dobija jednokratnu novéanu pomoé¢, dok su, prema broju korisnika, svi ostali vidovi
pomod¢i manje zastupljeni. U ustanove socijalne zastite, u 2021. godini, bilo je smjesteno 79
lica, dok je dodatnih 7 bilo smjeSteno kod druge porodice.

Iznosi isplaéene nov€ane pomodi po vrstama pomocdi, odnosno uslugama, predstavljeni su u

sljedecoj tabeli.

Tabela 17: Iznos isplacene pomoci putem Centra za socijalni rad (godisnje)

Vrsta pomoci 2019. 2020. 2021.

Stalna nov¢ana pomo¢ 8.232 8.612 9.233
Novcéana naknada za pomoc i njegu drugog lica 158.623 163.382 180.695
Ostala materijalna pomo¢ 34.500 39.818 40.574
Smjestaj u drugu porodicu 4.032 4.115 5.033
Smjestaj u ustanove socijalne zastite 50.285 47.575 46.699
Jednokratna nov¢ana pomoc¢ 3.440 5.566 5.683
Zdravstveno osiguranje 4,583 5.459 5.108
Ukupno (KM) 263.695 274.527 293.025

Izvor: Centar za socijalni rad Grada Doboja

NajviSe sredstava ispla¢eno je kao naknada za njegu i pomo¢ drugog lica, a potom za naknadu
smjestaja u ustanove socijalne zastite. U posmatranom periodu od 2019. do 2021. godine
primjetan je odredeni rast ukupnog iznosa koji se izdvaja za potrebe isplate pomoci u okviru

socijalne zastite.

U 2021. godini, Centar za socijalni rad u svojim je evidencijama imao 171 maloljetnika koji
spadaju u kategoriju ranjivih grupa, Sto predstavlja odredeno poboljSanje u odnosu na 2020.
godinu. Od ukupnog broja, evidentirano je 99 djece sa mentalnim i fizickim smetnjama, 42
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djece diji je razvoj ometen problemima u porodici i 21 dijete bez roditeljskog staranja, dok je
bilo devetoro obrazovno zanemarene i zapustene djece.

Kod kategorije ranjivih grupa odraslih lica, evidenitrano je najvise materijalno neosiguranih i
za rad nesposobnih osoba, a primjetan je i trend rasta broja ranjivih odraslih osoba, sa 66 u
2018. na 89 u 2021. godini.

U 2021. godini, evidentirana su 2.054 vojna invalida, od c¢ega njih 182 prve, druge i treée
kategorije, sa vise od 90% invalidnosti. ProsjeCne isplacene invalidnine u istoj godini iznosile
su od 30 KM za desetu do 2.315 KM za prvu kategoriju invaliditeta. Pored vojnih invalida,
evidentirano je i 88 civilnih Zrtava rata, sa ispla¢enim iznosima prosjecne invalidnine od 137
KM za Sestu, do 916 KM za prvu kategoriju.

Penzioneri

Ukupan broj penzionera na podrucju grada Doboja je u konstantnom porastu u posljednje tri
godine. Posmatrano po vrstama penzije, najviSe je korisnika starosne, a zatim porodi¢ne i
invalidske penzije. l1znos prosjecno ispladene penzije je konstantno rastao u posmatranom

periodu, za nesto vise od 8% u odnosu na 2019. godinu

Tabela 18: Broj penzionera i prosjecna visina isplacene penzije

Godina 2019. 2020. 2021.
Broj Penzija Broj Penzija | Broj. Penzija
Vrsta M z Uk. | UKM- M z Uk. | UKM- M z Uk. | UKM-
penzije prosjek prosjek prosjek
Starosna 4.204 | 2.009 | 6.213 403 | 4.249 | 2.112 | 6.361 413 | 4.272 | 2.228 | 6.500 434
Invalid. 832 266 | 1.098 339 825 270 | 1.095 350 792 257 | 1.049 371
Porodig. N/A | N/A | 3.283 303 | N/A | N/A | 3.247 312 | N/A | N/A | 3.251 328
Izvor: PIO RS — Filijala Doboj
Kulturai sport
U gradu Doboju, djeluje Centar za kulturu i obrazovanje, gradski Muzej, Narodna biblioteka,
Americki kulturni centar i 32 doma kulture smjeStena u mjesnim zajednicama. U narednoj
tabeli dat je pregled ustanova kulture sa naznakom njihove raspoloZive povrsine.
Tabela 19: Pregled ustanova kulture i domova kulture po mjesnim zajednicama
Naziv ustanove Povrsina raspolozivog prostora
JU Centar za kulturu i obrazovanje Doboj 1.008 m?
JU Muzej u Doboju 700 m?
JU Narodna biblioteka Doboj 850 m?
Americki kulturni centar Doboj 95 m?
Dom kulture MZ Miljkovac 253 m?
Dom kulture MZ Bare 230 m2
Dom kulture MZ Svjetli¢a 147 m?
Dom kulture MZ Tekucica 200 m?
Dom kulture MZ Boljani¢ 340 m?
Dom kulture MZ Pridjel Gorniji 250 m?
Dom Kulture MZ Potocani 420 m?
Dom kulture MZ Paklenica Donja 195 m?
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Naziv ustanove

Povrsina raspolozZivog prostora

Dom kulture MZ Kostajnica (donja) 640 m?
Dom kulture MZ Kostajnica (srednja) 90 m?
Dom kulture MZ Kostajnica (gornja) 105 m?
Dom kulture MZ Grapska Donja 290 m?
Dom kulture MZ Paleznica Donja 470 m?
Dom kulture MZ Skipovac Donji 100 m?
Dom kulture MZ Zelinja Gornja 400 m?
Dom kulture MZ KoZuhe 180 m?
Dom kulture MZ Osjecani 60 m?
Dom kulture MZ Civéije Osje€anske 400 m?
Dom kulture MZ Kladari 246 m?
Dom kulture MZ Zarjeca 216 m?
Dom kulture MZ Velika Bukovica (stari dom) 60 m?
Dom kulture MZ Velika Bukovica (novi dom) 160 m?
Dom kulture MZ Mala Bukovica 150 m?
Dom kulture MZ Grabovica 162 m?
Dom kulture MZ Stanovi 110 m?
Dom kulture MZ Civéije Bukovacke 128 m?
Dom kulture MZ Trnjacani 70 m?
Dom kulture MZ Kotorsko 300 m?
Dom kulture MZ Podnovlje 160 m?
Dom kulture MZ Prnjavor Mali 240 m?
Dom kulture MZ Majevac 150 m?
Dom kulture MZ Opsine 105 m?

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

Napomena: Podaci nisu potpuni, jer pojedine mjesne zajednice (MZ) medusobno dijele
prostorije domova kulture, dok za 4 MZ nisu obezbjedeni podaci

Iznosi finansiranja institucija kroz koje se zadovoljavaju kulturne potrebe stanovnika Doboja

predstavljeni su u sljedecoj tabeli.

Tabela 20: Godisnji budZeti kulturnih ustanova

Naziv ustanove 2018. 2019. 2020.

JU Centar za kulturu i obrazovanje Doboj 472.200 KM 481.500 KM 516.500 KM
JU Muzej u Doboju 163.007 KM 165.649 KM 165.258 KM
JU Narodna biblioteka Doboj 104.730 KM 88.660 KM 81.739 KM
Americki kulturni centar Doboj 60.000 KM 60.000 KM 60.000 KM
UKUPNO: 799.937 KM 795.809 KM 823.497 KM

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

Godisnje finansiranje krece se u iznosu od oko 800.000 KM, s tim da najvedi finansijski iznos
koristi Centar za kulturu i obrazovanje. Najveci dio aktivnosti Centra za kulturu i obrazovanje
finansira se iz gradskog budzeta, kao i manji dio aktivnosti Muzeja. Za potrebe finansiranja
rada ustanova kulture, Grad Doboj je u 2020. godini izdvojio 558.567 KM.
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Sport

Grad Doboj izdvaja znacajna budZetska sredstva za finansiranje sportskih klubova. Ukupan
iznos finasiranja u 2021. godini iznosio je 700.000 KM. Jedan dio sredstava izdvaja se za
redovne aktivnosti klubova i ona se angaZzuju preko Odjeljenja za privredu i drustvene
djelatnosti. Sredstva za redovne aktivnosti u 2021. godini doznacena su sljede¢im klubovima:

e  Muski rukometni klub ""Sloga' Doboj (180 hiljada KM),
e Fudbalski klub "Sloga" Doboj (50 hiljada KM),

e Fudbalski klub ,Zeljezni¢ar” Doboj (25 hiljada KM),

e Zenski rukometni klub ,,Doboj“ Doboj (15 hiljada KM) i
e Karate klub ,,Sloga” Doboj u iznosu od (10 hiljada KM).

Dodatni iznosi (od ukupno 100.000 KM u 2021. godini), doznacuju se procentualno za
finanisranje 34 preostala sportska kluba. Pored toga, dodatna sredstva (320.000 KM u 2021.
godini) rasporeduju se prema odluci Gradonacelnika.

Pored navedenog finanisranja sportskih aktivnosti, Grad Doboj finansira i organizaciju
tradicionalnih turnira kao sto su: BoZi¢no-novogodisnji turnir u malom fudbalu, Medunarodni
rukometni TV turnir Sampiona, Teniski turnir ,,Doboj open” i Vidovdanski turnir.

Uz fudbal i rukomet, u gradu Doboju zastupljeni su i odbojka, borilacke vjestine, atletika,
gimnastika, kosarka, tenis, adrenalinski sportovi — padobranstvo, planinarenje, biciklizam i
Sah. Pored nove sportske dvorane koja je trenutno u izgradnji, najznacajniji sportsko-
rekreativni objekti na podrucju grada ukljucuju:

e Sportsko-rekreativni Centar ,DZungla“ sa Cetiri bazena na povrsini od 25.000 m?;

e Stadion sportskih igara kapaciteta 3.500 posjetilaca;

e Fudbalski stadion ,,Luke” na kojem fudbaleri , Sloge“ treniraju i odrZzavaju utakmice; te
e Fudbalski stadion ,Zeljo“.

Civilni sektor

Prema evidenciji Gradske uprave, na podruéju grada Doboja djeluje viSe od 100 organizacija
civilnog drustva u razli¢itim oblastima. Organizacije civilnog sektora sa kojima Gradska uprava
Doboj ima uspostavljenu redovnu saradnju ukljucuju:

e Fondaciju ,Centar za djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju”
(Fondaciju je osnovao Grad Doboj u svrhu otvaranja Dnevnog centra za djecu i
omladinu sa smetnjama u razvoju. Dnevni centar je uspostavljen i ima odli¢ne uslove
za rad sa djecom i mladima.);

e UdruZenje za pomo¢ djeci sa smetnjama u razvoju
(Proaktivno udruzenje koje okuplja porodice sa djecom sa smetnjama u razvoju.);

e Koaliciju Organizacija osoba sa invaliditetom regije Doboj;

e Udruzenje porodica sa troje i vise djece ,,Ponos”;

e Centar za promociju evropskih vrijednosti ,,Europlus®;

e ,Topeer”-tolerancijom protiv razlicitosti i

e Rotor” Organizacija za razvoj turizma regije Doboj.

Mnoge dobojske mjesne zajednice takode su osnovale lokalna udruzenja gradana, kako bi
mogle lakSe da realizuju odredene aktivnosti i projekte, a prije svega zbog toga $to nemaju
status pravnog lica i nusu u moguénosti da otvaraju racune u banci. Na ovaj nacin, mogu
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upravljati sredstvima doznacenim iz eksternih izvora ili namjenskim sredstvima doznacenim iz
budzeta.

Administrativne usluge

Prema sistematizaciji radnih mjesta na dan 31.12.2021. godine, administrativne usluge u
gradu Doboju gradanima i privredi pruza 273 sluzbenika i namjesStenika. Od 188
sistematizovanih radnih mjesta i potrebnog 321 izvrSioca, popunjena su 273 radna mijesta,
dok je 48 uprainjeno. Pregled sistematizacije radnih mjesta po odjeljenjima, sluzbama i
odsjecima dat je u narednoj tabeli.

Tabela 21: Sistematizacija radnih mjesta u Gradu Doboju

Odjeljenje / sluzba / odsjek Sistemati- Broj izvrsi- Monyreno | Uprainjeno
zovano laca

Odjeljenje za opstu upravu 25 56 48 8
Odjeljenje za finansije 23 30 25 5
Odjeljenje za stambeno-kom. poslove 14 19 18 1
Odjeljenje za prostorno uredenje 9 13 12 1
O.dJeIJenJe‘za privredu i drustvene 12 19 16 3
djelatnosti
Odjeljenje za poljoprivredu 5 8 7 1
Odjeljenje za boracko-invalidsku zastitu 12 16 15 1
Odjeljenje za inspekcijske poslove 13 18 16 2
Odjeljenje za poslove kom. policije 5 19 18 1
Odjeljenje za izgradnju, obnovu i razvoj 5 9 9 0
OdJeIJenJe. za strat.(.eslfo planiranje, 12 14 13 1
evropske integracije i LER
Odjeljenje za civilnu zastitu 8 11 11 0
Strucna sluzba Skupstine Grada 5 6 5 1
Jedinica za internu reviziju 2 2 2 0
Kabinet Gradonacelnika 17 23 17 6
Terlltc.)rualna vatrogasno-spasilacka 12 47 37 10
jedinica
Odsjek za pravne poslove i upravljanje
. . . 4 4 2 2
ljudskim resusrima
Sluzba za normativno pravne poslove, 5 7 ) 5
propise i upravljanje nekretninama
UKUPNO 188 321 273 48

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

Zadovoljstvo uslugama

U skladu za zahtjevima Standarda za povoljno poslovno okruzenje u Jugoisto¢noj Evropi — BFC
SEE:2014, koji Grad Doboj uzZiva od 2017. godine, provodi se redovno provodi mjerenje
zadovoljstva korisnika javnim uslugama. U periodu 2017. — 2020. godina, najveéi broj
anketiranih gradana bio je zadovoljan uslugama u pogledu njihovog kvaliteta, brzine pruzanja,
te ljubaznosti i pokazanog znanja osoblja. Korisnici usluga takode su zadovoljni
vodosnabdjevanjem i javnom rasvjetom, kao i cijenama usluga.
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Sigurnost gradana
Civilna zastita

Poslovi civilne zastite u gradu Doboju su pod ingerencijom Odjeljenja za civilnu zastitu.
Zadatak Odjeljenja je izrada procjene ugrozenosti od elementarne nepogode i drugih nesreca,
izrada programa razvoja civilne zastite u sistemu zastite i spasavanja, izrada plana zastite i
spasavanja, staranje o organizaciji i funkcionisanju civilne zastite i drugi poslovi iz oblasti
zasStite i spasavanja.

Grad Doboj je ugrozen kliziStima, poplavama i minama kontaminiranim zemljiStem. Broj
registrovanih klizista na podru¢ju Doboja u 2021. godini iznosio je 239, Sto predstavlja
poveéanje u odnosu na 2017. godinu, kada ih je bilo 221. Takode, klizistima je direktno
ugrozeno 175 stambenih objekata.

Prema podacima iz 2014. godine, postoji 288 kilometara vodotokova na podrucju grada, a
Steta od poplava iznosila je 172,67 miliona KM. Poplavama je bilo ugrozeno 2.556 hektara
zemljiSta i preko 11.300 stanovnika, dok je poplavljena povrsina iznosila 4.689 hektara. Broj
stambenih i poslovnih objekata potencijalno ugroZenih poplavama iznosi 2.850 i 840,
respektivno.

Na prostoru grada postoji 18,51 miliona m? zemljista kontaminiranog minama, od ¢ega 15%
ukljucuje lokalitete koji su u svakodnevnoj upotrebi, 41% lokalitete u povremenoj upotrebi ili
u kontaktnoj zoni, dok 44% ukljucuje periferne lokacije.

U domenu zastite i spasavanja, ubjedljivo najvedi broj intervencija ukljutio je one koje je
obavila profesionalna vatrogasna jedinica. Pregled subjekata od znacaja za zastitu i spasavanje
i broj intervencija u posmatranom petogodiSnjem periodu, dat je u narednoj tabeli.

Tabela 22: Subjekti od znacaja za zastitu i spasavanje

Broj .. "
. Broj intervencija
Subjekti zaposlefuh / u periodu 2017. — 2021.
broj
volontera 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

Profesionalna vatrogasna jedinica 34 244 172 211 249 261
Specijalizovane jedinice CZ 184 1 1 1 1 1
Jedinica za spasavanja na vodi i pod 25 0 1 1 2 2
vodom
Jedinica za spasSavanje iz rusevina 19 0 0 0 0 0
Jedinica za veterinarsku pomoc¢ 4 0 0 0 0 0
Jedinica za RHB dekontaminaciju 26 0 0 0 0 0
Jedinica prve medicinske pomodi 25 0 0 0 0 0
Sluzba TK mehanicara 12 0 0 0 0 0
Odjeljenje za asanaciju 18 0 0 0 0 0
Sluzba bravara 12 0 0 0 0 0
Sluzba elektri¢ara 12 0 0 0 0 0
SluZba vodoinstalatera 12 0 0 0 0 0
Crveni Krst 12 1 1 1 1 1

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja
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Kriminalitet
U poredenju sa prethnodne cetiri godine, broj krivi¢nih djela u 2021. godini bio je u blagom
porastu. U narednoj tabeli, predstavljeno je stanje kriminaliteta u gradu Doboju u preoteklom

periodu.

Tabela 23: Kriminalitet — stepen rasvijetljenosti

Godina Ukupan Uk. broj Broj Broj Procenat Broj Ukupan
broj krivi- prija- krivicnih krivicnih ukupne pocini- broj prija-
¢nih djela | vljenih djela po djela po rasvije- laca vljenih

pocini- poznatom | nepoznatom | tljenosti malolje- prekrsaja
laca pociniocu pociniocu tnika
2017. 489 381 140 349 70,6 20 306
2018. 478 421 195 283 78,2 24 211
2019. 474 419 52 367 67,2 32 295
2020. 462 367 159 303 83,0 16 611
2021. 558 486 197 361 82,9 12 284

Izvor: Centar javne bezbjednosti Doboj

U 2020. i 2021. godini, stopa stepena rasvijetljenosti kriminaliteta prelazi 80%, dok se broj
prijaljenih prekrsaja znac¢ajno smanjio, sa 611 u 2020. na 284 u 2021. godini. Prema strukturi
kriminaliteta, dominiraju imovinski delikti, mada se njihov udio u proteklih 5 godina blago
smanjuje. Tako je od 558 evidentiranih sluajeva kriminaliteta u 2021. godini, ¢ak 41%
odnosilo na privredni kriminalitet.

Sistem protivgradne zastite

Protivgradna zaStita, na podruéju grada Doboja, realizovana je na osnovu Zakona o
protivgradnoj zastiti, a u saradnji sa JP Protivgradna preventiva Republike Srpske a.d.
Gradiska. Na teritoriji grada Doboja, u svrhu zastite i Sticenja poljoprivrednih usjeva,
instalirano je 8 protivgradnih stanica (Podnovlje, Majevac, Osjecani, Mali Prnjavor, Ljeskove
Vode, Stanovi, Grapska i Lipac), sa kojih se na osnovu ukazanih potreba, vrsi dejstvovanje u
toku protivgradne sezone. Trenutni sistem protivgradne zastite, ne pokriva cijelu teritorija
grada, te se u narednom periodu planira prosirenje istog i instaliranje novih protivgradnih
stanica.

Imovina u vlasnistvu Grada

U svom vlasnidtvu Grad Doboj posjeduje 185.486 m? zemljista, 8 stanova u kuéama i 65
stanova u objektima kolektivhog stanovanja. Ukupna procijenjena vrijednost imovine u
vlasniStvu Grada iznosi 14 miliona KM. Podaci o tome da |li Grad Doboj ostvaruje prihod po

oshovu navedene imovine nisu raspoloZivi.

Komunalna infrastruktura

Putna mreZa

Na podrudju grada Doboja postoji 2,376 kilometara putne mreZe, od Cega je gotovo 2,000
kilometara nekategorisanih puteva. Pregled putne mrezZe, predstavljen je u narednoj tabeli.
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Tabela 24: Putna mreZa na podrucju grada

Vrsta puta Duzina u km % Stanje puta
Nekategorisani 1.997,68 84,1 -
Lokalni 181,41 7,6 -
Regionalni 119,15 5,0 nobpo
Magistralni 43,71 1,8 nobpo
Autoput 34,50 1,5 nobpo
Ukupno 2.376,45 100,0

U nadleznosti

Grada nalazi se i

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

181 kilometar

nekategorizovanim putevima iznosi 2.179 kilometara.

Elektrodistributivna mreZa

lokalnih  puteva

, Sto zajedno sa

Na podruéju grada postoji 2.085 kilometara elektrodistributivne mreze putem koje se
snabdjevaju potrosaci elektricne energije. Stanje elektrodistributivne mreze, predstavljeno je

u tebeli.
Tabela 25: Elektrodistributivna mreZa na podrucju grada Doboja
Onwuc 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

1. Duzina 2.054,437 2.076,219 2.081,149 2.084 2.084,879
elektrodistributivne mreze

- Na visokom naponu 500,068 519,71 520 520 520,499
- Na niskom naponu 1.554,369 1.556,509 1.561,149 1.564 1.564,38
2. Duzina rekonstruirane 44,705 5,228 13,909 7,116 7,918
elektrodistributivne mreze

- Na visokom naponu 18,366 5,228 11,006 3,419 5,364
- Na niskom naponu 26,339 0 2,903 3,697 2,554
3. DuZina izgradene 10,268 21,782 4,93 2,851 0,879
elektrodistributivne mreze

- Na visokom naponu 10,268 19,642 0,29 0 0,499
- Na niskom naponu 0 2,14 4,64 2,851 0,38

Izvor: ZP , Elektro Doboj" a.d. Doboj

Tokom 2021. godine, izgradeno je 499 metara elektrodistributivne mreze na visokom i 380
metara na niskom naponu. U istom periodu, rekonstruisana su 5.364 metra visokonaponske i

2.554 metra elektri¢ne niskonaponske mreze.

Broj potrosaca elektricne energije u blagom je porastu u periodu 2018. — 2021. godina, a
analiticki podaci o njegovom kretanju predstavljeni su u sljedecoj tabeli.

Tabela 26: Broj potrosaca elektricne energije

Opis 2018. 2019. 2020. 2021.
1. Na visokom naponu 72 72 72 70
2. Na niskom naponu 33.961 34.062 34.159 34.268
a) Domacdinstva 31.210 31.304 31.399 31.493
b) Javna rasvjeta 215 220 220 232
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Opis 2018. 2019. 2020. 2021.
c) Ostala potrosnja 2.535 2.538 2.540 2.543
Ukupno 67.993 68.196 68.390 68.606

Izvor: ZP , Elektro Doboj" a.d. Doboj

Vodovodna i kanalizaciona mreZa

Na podrucju Doboja postoje 134 kilometra vodovodne mrezZe putem koje se snabdjeva 22.786
priklju¢enih potrosaca. Vodoopskrbni gubici u posljednjih nekoliko godina iznose oko 25%, a

naplata usluga je gotovo stoprocentna.

Tabela 27: Vodovodna mreza

Opis 2018. 2019. 2020. 2021.
Br. kilometara vodovodne mrezZe na podrucju grada 127 132 133 134
Br. kilometara vodovodne mreze koji je rekonstruiran u 0,14 0,65 1,56 0,25
skladu sa lokalnim propisima
Nivo investicija u izgradnju vodovodne infrastrukture 0 0 0 0
Nivo investicija u rekonstrukciju vodovodne infrastrukture 35.133 0 8.847 0
Nivo investicija u odrZavanje vodovodne infrastrukture 180.140 | 271.631 | 397.492 | 215.535
Br. potrosaca vode sa javnog vodovoda 22.028 21.555 21.973 22.786
% gubici vode 29,18% | 29,49% | 25,75% | 24,32%
Prosje¢na cijena m3 vode (KM)3 2,045 2,045 2,045 2,045
% naplate usluga vodoopskrbe 99% 99% 100% 99%

Izvor: JP ,Vodovod“ a.d. Doboj

Nivo investicija u izgradnju vodovodne mreZe i njenu rekonstrukciju kreée se i rasponu izmedu
180 i 400 hiljada KM u periodu 2018. — 2021. godina, odnosno 266.200 KM godisnje. U istom
periodu, nije bilo novih investicija u igradnju vodovodne infrastrukture.

Po pitanju kanalizacione infrastrukture, nije bilo moguce obezbjediti podatke o duzZini
kanalizacione mreze, niti o nivou investicija u izgradnju, odrzavanje i rekonstrukciju. Podaci o
broju priklju¢aka i cijeni usluge, predstavljeni su u narednoj tabeli.

Tabela 28: Otpadne vode — kanalizaciona mreza

Opis 2018. 2019. 2020. 2021.

Broj kilometara kanalizacione mreZe na podrucju grada 39 42 43 44
Domadinstva — broj prikljuc¢aka 4816 5136 5446 5761
Pravna lica — broj prikljuc¢aka 1324 1342 1373 1403
Prosjeéna cijena m? otpadne vode (KM) 0,93 0,93 0,93 0,93
Udio otpadnih voda koje se preciséavaju 0 0 0 0
Postotak naplate usluga 99% 99% 100% 99%

Izvor: JP ,,Vodovod“ a.d. Doboj
Procenat naplate usluga identi¢an je kao i kod vodosnabdjevanja, jer se obje usluge
jedinstveno naplacuju. Prema dobijenim podacima, otpadne vode se ne precis¢avaju.

Sistem daljinskog grijanja (toplana)

3 Napomena: Grad Doboj ima razli¢ite cijene za razli¢ite kategorije potro$aca. U tabelama 27 i 28 navedene su
prosjecne cijene.
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Grad Doboj posjeduje sistem daljinskog grijanja. Instalisana snaga toplane je 58 mW, sa dva
kotla po 29 mW. Ukupno se zagrijava 665.609 m? prostora, od ¢ega 534.152 m? kod 10.452
domacdinstva i 131.457 m? kod 754 pravna lica koja su korisnici usluga toplane.

Trenutna nominalna iskoriStenost kapaciteta je oko 90%. Toplana je optimizovana za
temperature do -5°S. Medutim, u uslovima niZih temperatura, postoji moguénost urudavanja
sistema snabdijevanja potroSaca zbog preopterecenosti, tako da objektivno ne postoje
tehnicke rezerve za nize temerature i za veéi broj potrosaca.

Postrojenja dobojske toplane su relativno stara. Toplana je prilagodena koriséenju uglja iz
Stanara koji se doprema drumskim prevozom. Ve¢ duZi niz godina razmatraju se mogucnosti
prelaska na alternativna goriva, Sto bi podrazumijevalo ozbiljnu rekonstrukciju postojecih
postojenja. No, aktuelna energetska kriza stavlja van razmatranja opciju prelaska na gas ili na
teCna goriva.

Stanje Zivotne sredine

Krajem 2021. godine, grad Doboj je pripremio Lokalni plan uravljanja otpadom za period 2022.
— 2027. godina, uz podrsku Razvojnog programa ujedinjenih nacija - UNDP. Ovaj Plan
predstavlja strateski dokument koji obuhvata podatke, ciljeve i mjere od znacaja za efikasno
upravljanje otpadom. Uskladen je sa Strategijom upravljanja otpadom Republike Srpske (RS)
za period 2017. — 2026, Planom upravljanja ¢vrstim otpadom RS za period 2019. — 2029, kao i
relevantnim zakonskim i podzakonskim dokumentima za upravljanje otpadom i lokalnim
odlukama i pravilnicima Grada Doboja.

Upravljanje otpadom
U gradu Doboju u 2021. godini bilo je 22.458 korisnika usluge odvoza otpada, od kojih je
preuzeto i deponovano vise od 7.000 m? otpada. Glavni podaci u pogledu odvoza smeca i

otpada predstavljeni su u tabeli.

Tabela 29: Odvoz smeca i otpada

Opis 2018. 2019. 2020. 2021.
Broj korisnika usluge odvoza smeca i otpada 21.840 21.847 22.515 22.458
Koli¢ina otpada prikupljenog tokom godine u m? 7.481 7.863 7.536 7.062
Kolicina otpada prikupljenog tokom godine — koji 7.450 7.825 7.533 7.035
je adekvatno pohranjen u m3
Iznos investicija u odrZzavanje postojecih deponija 320.000 320.000 325.000 350.000
(KM)
Broj MZ-a pokrivenih organizovanim 23 25 27 31
prikupljanjem otpada
Broj kontejnera za kolektivno prikupljanje 30 45 50 60
otpada na podrucju grada
Procenat naplate usluga 99% 97% 97% 100%

Izvor: KP ,,Progres” a.d. Doboj

U odrZavanje postojec¢ih deponija, u peropdu 2018. — 2021. godina, na godiSnjem se nivou
investiralo izmedu 320 i 350 hiljada KM.

Regionalna deponija , Karabegovac” prostire se na povrsini od 65 hektara. Smjestena istocno
od centra grada i udaljena oko 500 metara od usc¢a Sprece u Bosnu. U neposrednoj blizini
deponije nalaze se Zeljezni¢ka pruga i magistralni put M4 Doboj — Tuzla.
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Trenutno se na deponiju dovozi otpad iz Doboja, Stanara, Modrice, Petrova i nekoliko opstina
iz FBiH (Doboj Istok, Doboj Jug, Usora, Srebrenik, Gradaac, Odzak). Prema Strategiji
upravljanja otpadom, deponiju koristi 11 jedinica lokalne samouprave (Brod, Vukosavlje,
Derventa, Modri¢a, Donji Zabar, Pelagi¢evo, Petrovo, Tesli¢, Samac, Stanari i Doboj) sa
procijenjenom godisnjom koli¢inom otpada od 62.000 tona. Deponija nije sanitarna, ali ima
odobren Program mjera sa dinamikom prilagodavanja od strane Ministarstva za prostorno
uredenje, gradevinarstvo i ekologiju RS.

U skladu sa Lokalnim planom za uravljanje otpadom, u periodu 2022. — 2027. godina,
planirana je investicija od 2,519 miliona KM, od ¢ega 900 hiljada za uklanjanje divljih deponija
na teritoriji grada, 400 hiljada za prilagodavanje rada gradske deponije, te oko 500 hiljada za
nabavku namjenskih vozila.

Stanje vazduha, tla, Suma, voda, rijeka i jezera

Grad Doboj posjeduje Akcioni plan odrzivog upravljanja energijom i prolagodavanja
klimatskim promjenama (SECAP) u periodu do 2030. godine. U skladu sa ciljevima
postavljenim u ovom planu, predvideno je smanjenje emisija CO2 za najmanje 40% do 2030.
godine, u odnosu na bazni inventar iz 2013. godine, kao i smanjenje ranjivosti na opasnosti od
klimatskih promjena za najmanje 10.000 stanovnika, 300 privrednih subjekata i 50 javnih
institucija grada Doboja u istom periodu.

Od monitoringa parametara Zivotne sredine, na gradskoj deponiji vrsi se mjerenje kvaliteta
vazduha, povrsinskih voda i buke, dok nije uspostavljen monitoring podzemnih voda.
Deratizacija i dezinskekcija gradske deponije vrsi se Cetiri puta godisnje. Redovno se vodi
evidencija o koli¢éinama i vrstama dovezenog i odloZzenog otpada.

Mjesne zajednice koje nemaju divljih deponija su: Centar 1, Centar 2, Carsija, Donji Grad,
Gornji Grad i Orasje (gradska zona), Miljkovac (prigradska zona), Bukovac, Opsine i Trnjacani
(Krnjin), Skuipovac Donji, Zelinja Gornja (Trebava) i StrijeZevica (Ozren).

Gradsko zelenilo

Prema podacima za 2020. godinu, povrsSina uredenih parkova na prostoru grada Doboja iznosi
128.190 m?. Podaci o broju zasadenih stabala, ukrasnog bilja, kao i iznosi donacija za uredenje
zelenih povrsina, navedeni su u tabeli.

Tabela 30: Gradsko zelenino

Onwuc 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

Bpoj 3acaheHunx ctabana 283 380 270 255 255

Bpoj 3acaheHunx cagHuua
yKpacHor 6u/ba

0 0 100 390 390

loanwme byleTcko
n3aBajatrbe 3a ypehere 5.552 KM 5.130 KM 5.657 KM 11.548 KM 11.548 KM
3e/1eHNX NOBPLUMHA

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

Za potrebe uredenja zelenih povrsina, godisnje se izdvajalo nesto vise od 5.000 KM u periodu
2017.-2019. godina, dok se taj iznos povecao na preko 11.500 KM u 2020. i 2021. godini.

Kvalitet vazduha
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Na podruc¢ju grada Doboja postoji 5 industrijskih postrojenja / pogona koji predstavljaju
ozbiljne zagadivace. Udio postrojenja koja posjeduju ekoloSku dozvolu iznosi 90%, dok svega
dva posjeduju sistem za upravljanje zastitom Zivotne sredine prema odgovarajuéem ISO
standardu. Mali je i udio domadinstava (svega 3%) koja za svoje potrebe koriste eko-goriva,
kao Sto je prirodni gas, a postrojenja i pogona koja koriste ove izvore energije nema. Takode,
na podrucju Doboja ne postoje mjerne stanice za provjeru kvaliteta vazduha.

Energetska efikasnost

Grad Doboj donio je Akcioni plan za energetsku efikasnost u stambenim objektima. U periodu
2020. — 2021. godina, izvrSena su ulaganja u energetsku efikasnost objekata u gradskom
vlasniStvu u ukunom iznosu od nesto vecem od 1 milion KM za obe posmatrane godine. Mjere

energetske efikasnosti primjenjene su kroz ulaganja u javnhom sektoru (djeciji vrtici, Skole i
dr.), kao i kroz ulaganja u privatne stambene objekte. Ove mjere su naj¢esce ukljucile zamjenu
stolarije, postavljanje toplotne i krovne izolacije, kao i ulaganje u sisteme grijanja ekoloskim
gorivima (peletisl.).

U pogledu obnovljivih izvora energije, postoji postrojenje mini solarne elektrane - MSE
»DZungla” inslalisane snage 188,5 kW, sa planiranom godiSnjom proizvodnjom od 178.100
kWh, kao i mini hiroelektrane - MHE ,Paklenica” - postrojenje ZP , Elektro Doboj“, instalisane
snafe 245 kW i godiSnje proizvodnje 990.000 kWh.

Ukupan iznos izdvajanja iz budZeta za nabavku elektri¢ne energije, predstavljen je grafikonom.

Grafikon 20: Iznos troskova za elektricnu energiju u Gradu Doboju
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Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

Iz prethodnog grafikona, uocljiv je pad troSkova elektriéne energije u Gradskoj upravi za 2020.
i 2021. godinu.
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Stanje urbanisticko-planske dokumentacije

Veliki dio

povrsine urbanog podrucja grada Doboja pokriven je sprovedbenom planskom

dokumentacijom, odnosno regulacionim planovima te planovima parcelacije kao i izmjenama i
dopunama istih. Osnovna sprovedbena planska dokumentacija koja pokriva odredene
segmente grada sastoji se iz sljedec¢ih dokumenata:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

Teritorija

Regulacioni plan ,Donji grad” Doboj, (Sl.gl. grada Doboj, broj: 6/22)

Regulacioni plan ,Centar” Doboj, (Sl.gl. grada Doboj, broj: 6/22)

Regulacioni plan stambeno-poslovnog kompleksa , Srednjoskolski centar” Doboj, |
Faza, (Sl.gl. opstine Doboj, broj: 2/09)

Regulacioni plan stambeno-poslovnog kompleksa , Srednjoskolski centar” Doboj, Il
Faza, (Sl.gl. opstine Doboj, broj: 4/11)

Regulacioni plan ,,Srednjoskolski centar-Usora” Doboj, (Sl.gl. grada Doboj, broj:
1/16)

Izmjena i dopuna regulacionog plana ,, Opsta bolnica” Doboj, (Sl.gl. grada Doboj,
broj: 11/19)

Regulacioni plan industrijske zone ,Bosanka“ Doboj, (Sl.gl. grada Doboj, broj: 1/16)
Izmjena i dopuna plana parcelacije za prostornu cjelinu ,Izbjegli¢ko naselje Lipac”
(Sl.gl. grada Doboj, broj: 6/13)

Izmjena i dopuna plana parcelacije za prostornu cjelinu , I1zbjeglicko naselje Mala
Bukovica” (Sl.gl.grada Doboj, broj: 6/13)

Izmjena i dopuna plana parcelacije za prostornu cjelinu ,I1zbjeglicko naselje Vila“
(Sl.gl. grada Doboj, broj: 7/13)

Izmjena i dopuna plana parcelacije za prostornu cjelinu ,Izbjeglicko naselje Bare”
(Sl.gl. grada Doboj, broj: 7/13)

Izmjena i dopuna plana parcelacije za prostornu cjelinu ,Izbjeglicko naselje Poljice”
(Sl.gl. grada Doboj, broj: 6/13)

Plan parcelacije za prostornu cjelinu ,,1zbjeglicko naselje Gavri¢i“ (Sl.gl. grada
Doboj, broj: 5/13)

grada koju ne obuhvataju sprovedbeni dokumenti, nalazi se u obuhvatu

dokumenata viseg reda a to su:

1.
2.

Prostorni plan grada Doboj 2018-2038. godine. (Sl.gl. grada Doboj, broj: 12/22) i
Urbanisticki plan ,,Doboj“ 2000-te, (Sl.gl. grada Doboj, broj: 5/86, 5/13).
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Analiza budzZeta

Ukupni budZetski prihodi konstantno rastu u periodu od 2017. godine. U njihovoj strukturi
najznacajnije je uceSée poreskih prihoda, odnosno prihoda od indirektnih poreza. Rast
budZetskih prihoda najvise generiSe rast neporeskih prihoda (prihoda od taksi i naknada)
uvecanih za 2,4 miliona KM u 2020. godini, kao i rast prihoda od indirektnih poreza koji su
takode uvecani za 2,3 miliona KM u odnosu na 2017. godinu.

Tabela 31: Pregled budZetskih prihoda po godinama

Vrsta prihoda 2017 (%) 2018 (%) 2019 (%) 2020 (%)
(000 KM) (000 KM) (000 KM) (000 KM)

olitas Lt 20.600.129 | 74 | 22.685.676 | 75 | 22.817.779 | 69 | 22.440.906 | 67
(ukupno)
Prihodi od poreza na
dohodak i dobit 263 0 19 0 3 0 0 0
Porezi na li¢na primanja | 5.172.556 | 18 | 5919.318 | 20 | 4.271.464 13 4.745.179 14
Porezi na imovinu 1.110991 | 4 | 1.083.736 | 4 1.147.817 3 1.017.932 3
Porezi na promet 26.648 0 78.900 0 40.102 0 178 0
proizvoda i usluga
S‘I‘:)"e'(t”' porezipreko | /04796 | 51 | 15.582.683 | 51 | 17.295636 | 52 | 16.585.582 | 50
Ostali poreski prihodi 4.875 0 21.020 0 62.757 0 92.035 0
NEPORESKI PRIHODI 7.361.354 | 26 | 7.302.557 | 24 | 10.020.098 | 30 | 10.662.161 | 32
(ukupno)
Prihodi od finans. 22992890 | 8 | 1.830646 | 6 2.609.557 8 2.998.650 9
nefin.imovine
Naknade i takse i
prihodi od pruzanja 4915441 | 18 | 5379.742 | 18 7.273.727 22 7.368.934 22
usluga
Noviane kazne 4.815 0 4.861 0 23.541 0 97.306 0
Ostali neporeski prihodi | 141.809 1 87.308 0 113.273 0 197.271 1
GRANTOVI (ukupno) 25.314 287.161 330.945 371.368
Grantovi iz inostranstva 17.778 0 124.624 0 244,964 1 300.753 1
Grantovi iz zemlje 7.536 0 162.537 1 85.981 0 70.615 0
PRIHODI (ukupno) 27.986.797 | 100 | 30.275.394 | 100 | 33.168.822 | 101 | 33.474.435 | 101

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja

Na strani budzetske potroSnje moze se uocCiti smanjenje uceSc¢a troskova plata i naknada
zaposlenih u ukupnoj strukturi budzeta sa 33% na 18%. Istovremeno su izdvajanja po osnovu
kapitalnih izdataka uveéana sa 10% na 45% u odnosu na ukupnu budzZetsku potro$nju. Prema
tome, moZe se konstatovati da postoji stabilan finansijski okvir za realizaciju strateskih
razvojnih intervencija u narednom sedmogodisnjem periodu, gledano kroz trend povedanja
ukupnih izdvajanja po osnovu subvencija, grantova, kapitalnih grantova i kapitalnih izdataka.

Tabela 32: BudZetska potrosnja po godinama

2017 2018 2019 2020

Vrsta rashoda ©oookm) | ® | ookm) | | (oookm) | P | (0ookmy | %
PLATE | NAKNADE 8.643.029 | 33 | 8.968.159 | 28 | 10.323.632 | 26 | 11.350.245 | 18
TROSKOVA ZAPOSLENIH

(ukupno)

MATERIJALNI IZDACI 4869142 | 18 | 5383214 | 17| 6579494 | 17| 7.725657 | 12
(ukupno)
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TEKUCI GRANTOVI 8.664.224 | 33| 11.503.873 | 35 10.993.262 28 13.647.864 | 21
(ukupno)

Subvencije 426.898 636.446 675.080 670.679
Doznake na ime socijalne 2.523.353 2.519.722 2.804.330 3.170.042
zastite koje se isplacuju iz

budzZeta

KAPITALNI GRANTOVI 155.877 1| 1.213.044 4 321.089 1 1.269.352 2
IZDACI ZA KAMATE | 1.468.412 6 | 1.332.994 4 1.748.826 4 1.416.683 2
OSTALE NAKNADE

(ukupno)

KAPITALNI IZDACI 2.722.400 10 4,125.193 13 9.275.016 24 28.660.131 45
RASHODI / IZDACI

UKUPNO 26.523.084 | 100 | 32.526.477 | 100 39.241.319 | 101 | 64.069.932 101

Izvor: Gradska uprava Grada Doboja
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2.2. Analiza kljucnih snaga, slabosti, prilika i prijetnji (SWOT)

SWOT analiza predstavlja most izmedu sadasnjeg stanja, koje je utvrdeno analizom, i buduéeg
Zeljenog stanja, koje se definiSe strateskim planom razvoja. Ovakav pristup omogucuje
sistematsko sagledavanje prijetnji i prilika i njihovo usaglasavanje sa jakim i slabim stranama
opstine. SWOT analiza obezbjeduje informacije korisne za uskladivanje lokalnih kapaciteta i
sposobnosti sa okruzenjem u kojem grad Doboj djeluje.

Najvaznije snage koje Doboju pruzaju konkurentne prednosti, ¢ineéi ovo podrucje atraktivnim
mjestom za Zivot i poslovanje, su geostrateski polozaj, dobra saobraéajna infrastruktura,
veli¢ina trziSta, prirodni resursi (rude, zemljiSni i vodni potencijali), obrazovni i univerzitetski
kapaciteti, kao i ljudski resursi sa kojima grad Doboj raspolaze. Ove snage treba maksimalno
iskoristiti za podizanje kvaliteta Zivota i razvoj Doboja kao saobracajnog, komunikacionog i
distributivnog centra, kao i radi poveéanja nivoa investicija u ove sektore, te njegovom
pozicioniranju u regionalni centar. Pri sprovodenju navedenih razvojnih procesa, neophodno
je stalno voditi racuna o o€uvanju Zivotne sredine.

S druge strane, najvaznije slabosti, prepreke ili ograni¢enja za razvoj Doboja ukljucuju
zapostavljenost i depopulaciju ruralnih podrucja, neuskladenost ponude i traznje radne snage,
te nerazvijenu razvojnu, a posebno turisticku i sportsko-rekreativnu infrastrukturu. Ove
slabosti bi trebalo minimizovati ili, ako je mogude, potpuno eliminisati, kako bi se
konkurentske prednosti Doboja iskoristile na najbolji mogudi nacin.

Tabela 33: SWOT analiza grada Doboja

Snage (+)

Slabosti (-)

izuzetan geokomunikacioni poloZaj
Doboja u centralnom dijelu RS i BiH
komunikaciono raskrsce i odlicna
saobradajna povezanost (autoput,
Zeljeznica, blizina granice i EU)

znacajni prirodni resursi (vode, Sume,
zemljiSte, mineralni i energetski resursi)
kapaciteti regionalnog centra kojem
gravitira preko 200.000 stanovnika
Cetiri lokaliteta koja su uvrstena na listu
nacionalnih spomenika BiH i drugi
prirodni lokaliteti za razvoj turisticke
djelatnosti

pozitivan trend kada je u pitanju
zaposljavanje, rast plata i ukupan obim
ekonomskih aktivnosti

tradicija bavljenja poljoprivredom i
znacajne povrsine obradivog
poljoprivrednog zemljista

formirana slobodna zona "Doboj” na tri
posebna lokaliteta

zapoceti investicioni ciklus u gradevinske
objekte

znacajni univerzitetski i obrazovni

pad broja stanovnika i nepovoljna
demografska struktura (migracije,
negativan prirastaj, starenje)

rastuci nedostatak radne snage i njena
neuskladenost sa potrebama trzista -
visoka nezaposlenost mladih
nedostatak preradivackih kapaciteta
(narocito u poljoprivredi), te visok udio
trgovackih djelatnosti u ukupnoj
privredinoj aktivnosti

neravnomjeran razvoj u smislu
depopulacije i zaostajanja ruralnih sredina
usitnjenost posjeda (zbog Zakona o
nasljedivanju RS) i neadekvatna
iskoriStenost poljoprivrednog zemljista;
izostanak mjera uredenja zemljista
(ukrupnjavanje posjeda, zastita od
plavljenja, odvodnjavanje i
navodnjavanje);

znacajne povrsine pod minama;
zastarjela poljoprivredna proizvodnja;
relativno mali broj kulturnih i sportskih
manifestacija i dogadaja;

povedan pritisak na socijalne fondove
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Snage (+)

Slabosti (-)

kapaciteti

v’ kapaciteti JZU Sveti apostol Luka kao
regionalne zdravstvene ustanove

v’ tradicija, prepoznatljivost i rezultati u
sportu (rukometni TV turnir Sampiona,
tri premijerligasa)

v’ stabilan budZet i trend rasta razvojnog
finansiranja

v’ kapaciteti regionalne deponije
”Karabegovac”

v postojanje Akcionog plana odrZivog
upravljanja energijom i prolagodavanja
klimatskim promjenama (SECAP i AP za
povecanje EE u stambenom sektoru)

v’ kvalitetan sistem daljinskog grijanja

izradena prostorno-planska dokumentacija
v

zbog promjene demografske strukture
stanovnistva

- veliki broj MZ koje nisu obuhvacene
uslugom organizovanog prikupljanja
otpada

- relativno male koli¢ine otpada koji se
sortira, reciklira, odnosno preraduje

- nepostojanje mjernih stanica za mjerenje
kvaliteta vazduha

Prilike (/)

Prijetnje (V)

+» lokacijski preduslovi za pozicioniranje
Doboja kao saobracajnog, transportnog i
logistickog centra

% privlacenje investicija u navedene i
prateée djelatnosti

+» optimalno upravljanje prostorom u cilju
zadovoljenja razvojnih potreba

** postojanje regionalne deponije i
mogucnosti za preradu otpada

% privlacenje mladeg i radno sposobnog
stanovnistva

s aktivno prilagodavanje potrebama
trziSta rada

** moguénost koriStenje EU i ostalih

razvojnih fondova

e negativna privredna kretanja u EU i svijetu

e privredna nestabilnost, inflacija i porast
cijena energenata

e dalje starenje i posljedi¢no smanjenje
radno aktivnog stanovnista

e pogorsanje klimatskih uslova

e opasnost od elementarnih nepogoda i
prirodnih katastrofa, posebno poplava i
klizista

e opasnost od zemljista kontaminiranog
minama

ugrozavanje Zivotne sredine usljed

ekonomskih aktivnosti (saobracaj, koristenje

prirodnih resursa)

2.3. Strateski fokusi

Strateski forkus 1: Privlacenje investicija i unapredenje privrednih aktivnosti koriStenjem

lokacijskih i saobracdajnih pogodnosti

Zahvaljujuéi svom centralnom geografskom poloZaju i dobroj saobradajnoj povezanosti sa
ostatkom zemlje i EU, grad Doboj ima odli¢ne predispozicije da postane saobraéajni i logisticki
centar za veéi dio BiH. Gradske vlasti trebaju odigrati presudnu ulogu u opredjeljenju
prostornog razvoja za namjenu otvaranja saobracajnih i logisti¢kih kapaciteta i u privliaéenju
investicija u transportne, skladiSne, distributivne, logisticke i srodne djelatnosti, poput
turisticko-ugostiteljskih. Potrebno je privlaciti kadrove iz drugih sredina, istovremeno vodeci
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racuna o prilagodavanju vlastite neangaZovane redne snage potrebama postojeceg trZiSta
rada i dolasku novih privrednih subjekata u ciljanim sektorima.

Strateski fokus 2: Zaustavljanje negativnih trendova i unapredenje demografske strukture
Grad Doboj biljezi negativne degomrafske trendove u smislu pada broja stanovnika, usljed
negativnog prirodnog prirastaja i nepovoljnih migracionih kretanja. Prosjeéna starost
stanovniStva je relativno visoka. Smanjuje se broj uéenika i studenata, posebno u ruralnim
sredinama. Istovremeno, raste broj zaposlenih, a opada broj nezaposlenih, Sto upuduje na
potrebu obezbjedenja dodatne radne snage na dobojskom trzistu rada. Postoji potreba da se
kroz provodenje aktivne pronatalitetne politike zaustave negativni demografski trendovi.
Takode, profilisanjem Doboja kao regionalnog centra i privlaéenjem mladeg i radno aktivnog
stanovniStva iz drugih sredina, moguce je unaprijediti postoje¢e negativne demografske
trendove i zadovoljiti razvojne potrebe grada.

Strteski fokus 3: Zastita Zivotne sredine kroz unapredenje kapaciteta za preradu otpada na
regionalnoj deponiji

Sa procjenjenom godiSnjom koli¢inom od 62.000 tona otpada, Dobojska regionalna deponija
»,Karabegovac” pokriva veéi broj opsStina u RS i FBiH. Otpad predstavlja resurs cijim se
produktivnim koriStenjem istovremeno ostvaruju ciljevi privrednog razvoja i zasStite Zivotne
sredine. Grad Doboj treba stvoriti povoljno okruZzenje za privlacenje dodatnih investicija u
unapredenje postojecih i otvaranje novih kapaciteta za preradu otpada (kao S$to je npr.
reciklazno stovariSte). Zahvaljujuéi postojanju regionalne deponije, svojoj lokaciji i dobroj
saobracajnoj povezanosti, prerada otpada moZe da postane znacajan resurs za privredni
razvoj grada Doboja.
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2.4. Vizija razvoja

Vizijom i strateSkim ciljevima oblikuje se namjeravana konkurentska pozicija koju grad Doboj
treba da ima. U tom smislu treba podsjetiti kako je vizija razvoja grada Doboja utvrdena u
prethodnom planskom ciklusu i formulisana na nacin da naglasi njegovu poziciju kao
regionalnog saobraéajnog, komunikacionog i privrednog centra, sa razvijenom poslovnom
infrastrukturom i prate¢im uslugama. Takode, kroz viziju je istaknut i znacaj izgradnje Doboja
kao uredenog i turisticki atraktivnog grada, kulturnog, obrazovnog i sportsko-rekreativnog
centra, sa znatno unapredenim kvalitetom Zivota, ujednacenim u gradu i na selu.

Radi se, svakako, o odrednicama razvoja grada Doboja koje su i dalje aktuelne $to znadi da ne
postoji potreba za definisanjem potpuno nove vizije razvoja za period do 2029. godine.
Ukoliko viziju, ipak, posmatramo iz perspektive jasne i prepoznatljive izjave koja ¢e pomoci da
se artikuliSu generalni ciljevi razvoja, te pravci i opredjeljenja svih aktera na razvojnom putu
grada Doboja, onda postoji potreba za sazetom izjavom o viziji koja je formulisana na sljedecin
nacin:

Doboj — svima blizu i svima dobar

Ovako sazZeta izjava o viziji naglasava dvije kljuéne odrednice buducéeg Zeljenog razvoja grada
Doboja. Prva razvojna odrednica buduceg razvoja odnosi se na efektuiranje potencijala
geokomunikacionog i saobraéajnog polozaja i pozicioniranje Doboja kao regionalnog centra
koji je “svima blizu”. Ovo je posebno vazno iz perspektive privlacenja investicija u transportne,
skladisne, distributivne, logisticke i srodne djelatnosti. Druga razvojna odrednica je
pozicioniranje Doboja kao mjesta koje je atraktivno za Zivot i grada koji je “svima dobar”, kako
sadasnjim stanovnicima, tako i onima koji u Doboj dolaze, privremeno ili trajno.

Drugi prijedlog saZzete izjave o viziji je formulacija predstavljena kao akronim naziva grada koja
istovremeno naglasava kljuéne karakteristike Doboja kao:

» Dinamicanog — grada sa dinami¢nim drustvenim i privrednim Zivotom

» Otvorenog — grada koji je otvoren za razliCite ljude, kulture i ideje

» Bogatog — grada koji je bogat resursima, kulturno-istorijskim naslijedem i tradicijom u
sportu

» 0Odgovornog — grada odgovornog prema svojim gradanima sa efikasnim i kvalitetnim
javnim uslugama

» Jedinstvenog — grada koji je prepoznatljiv po svom jedinstvenom polozaju i turistickoj
ponudi
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2.5. Strateski ciljevi sa indikatorima

Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna privredna struktura zasnovana na potencijalima
logistickog i distributivnog centra

Odgovarajué¢im opredjeljenjem prostora za potrebe razvoja logistickih i distributivnih
kapaciteta, grad Doboj treba da u sto kraéem roku valorizuje svoje saobracajne i lokacijske
pogodnosti i da izraste u regionalni centar. Za privlaenje investicija u logisti¢ko-distributivni i
prateée servisne sektore, poput turizma i ugostiteljstva, potrebno je formirati, opremiti i
promovisati odgovarajuce poslovne zone, te aktivno podrzavati domace i strane investitore
koji se opredijele za poslovanje u ciljanim djelantnostima. Komplementarno, potrebno je
podrzati i razvoj turizma, koji ¢e se u jednom segmentu naslanjati na ponudu vezanu za
potrebe Doboja kao logisticko-distributivnog centra, dok ¢e u svom drugom dijelu turisticka
ponuda biti vezana za prirodne, ruralne i ostale potencijale. Pored podsticajnog poslovnog
okruzenja, obezbjedenje odgovarajuée radne snage sa lokalnog i Sireg trZista presudno je
vazno za za privlacenje investitora i realizaciju investicija, a time i za ostvarenje ovog
strateskog cilja, ali i narednog, koji svoje teziste ima u demografiji.

Strateski cilj 2: Unapreden kvalitet Zivota i demografska struktura stanovnistva

U strateSkom kontekstu i u dugom roku, nepovoljni demografski trendovi mogu se zaustaviti
i preokrenuti pruzanjem aktivnih mjera podrske natalitetnim politikama, te unapredenjem
kvaliteta Zivota, ukljucujudi i poboljsanje uslova u ruralnim sredinama. Medutim, Doboju ¢e u
kraéem roku za potrebe nove privredne strukture biti potrebna nova radna snaga, Ciji se
priliv moZe dodatno podstaéi unapredenjem sadrzaja iz domena drustvene infrastrukture.
Uspostavljanje imidza otvorene, sigurne i sadrzajne sredine, sa snaznom drustvenom
infrastrukturom, te moguénostima obrazovanja, prekvalifikacije i dokvalifikacije, u skladu sa
potrebama privrede, vazni su aspekti za privla¢enje ljudi iz drugih sredina i njihov ostanak u
Doboju. Snazna drustvena infrastruktura i mogucénosti za obrazovanje i zaposljavanje ucinice
grad Doboj privlatnom sredinom iz ugla ukupnog kvaliteta Zivota, Ciji je dodatni aspekt
sadrzan i u narednom strateSkom cilju.

Strateski cilj 3: Izgraden sistem zastite Zivotne sredine, Cija je okosnica regionalni kapacitet
za preradu otpada

Doboj je opredjeljen da bude mjesto koje prednjaci u pogledu zastite Zivotne sredine, $to je
kljuéna pretpostavka odrzivosti, ukljucujuéi i odrzivost sektora privrednog i drusStvenog
razvoja. U kombinaciji se snagama koje ukljucuju centralnu lokaciju i dobru saobradajnu
povezanost, Regionalna deponija , Karabegovac” Cini opravdanim stimulisanje investicija u
preradivacke kapacitete za preradu otpada, poput reciklaznog stovarista, energane, kao i u
niz drugih prateéih djelatnosti. Pruzanjem podrske izgradnji kapaciteta za preradu otpada,
umjesto lokacije prepoznatljive po regionalnoj deponiji koja servisira potrebe vise okolnih
opstina, Doboj se moZe pozicionirati na vodece mjesto u pogledu izgradenosti sistema zastite
Zivotne sredine, istovremeno koristedi raspoloZivost otpada za energetske i sirovniske
potrebe svog privrednog razvoja.

Indikatori strateskih ciljeva
Indikatori koji se preporucuju za mjerenje ostvarenja navedenih strateskih ciljeva, zajedno sa
polaznim vrijednostima za 2020. i ciljnim vrijednostima za 2029. godinu predstavljeni su u

narednoj tabeli.
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Tabela 34: Indikatori strateskih ciljeva

otpada

Polazna Ciljna
Strateski ciljevi Indikatori uticaja vrijednost vrijednost
(2020.) (2029.)
e | ssmi | 0
1. Stvorena konkurentna . . P VJ . (2021) KM
. investitora - godiSnje
privredna struktura - .
Broj zaposlenih u
zasnovana na . .
otencijalima logistickog i novoosnovanim preduzecima 0 240
p. . u logisti¢ko-distributivno-
distributivnog centra
transportnom sektoru
Prosje¢na mjesecna neto plata 976 KM 1.250 KM
3_‘ Una!)reden LI Migracije stanovnistva -69 +900
Zivota i demografska Broi utenik redniim
struktura stanovniétva orojucentia u srecnli 2312 /567 | 2350/ 650
Skolama / broj studenata
3. Izgraden sistem zastite Broj zaposlenih u 80
zZivotne sredine, Cija je novoosnovanim preduzeca u 0 (50/30)
okosnica regionalni sektoru prerade otpada (M/Z)
kapacitet za preradu
P P Udio otpada koji se preraduje 0% 15%

Izvori podataka za navedene indikatore ukljucuju Centralnu banku BiH, Republi¢ki zavod za

statitstiku RS i Gradsku upravu — Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti.
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3.  PRIORITETI | MJERE

Prioriteti u realizaciji Strategije predstavljaju klju¢na polja i smjerove djelovanja za ostvarenje
vizije i strateskih ciljeva i kao takvi imaju najveci uticaj na razvoj, odnosno ostvarenje
strateskih indikatora. U nastavku teksta nalazi se pregled definisanih prioriteta koji su
grupisani pod relevantnim strateskim ciljevima.

Tabela 35. Prioriteti grupisani po strateskim ciljevima

Strateski cilj 1: Stvorena
konkurentna privredna struktura
zasnovana na potencijalima
logistickog i distributivnog centra

Prioritet 1.1. KoriStenje ekonomskih i prostornih
potencijala za privlacenje investicija sa naglaskom
na logisti¢ko-distributivni sektor

Prioritet 1.2. Podizanje konkurentnosti
poljoprivrede, turizma i usluznih djelatnosti

Prioritet 1.3. Podrska razvoju ekonomije zasnovane
na znanju i inovacijama

Strateski cilj 2: Unapreden kvalitet
Zivota i demografska struktura
stanovnistva

Prioritet 2.1. Podrska obnovi demografske
strukture stanovnistva na teritoriji grada Doboja

Prioritet 2.2. PoboljSanje dostupnosti i kvaliteta
usluga u oblasti socijalne i zdravstvene zastite

Prioritet 2.3. PoboljSanje dostupnosti i kvaliteta
usluga iz oblasti obrazovanja i javne uprave

Prioritet 2.4. Obezbjedenje uslova za razvoj kulture
i sporta

Strateski cilj 3: lzgraden sistem
zastite Zivotne sredine, Cija je
okosnica regionalni kapacitet za
preradu otpada

Prioritet 3.1. Unapredenje sistema upravljanja i
prerade ¢vrstog otpada

Prioritet 3.2. Podizanje stepena zastite voda,
vazduha i tla i zastite od elementarnih nepogoda

Prioritet 3.3. Promocija i koriStenje obnovljivih
izvora energije u okviru koncepta eneregetske
efikasnosti i odrzivosti
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3.1. PREGLED PRIORITETA | PRIPADAJUCIH MJERA SA INDIKATORIMA

Prioriteti za Strateski cilj 1, ukljucujuéi pripadajuée mjere, prikazani su u Tabeli broj 36. na
nacin da su u sklopu svakog prioriteta definisani indikatori (krajnjeg) rezultata sa pocetnim
(polaznim) i ciljnim vrijednostima.

Tabela 36. Prioriteti za Strateski cilj 1 sa pripadaju¢im mjerama

ekonomskih i prostornih
potencijala za privlacenje
investicija sa naglaskom na

zonama i logisticko-
distributivnom sektoru

Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Ukupna vrijednost
Prioritet 1.1. Koristenje investicija u poslovnim > 28 mil KM

Procenat popunjenosti

logisticko-distributivni sektor kapaciteta formiranih >50%
poslovnih zona
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
Mijera 1.1.1. Izgradnja, uredenje i promocija poslovne zone
Mijera 1.1.2. Unapredenje saradnje sa dijasporom u funkciji promocije investicionih
potencijala
Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Broj registrovanih
poljoprivrednih 819 > 850
gazdinstava
Prioritet 1.2. Pf)dlza'nje. GOdIS'rljl prihod od 41.000 KM 100.000 KM
konkurentnosti poljoprivrede, | boravisne takse (2020)
turizma i usluznih djelatnosti Broj mikro, malih i
sregnjlh pre.duzeca 440 600
registrovanih u sektoru
usluznih djelatnosti

Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

Mijera 1.2.1. Razvoj i jaCanje kapaciteta primarne poljoprivredne proizvodnje

Mijera 1.2.2. Ekonomsko osnazZivanje ruralnog stanovnistva putem odrzive poljoprivredne
proizvodnje

Mjera 1.2.3. Razvoj ruralnog (seoskog) turizma i uvezivanje i promocija turisticke ponude
na nivou regije

Mjera 1.2.4. Podrska osnivanju start-up kompanija i samozaposljavanju

Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Prioritet 1.3. Podrska Godisnji iznos
razvoju ekonomije zasnovane podsticajnih sredstava 0 150.000 KM
na znanju i inovacijama dodijeljenih u svrhu
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ulaganja u istrazivanje i
razvoj

Broj istrazivacko-razvojnih
projekata realizovanih u

. . 0 5
saradnji poslovnog i
obrazovnog sektora
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
Mjera 1.3.1. Podsticaji, umreZavanje i savjetodavna podrska poslovnom sektoru
Mjera 1.3.2. Jacanje saradnje poslovnog i obrazovnog sektora uz podrsku JLS
Prioriteti za Strateski cilj 2, ukljucujuéi pripadajuée mjere, prikazani su u tabeli broj 37. U
sklopu svakog prioriteta definisani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa pocetnim i ciljnim
vrijednostima.
Tabela 37. Prioriteti za Strateski cilj 2. sa pripadajuéim mjerama
Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
% stanovnistva koje Zivi u 51% 51%
Prioritet 2.1. Podrska obnovi ruralnim podrucjima grada
demografske strukture Ucesce stanovnistva
stanoymstva na teritoriji grada starf)sne dobi do.15 13.82% > 15,00%
Doboja godina u ukupnoj
populaciji grada Doboja
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
Mjera 2.1.1. Motivisanje stanovnistva za ostanak u ruralnim podrucjima
Mijera 2.1.2. Stimulisanje lokalnog stanovnisStva za ostanak na prostoru grada Doboja
Mijera 2.1.3. Unapredenje rada mjesnih zajednica
Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Broj uvedenih novih
Prioritet 2.2. PoboljSanje uslgga ! OkY'f“ sistema - 4
dostupnosti i kvaliteta usluga u socuaI[\.e zastite na .
oblasti socijalne i zdravstvene podrucju grada-DobOJa
Jattite Stepen zadovoljstva
korisnika usluga primarne 4 4,3
zdravstvene zastite
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
Mijera 2.2.1. Unapredenje socijalnih usluga i inkluzija lica sa invaliditetom kroz izgradnju
pristupacnog okruzenja
Mijera 2.2.2. PoboljSanje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga
Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Prioritet 2.3. PoboljSanje Broj djece obuhvacene 518 650

dostupnosti i kvaliteta usluga

sistemom predskolskog
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iz oblasti obrazovanja i javne
uprave

vaspitanja i obrazovanja

Procenat opremljenih
/modernizovanih kabineta
za predmetnu nastavu u
osnovnim i srednjim
Skolama

30%

Ukupan broj studenata sa
podrucja Grada upisanih u
visokoskolske ustanove

1.397

>1.600

Procenat zadovoljstva
gradana Doboja kvalitetom
javnih usluga

57%

72%

Procenat zadovoljstva
gradana Doboja kvalitetom
administrativnih usluga

85%

90%

Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

obrazovnim ustanovama

Mijera 2.3.1. Unapredenje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja u obrazovnim i vaspitno

Mjera 2.3.2. Unapredenje rada Gradske uprave i javnih institucija te unapredenje saradnje
sa organizacijama civilnog drustva

Prioritet 2.4. Obezbjedenje
uslova za razvoj kulture i

sporta

Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Ukupan iznos godisnjih
budzetskih sredstava za 1.500.000 KM | >2.500.000
finansiranje kulture i (2021) KM

Broj novih kulturnih i

sporta umjetnickih sadrzaja - - 15
tokom godine
Procenat povecanja broja i 10%
¢lanova sportskih klubova
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
Mjera 2.4.1. Unapredenje kulturnih djelatnosti
Mijera 2.4.2. Unapredenje kapaciteta sportske infrastrukture i organizacija sportskih
manifestacija
Prioriteti za Strateski cilj 3, ukljucujuéi pripadajuée mjere, prikazani su u Tabeli broj 38. U
sklopu svakog prioriteta definisani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa pocetnim i ciljnim
vrijednostima.
Tabela 38. Prioriteti za Strateski cilj 3. sa pripadajué¢im mjerama
Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Prioritet 3.1. Unapredenje | Pokrivenost podrucja grada
sistema upravljanja i Doboja uslugom 31 >50

prerade ¢vrstog otpada

organizovanog odvoza
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otpada (broj obuhvacenih
mjesnih zajednica)

Koli¢ina recikliranog ili
preradenog otpada na 0 | 1.000 tona
godiSnjem nivou

Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

Mjera 3.1.1. Izgradnja reciklaznog dvorista

Mjera 3.1.2. Povecanje broja zelenih ostrva

Mijera 3.1.3. Prosirenje sistema organizovanog odvoza otpada na cijelu teritoriju grada
Doboja, razdvajanje otpada na mjestu nastanka i organizovano prikupljanje, korisé¢enje ili
prerada otpada

Mijera 3.1.4. Unapredenje mjera nadzora nad odlaganjem otpada

Mjera 3.1.5. Ispunjavanje uslova za odrzivo i bezbjedno upravljanje otpadom na prostoru
Regionalne deponije Doboj

Polazna Ciljna
Indikator vrijednost vrijednost
(2022) (2029)
Povrsina zemljista na kojoj
je izvrSeno smanjenje
negativnih uticaja na - 100 ha
kvalitet zemljista —
melioracija
Prioritet 3.v2.' Podizanje Udl? po§tr01enjal koja 90% 595%
stepena zastite voda, posjeduju ekoloSku dozvolu
vazduha i tla i zastite od za najmanje
elementarnih nepogoda 10.000
Smanjenje ranjivosti na stanovnika,
opasnosti od klimatskih 300
promjena (bazni indeks iz " | privrednih
2013. godine) subjekata i
50 javnih
institucija

Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

Mijera 3.2.1. Smanjenje rizika od prirodnih nepogoda i antropogenih opasnosti

Mjera 3.2.2. Podizanje svijesti o znacaju zastite Zivotne sredine i ja¢anje kontrolnih
mehanizama

Mjera 3.2.3. Povecanje pokrivenosti stanovnistva vodovodnom i kanalizacionom mrezom

Mijera 3.2.4. Modernizacija i unapredenje sistema protivgradne zastite na teritoriji grada
Doboja

Mjera 3.2.5. Osnove zastite, uredenja i koriStenja poljoprivrednog zemljista

Polazna Ciljna vrijednost
Indikator vrijednost (2029)
(2022)
Prioritet 3.3. Promocija Smanjenje emisija CO2 40%
koristenja obnovljivih Procenat javnih objekata u
izvora energije u okviru kojima je uveden - > 95%
koncepta eneregetske koncept eneregetske
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efikasnosti i odrzivosti efikasnosti i odrZivosti

Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

Mjera 3.3.1. Utopljavanje objekata zajedni¢kog stanovanja, kuca i javnih objekata

Mjera 3.3.2. ProSirenje sistema daljinskog grijanja na stambene zgrade zajednickog
stanovanja, javne objekte i kuce

Mjera 3.3.3. Nabavka elektri¢nih vozila za javne institucije i javni prevoz

Mjera 3.3.4 IstraZivanje i koriS¢enje alternativnih i obnovljivih izvora energije
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4. KLjUCNI STRATESKI PROJEKTI

U procesu izrade strateskog dokumenta identifikovani su i klju¢ni strateski projekti. Radi se o
intervencijama koje su posebno znacajne zbog visestrukih efekata koje ¢e imati, ocekivanih
rezultata koji obuhvataju Siru kategoriju korisnika ili intervencija koje su osnov za pokretanje
drugih projekata i koje zbog toga imaju kataliticki karakter za bududi lokalni razvoj.

U okviru StratesSkog cilja 1, koji se odnosi na stvaranje konkurentne privredne strukture
zasnovane na potencijalima logistickog i distributivnog centra, identifikovan je sljedeci klju¢ni
strateski projekat:

Kljucni strateski projekat broj 1.1.1.1. Razvoj ,Slobodne zone Doboj“ i revitalizacija
brownfield lokacije "Trudbenik”

Izgradnja ,,Slobodne zone Doboj“ i retail parkova (trznih centara) u okviru brownfield lokacije
"Trudbenik” i sve aktivnosti koje proisticu iz tih poduhvata ¢e znatno unaprijediti poslovne
kapacitete, poslovno okruzenje i uslove za poslovanje u Gradu Doboj i doprinijeti
ekonomskom rastu Grada Doboj kroz otvaranje novih poslovnih subjekata i novih radnih
mjesta. Sprovodenje ove mjere Ce stvoriti uslove za razvoj inovativne i odrzive ekonomije
koristeéi sve pogodnosti koje Grad Doboj pruza. Ocekuje se da ée u okviru ”"Slobodne zone
Doboj” biti otvoreno 30 novih poslovnih subjekata.

Grad Doboj ¢e poslovnim subjektima koji budu izgradili poslovnu infrastukturu unutar
slobodne zone da dodjeli, odnosno subvencioniSe, izgradnju poslovne infrastrukture sa
20.500.000 KM, ukoliko sve planirane parcele budu prodate. U ova sredstva nije uracunata
investicija Grada Doboja u komunalnu infrastrukturu unutar poslovne zone od preko
3.000.000 KM, kao ni investicije samih poslovnih subjekata u iznosu od preko 15.000.000 KM,
prema konzervativnoj procjeni. U skladu sa navedenim, oéekuje se da ée ukupna ocekivana
vrijednost investicije u poslovnu zonu iznosi preko 38.500.000 KM.

Kada je u pitanju drugi Strateski cilj 2 koji se odnosi na unapredenje kvaliteta Zivota i
demografske strukture stanovnistva na podrcju grada Doboja, identifikovan je sljedeéi kljucni
strateski projekat:

Kljucni strateski projekat 2.4.2.1. "lIzgradnja i opremanje nove Sportske dvorane u Doboju”
Realizacijom ovog projekta daée se doprinos razvoju sporta i fizicke kulture, ali i drustvenom i
socijalnom razvoju grada Doboj. lzgradnjom nove Sportske dvorane obezbjeduju se
neophodni uslovi za bavljenje postoje¢im, ali i novim vrstama sportskih i rekretivnih
aktivnosti Sto ¢e dovesti do rasta broja sportista i rekretivaca na podrucju Doboja, rasta
sredstava za finansiranje sportskih klubova koje klubovi obezbjeduju iz sopstvenih izvora.
Procijenjena vrijednost ulaganja u ovaj strateski projekat je 13.000.000 KM

U okviru Strateskog cilja 3, koji se odnosi na izgradnju sistema zastite Zivotne sredine, ¢ija je
okosnica regionalni kapacitet za preradu otpada, identifikovani su sljedeci kljuc¢ni strateski
projekti:

Kljucni strateski projekat 3.1.5.1. “Pretvaranje Regionalne deponije Doboj u sanitarnu
deponiju”

Izgradnjom sanitarne deponije bice stvorene konacne pretpostavke za sistemsko i bezbijedno
upravljanje otpadom u gradu Doboju koje podrazumijeva: razdvajanje otpada na mjestu
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nastanka, uvodenje sistema organizovanog odvoza otpada na cijeloj teritoriji grada Doboja,
uklanjanje divljih deponija i izgradnja reciklaznog dvorista. Ukupna vrijednost ulaganja se
procjenjuje na 7.000.000 KM a sredstva ¢e za potrebe JP ,Regionalna deponija“ DOO Doboj
biti obezbijedena putem kredita Svjetske banke. Ocekuje se da projekat bude realizovan do
2028. godine.

Klju€ni strateski projekat 3.2.1.1. ”Projekat regulacija toka rijeke Bosne na sektoru grada
Doboja od novog ,japanskog” mosta, te uzvodno do usca rijeke Usore u duZini od oko 5,5
km”

Prevencija poplava je od strateSkog znacdaja za svaku jedinicu lokalne samouprave, a Stete
koje nastaju usljed poplava daju posebnu dimenziju ozbiljnosti pristupa u sprovodenju
preventivnih mjera u zastiti od poplava. Uredenje vodotokova podrazumijeva izvodenje
radova na uredenju i odrzavanju korita i obala, izgradnju pjesackih i biciklistickih staza kao i
zelenih ostrva — povrsina, u skladu sa projektnom dokumentacijom. Realizacijom projekata
Grad Doboj ¢ée biti dodatno zasti¢en od poplava, a rizik od katastrofalnih polava bice sveden
na minimum. Ukupna vrijednost ulaganja u ovaj projekat je 30.000.000,00 KM, od toga ¢e
Grad Doboj finansirati 5.000.000. KM (eksproprijacije) a ostatatak vrijednosti od 25.000.000
KM Vlada RS — nadleznost JU ,Vode Srpske”.

Kljucni strateski projekat 3.2.3.1. ”Sanacija i proSirenje vodovodnog i kanalizacionog
sistema grada Doboj”

njene dostupnosti i kvaliteta. Dostupnost vode postaje sve veéi problem, stoga je svaka
aktivnost koja ima za cilj oCuvanje vode kao resursa izrazito pozZeljna i potrebna. U smislu
osiguranja dovoljne koli¢ine zdravstveno ispravne vode za ljudsku potrosnju, i poveéanja
stope priklju¢enosti stanovnistva na javne sisteme vodosnabdijevanja, Grad Doboj je uradio
neophodne studije i potrebnu projektnu dokumentaciju kako bi zapoceo realizaovati
tehnicke zahvate na izgradnji vodovodne mreze u duzZini od 30 kilometara kao i
rekonstruisane i novoizgradene kanalizacione mreZe u duZini od 15 kilometara. Kada je u
pitanju snabdijevanje vodom ruralnog stanovnistva, Grad Doboj je u kontaktima sa
Svjetskom bankom zapoceo je pregovore o finansiranju projekata za izgradnju objekata
vodosnabdijevanja. Na komparativan nacin radi se i na realizaciji projekta odvodnje otpadnih
voda. Generalnim projektom postavljene su osnove za rekonstrukciju postojece i izgradnju
nove kanalizacione mreze. Fokus je stavljen na tzv ,Drugo slivno podrucje”, odnosno
podrucje najintenzivnije gradnje. Sljedece prioritetno podrucje je prigradsko naselje Bare.
Ukupna vrijednost projekta je 24.700.000 KM, od toga ¢e iz BudZeta grada Doboja biti
finansirano 14.050.000 KM a putem sredstava EIB — 10.650.000 KM.
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5. OKVIRNI FINANSISKI PLAN
Tabela 39. Okvirni finansijski plan

INDIKATIVNI FINANSISKI OKVIR
ZA PERIOD VAZENJA STRATESKOG DOKUMENTA (2023 - 2029)

Ukupno NG Ostali izvori
Struk. grada
Redni broj i oznaka fin.u
% u KM u KM u KM Naziv potencijalnog izvora
Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna privredna struktura 35,10% |  42.065.000 | 25.590.000 | 16.475.000
zasnovana na potencijalima logistickog i distributivnog centra
1.1. Koristenje ekonomskih i prostornih potencijala za Poslovni subiekti. med dni .
privladenje investicija sa naglaskom na logistiko- 32,31% 38.725.000 | 23.650.000 | 15.075.000 | ' O°'OVN!subjekli, Medunarodni programi |
distributivni sektor projekti unapredenja saradnje sa dijasporom
1.1.1. Izgradnja, uredenje i promocija poslovne zone 32,12% 38.500.000 23.500.000 15.000.000 | Poslovni subjekti
Poslovni subjekti.
Kljucni strateski porijekat 1.1.1.1: Razvoj ,Slobodne zone (Napomena: AZuriraju se podaci za lokaciju
Doboj“ i industrijske zone “Trudbenik” 38.500.000 23.500.000 15.000.000 , Trudbenik” Okvirna procjena ukupnih ulaganja u
izradnju poslovnog centra su 75.000.000 KM)
1.1.2. Unapredenje saradnje sa dijasporom u funkciji Medunarodni programi i projekti unapredenja
199 225. 150. 75.
promocije investcionih potencijala 0,19% >-000 >0.000 >-000 saradnje sa dijasporom (75.000)
i'jl“;:’i:ijj';'f:t';zztki"re"t"°5ti poljoprivrede, turizma i 2,49% 2.990.000 | 1.740.000 |  1.250.000
:,i;;,gg:;:j i jaCanje kapaciteta primarne poljoprivredne 0,70% 840.000 840.000 0
cl)'dzr'izi;liksor}jc;r;;';‘z;s::E‘r’jir;{/eogunrjae'”°g stanovnistva putem 0,42% 500.000 200.000 300.000 | Eksterni izvori (300.000)
1.2.3. Razvoj ruralnog (seoskog) turizma i uvezivanje i 0 Prihodi od boravisnih taksi (350.000) i eksterni
. 200. .
promocija turisticke ponude na nivou regije 0,54% 650.000 00.000 450.000 izvori (100.000)
1.2.4. Podrska osnivanju start-up kompanija i 0,83% 1.000.000 500.000 500.000 | Medunarodne razvojne agencije (Sida, SDC, UNDp,
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INDIKATIVNI FINANSISKI OKVIR
ZA PERIOD VAZENJA STRATESKOG DOKUMENTA (2023 - 2029)

Bud?
Ukupno (LG Ostali izvori
Struk. grada
Redni broj i oznaka fin.u
% u KM u KM u KM Naziv potencijalnog izvora
samozaposljavanju Kult, Caritas)
Prioritet 1.3. Podrsk ju ek ij j
i :,:z:::i:jar:a odrska razvoju ekonomije zasnovane na znanju 0,29% 350.000 200.000 150.000
1.3.1.P icaji z jei j sk
pjslovn‘::;t;zaljt"o :':"eza"anje | savjetodavna podrska 0,08% 100.000 50.000 50.000 | Privredna komora, donatori (50.000)
ijdislijjigje saradnje poslovnog i obrazovnog sektora uz 0,21% 250.000 150.000 100.000 | Medunarodni donatori (100.000)
:::3::3'::;; i;l::;i’:‘;de" Rralite it ol psaaite 22,95% 34.390.000 | 17.107.000 | 17.283.000
2.1. Podrsk i fsk k is
terito:i;r;r:d(;bggz:)}iaemogra ske strukture stanovnistva na 1,90% 2.840.000 1.992.000 848.000
2.1.1. Motivisanj iS ki k
ruralnimog'(‘)’:rz?j?;;a”ov”'St"a za povratak i ostanak u 0,08% 120.000 60.000 60.000 | Eksterni izvori (60.000)
2.1.2. Stimulisanje lokal i3 k
prostosrﬂrg:‘a::gssz: nog stanovnistva za ostanak na 1,63% 2.440.000 |  1.792.000 648.000 | Korisnici (mladi bra&ni parovi) - 648.000
2.1.3. Unapredenje rada mjesnih zajednica 0,19% 280.000 140.000 140.000 | UNDP projekat MZ i ostali donatori
2.2."Pobo_ljsanje dostupncisfl i kvaliteta usluga u oblasti 0,83% 1.250.000 375.000 875.000
socijalne i zdravstvene zastite
2.2.1. Unapredenje socijalnih usluga i inkluzija lica sa 0.17% 550.000 75,000 175.000 Ministarstvo zdravlja i socijalne zastite (50.000) i
invaliditetom kroz izgradnju pristupa¢nog okruZenja I ) ) ) donatori (125.000)
2.2.2. Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga 0,67% 1.000.000 300.000 700.000 | Donatori (500.000), kreditna sredstva (200.000)
23 R — - - -
osra:z\e:::js:?;:vic;s:::r;::ﬂ Pkvaliteta usluga iz oblasti 7,21% 10.800.000 |  1.240.000 |  9.560.000
2.3.1. Unapredenje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja u 6,67% 10.000.000 1.000.000 9.000.000 Donatori (5.000.000), resorna ministarstva

obrazovnim i vaspitno obrazovnim ustanovama

(3.000.000) i institucije iplementatori (1.000.000)
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INDIKATIVNI FINANSISKI OKVIR
ZA PERIOD VAZENJA STRATESKOG DOKUMENTA (2023 - 2029)

Bud?
Ukupno (LG Ostali izvori
Struk. grada
Redni broj i oznaka fin.u
% u KM u KM u KM Naziv potencijalnog izvora
2.3.2. Unapredenje rada Gradske uprave i javnih institucija, te 0 Ministarstvo uprave i lokalne samoprave (160.000),
unapredenje saradnje sa organizacijama civilnog drustva 0,53% 800.000 240.000 >60.000 donatori (400.000)
2.4. Obezbjedenje uslova za razvoj kulture i sporta 13,01% 19.500.000 13.500.000 6.000.000
2.4.1. Unapredenje kulturinh djelatnosti 1,00% 1.500.000 450.000 1.050.000 | Vlada Republike Srske (70%)
2.4.2. Unapredenje kapaciteta sportske infrastrukture i 12 01% 18.000.000 13.050.000 4.950.000 FS/NS BiH, FIFA, UEFA (1.950.000) i ostali eksterni
organizacija sportskih manifestacija P T T T izvori (3.000.000)
Kljucni strateski projekat 2.4.2.1. ”Izgradnja i opremanje nove 13.000.000 13.000.000 i
Sportske dvorane u Doboju” T T
Strate.skl cilj 3 Izgr?den 5|.stem zastite Zivotne sredine, Cija je 48,98% 73.395.250 21.225.000 52.170.250
okosnica regionalni kapacitet za preradu otpada
:.t:,.al‘;gapredenje sistema upravljanja i prerade Cvrstog 7.82% 11.715.250 375000 11.340.250
Javno komunalno preduzece (300.000), Fond za
3.1.1. Izgradnja reciklaZnog dvorista 0,67% 1.000.000 0 1.000.000 | zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost RS
(300.000) i donatori (400.000)
Javno komunalno preduzece (100.000), Fond za
3.1.2. Povecanje broja zelenih ostrva 0,30% 450.000 0 450.000 | zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost RS
(100.000) i donatori (250.000)
. . Javno komunalno preduzece (700.000), donatori
1.3, e s .
:;'eli tzrrci’:é:?.zjef;zlt:rgjbg.r agan'zovanog odvoza otpada na 1,67% 2.500.000 225.000 | 2.275.000 | (750.000), Fond za zastitu zivotne sredine
) ue J (150.000), korisnici (675.000)
3.1.4. Unapredenje mjera nadzora nad odlaganjem otpada 0,51% 765.250 150.000 615.250 | Donatori (615.250)
3.1.5.1 jenje usl drzivo i bezbjed dl j
spunjenje uslova za odrzivo | bezbjedno odlaganje 4,67% 7.000.000 0| 7.000.000 | Svjetska banka (kreditna sredstva) - 7.000.000

otpada na prostoru Regionalne deponije Doboj
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INDIKATIVNI FINANSISKI OKVIR
ZA PERIOD VAZENJA STRATESKOG DOKUMENTA (2023 - 2029)

Buds
Ukupno (LG Ostali izvori
Struk. grada
Redni broj i oznaka fin.u
% u KM u KM u KM Naziv potencijalnog izvora
Kljucni strateski projekat 3.1.5.1. “Pretvaranje Regionalne
deponije Doboj u sanitarnu deponiju” 7.000.000 0 7.000.000
:I:mP:ncllazfr:]: ::i‘::;:l:a“'te B O =25 58.180.000 | 20.000.000 | 38.180.000
3.2.1. Smf':\njenje rizika od prirodnih nepogoda i antropogenih 20,91% 31.330.000 5.430.000 25.900.000 Reput?li(“:k? uprava civilne zastite (540.000), med.
opasnosti organizacije (360.000)
Kljucni strateski projekat 3.2.1.1. "Projekat regulacija toka
rijeke Bosne na sektoru grada Doboja od novog , japanskog” 30.000.000 5.000.000 25.000.000
mosta, te uzvodno do usca rijeke Usore u duZini od oko 5,5 km
3.2.2. Podizanje svijesti o znaCaju zastite Zivotne sredine i 023% 350.000 120.000 530,000 Fond za zastitu zivotne sredine (100.000) i donatori
jacanje kontrolnih mehanizama 1270 ) ) ) (130.000)
3.2.3.. PO\./ecanJe pokvrlvenostl stanovniStva vodovodnom i 16,48% 24.700.000 14.050.000 10.650.000 Evropska investiciona banka (kreditna sredstva) -
kanalizacionom mrezom 10.650.000
Kljucni strateski projekat 3.2.3.1. “Sanacija i proSirenje
vodovodnog i kanalizacionog sistema grada Doboj” 24.700.000 14.050.000 10.650.000
i‘é;{ﬁ'xgtrr?t';‘:i;”;'azgaé’;f)g;”‘e sistema protivgradne 0,53% 800.000 0 800.000 | Vlada Republike Srske (800.000)
3.2.5'.NOsnove zasStite, uredenja i koristenja poljoprivrednog 0,67% 1.000.000 400.000 600.000 Vlada Republike Srske (300.000) i donatori
zemljista (300.000)
3.3. Promocija korlstenja.obnovlj!\{lh |Z\v/f)ra e‘nerglje u okviru 2,34% 3.500.000 850.000 2 650.000
koncepta eneregetske efikasnosti i odrzivosti
. . . Sy . o Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku
3.3.1. Utopl bjekat dnickog st k
oplavanje objekata zajednickog stanovanja, kucal 0,80% 1.200.000 300.000 900.000 | efikasnost RS (200.000), medunarodni donatori

javnih objekata

(200.000) i fin. institucije (500.000)
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INDIKATIVNI FINANSISKI OKVIR
ZA PERIOD VAZENJA STRATESKOG DOKUMENTA (2023 - 2029)

Ukupno LG Ostali izvori
Struk. grada
Redni broj i oznaka fin.u
% u KM u KM u KM Naziv potencijalnog izvora
3.3.2. Prosirenje sistema daljinskog grijanja na stambene sredstva JP Toplana AD (300.000),
.. Frosiren) JINSKOB grijanja na staf 0,80% 1.200.000 200.000 | 1.000.000 | korisnici/investitori (300.000); donatori (200.000);
zgrade zajednickog stanovanja, javne objekte i kuce . s
finansijske institucije (200.000)
3.3.N ka elektri¢nih vozil j institucije i javni . .
zijoz abavka elektricnih vozila za javne institucije i javni 0,33% 500.000 200.000 300.000 | Javne ustanove i JKP (100.000), donatori (200.000)
Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku
3.3.4. Istrazivanje i koris¢enje alternativnih i obnovljivih izvora efikasnost Republike Srpske (100.000),
409 . 150. 450.
energije 0,40% 600.000 >0.000 >0.000 Elektroprivreda Republike Srpske (100.000) i
donatori (250.000)
UKUPNO 100% 149.850.250 63.922.000 85.928.250

PREGLED PO IZVORIMA
(iznosi u KM i procenti)

BudZetska sred.stva Viada RS iJI (.t.ransferl / Sredstva EU i ostalih donatora Kreditna sredstva Ostali izvori
grada Doboja donacije)
63.922.000 9.500.000 25.495.250 44.198.000 6.735.000
42,66% 6,34% 17,01% 29,49% 4,49%
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Grafikon 21: Struktura finansiranja po strateskim ciljevima (u %)

Procijenjeni udjeli po strateskim ciljevima

W Strateski cilj 1: Stvorena
konkurentnaa privredna
struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

m Strateski cilj 2: Unaprijeden
Hkvalitet Zivota i demografska
* struktura stanovnistva

X
“r

m Strateski cilj 3: izgraden sistem
zastite Zivotne sreding, dija je
okosnica regionalni kapacitet za
preradu otpada

Grafikon 22: Struktura finansiranja po izvorima (u %)

Struktura izvora finansiranja

BudZetska sredstva grada Doboja
Viada RS i JI (transferi / donacije)
Sredstva EU i ostalih donatora
Kreditna sredstva

Ostali izvori
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6. MEDUSOBNA USKLADENOST STRATESKIH DOKUMENATA

U okviru ovog poglavlja je prikazana uskladenost strateskih ciljeva, prioriteta i mjera iz
Strategije razvoja grada Doboja sa drugim strateskim i planskim dokumentima. Prikaz je
pripremljen na nacin da su posebno identifikovani oni strateski dokumenti ¢ije su razvojne
intervencije prepoznate kao relevantne za Strategiju razvoja grada Doboja i kao takve
preuzete ili dalje razradene kroz konkretne ciljeve, prioritete ili mjere. Ovdje treba istadi i to
kako se prilikom izrade strateSkog dokumenta, a u skladu sa Zakonom o strateSkom
planiranju i upravljanju razvojem u Republici Srpskoj i Uredbom o strateSkim dokumentima,
posebno vodilo racuna o usaglasenosti strateSkog dokumenta za prostorno-planskom
dokumentacijom na podrucju grada Doboja. Konkretno, prilikom definisanja mjera i klju¢nih
strateskih projekata koji su bazirani na koristenju prostornih potencijala grada Doboja (npr.
mjere koje se odnose na izgradnju i uredenje slobodne i industrijske zone, mjere posvecene
razvoju poljoprivrede i turizma, itd.) uzeta su u obzir klju¢na usmjerenja utvrdena Prostornim
planom grada Doboj za 2018-2038. godinu.

Pored toga, prilikom definisanja i mjera unutar svakog od tri strateska cilja, uzeta su u
razmatranje rjeSenja i predloZzene razvojne intervencije iz relevantnih (sektorskih) strategija
viSeg reda i drugih planskih dokumenata. Kada su u pitanju prioriteti (i mjere) definisani u
sklopu sva tri strateska cilja, oni svoje uporiste imaju u strateskim i planskim dokumentima
prikazanim u narednoj tabeli.

Tabela 40. Eksterna uskladenost strateskih dokumenata

Strategija zaposljavanja Republike Srpske
2021-2027. godine (Strateski cilj 1: Povecanje
zaposlenosti produktivnije radne snage kroz
uskladivanje ponude i potraznje na trzistu
rada - Prioritet 1.1. Sistemska podrska
stvaranju veée dodane vrijednosti u privredi;
Strateski cilj 2: Poveéanje unutrasnje
mobilnosti i raspoloZivosti radne snage -
Prioritet 2.1. Unapredenje mobilnosti radne
snage unutar RS; i Strateski cilj 4:
Unapredenje socijalne uklju¢enosti i
osiguranje jednakih mogucénosti - Prioritet
4.1. Unapredenije socijalne uklju¢enosti i
aktivnih mjera zaposljavanja ugrozenih
grupa)

Strategija razvoja malih i srednjih preduzeéa
Republike Srpske 2021-2027. godine
(Strateski cilj 3. Rast uces¢a prosizvoda,
usluga i sektora zasnovanih na znanju i
inovacijama u strukturi MSP — Prioritet 3.2:
Inovacije i digitalizacija poslovanja)

Strategija razvoja industrije Republike

Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna
privredna struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

Prioritet 1.3. Podrska razvoju
ekonomije zasnovane na znanju i
inovacijama

Strateski cilj 2: Unapreden kvalitet
Zivota i demografska struktura
stanovnistva

Prioritet 2.2. PoboljSanje dostupnosti
i kvaliteta usluga u oblasti socijalne i
zdravstvene zastite

Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna
privredna struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

Prioritet 1.3. Podrska razvoju
ekonomije zasnovane na znanju i
inovacijama

Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna
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Srpske 2021-2027 godine (Strateski cilj 1.
Povecati proizvodnju vise faze prerade -
Prioritet 1.2. Razvoj i digitalizacija industrije i
Strateski cilj 4. Povedéati investicije u
industriju — Prioritet 4.2. PrivlaCenje
investicija u industriju)

Strategija razvoja poljoprivrede i ruralnih
podrucja Republike Srpske 2021-2027.
(Strateski cilj 1. Poveéanje obima i
produktivnosti poljoprivredne proizvodnije;
Strateski cilj 2. Povedéanje konkurentnosti i
razvoj lanaca vrijednosti u
poljoprivrednoprehrambenom sektoru;
Strateski cilj 3. Zastita prirode i odrZivo
koriStenje prirodnih resursa - veza sa
StrateSkom ciljem 3 iz Strategije razvoja
ngrada Doboja),

Strategija razvoja turizma Republike Srpske
2021-2027. godine (sva Cetiri strateska cilja
su relevatna za definisanje projekata i
aktivnosti u okviru Mjere 1.2.3. Razvoj
ruralnog (seoskog) turizma i uvezivanje i
promocija turisticke ponude na nivou regije iz
Strategije razvoja grada Doboj, s tim da su
kao posebno relevantna prepoznati
projedlozi iz Strategija razvoja turizma
Republike Srpske koji se odnose na razvoj
specifiénih klastera — razvoj "Dobojske
turisticke zone”)

Strategija unapredenja drustvenog polozaja
lica sa invaliditetom u Republici Srpskoj
2017-2026. godine (Cilj 7.2.1. Povedati
ekonomsku samostalnost lica sa
invaliditetom kroz podrsku u zaposljavanju i
samozaposljavanju, Cilj 7.2.2. Razviti socijalno
preduzetnistvo)

Strategija razvoja lokalne samouprave u
Republici Srpskoj 2023-2029. godine
(Strateski cilj 4. “Unaprijeden kvalitet i
dostupnost usluga u nadleznosti jedinica
lokalne samouprave” — Prioritet 4.1.
"Unapredivanje kvaliteta i dostupnosti
upravnih usluga”).

Strategija zastite prirode Republike Srpske
(Strateski cilj 2. Odrzivo koriSéenje prirodnih

privredna struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

Prioritet 1.3. Podrska razvoju
ekonomije zasnovane na znanju i
inovacijama

Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna
privredna struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

Prioritet 1.2. Podizanje
konkurentnosti poljoprivrede,
turizma i usluznih djelatnosti

Strateski cilj 3: Izgraden sistem
zastite Zivotne sredine, Cija je
okosnica regionalni kapacitet za
preradu otpada

Prioritet 3.2. Podizanje stepena
zastite voda, vazduha i tla i zastite od
elementarnih nepogoda

Strateski cilj 1: Stvorena konkurentna
privredna struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

Prioritet 1.2. Podizanje
konkurentnosti poljoprivrede,
turizma i usluznih djelatnosti

Strateski cilj 2: Unapreden kvalitet
Zivota i demografska struktura
stanovnistva

Prioritet 2.2. Poboljsanje dostupnosti
i kvaliteta usluga u oblasti socijalne i
zdravstvene zastite

Strateski cilj 2: Unapreden kvalitet
Zivota i demografska struktura
stanovnistva

Prioritet 2.3. PoboljSanje dostupnosti
i kvaliteta usluga iz oblasti
obrazovanja i javne uprave

Strateski cilj 3: Izgraden sistem
zastite Zivotne sredine, Cija je
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resursa sa operativnim ciljem 2.1. Stvaranje
osnove za uskladen i prostorno uravnotezen
socio-ekonomski razvoj)

elementarne nepogode i druge nesrece - sa
predlogom mjera

okosnica regionalni kapacitet za
preradu otpada

9 Strategija integralnog upravljanja vodama Strateski cilj 3: Izgraden sistem
Republike Srpske 2015-2024. (Strateski cilj 2.  zastite Zivotne sredine, Cija je
Povecanje koriséenja i uredenja raspolozivih ~ okosnica regionalni kapacitet za
resursa u ekoloski, socijalno i ekonomski preradu otpada
prihvatljivimcgranicama, Strateski cilj 5. Prioritet 3.2. Podizanje stepena
Zastita od Stetnog djelovanja vode) zaStite voda, vazduhai tla i zastite od

elementarnih nepogoda

10  Strategija upravljanja otpadom 2017-2026, Strateski cilj 3: Izgraden sistem
nacrt (Cilj 4. Unapredenje sistema sakupljanja = zastite Zivotne sredine, Cija je
komunalnog otpada, Cilj 5. Uspostavljanje okosnica regionalni kapacitet za
sistema za odvojeno sakupljanje i tretman preradu otpada
posebnih vrsta otpada, Cilj 8. Sanacija i Prioritet 3.1. Unapredenje sistema
zatvaranje opstinskih i divljih deponija, Cilj 9. | upravljanja i prerade ¢vrstog otpada
Uspostavljanje sistema zajednic¢kih deponija
za upravljanje preostalim komunalnim i
neopasnim industrijskim otpadom)

11  Akcioni plan odrzivog upravljanja energijom Strateski cilj 3: lzgraden sistem
i prilagodavanja klimatskim promjenama zastite Zivotne sredine, Cija je
Grada Doboja (SECAP) za period do 2030. okosnica regionalni kapacitet za
godine (Pojedinacne mjere za poboljSanje preradu otpada
energetske efikasnosti u sektoru usluga, Prioritet 3.2. Podizanje stepena
Pojedinacne mjere za smanjenje emisije CO2  zaStite voda, vazduha i tla i zasStite od
iz sektora saobracaja, Pojedinacne mjere u elementarnih nepogoda
oblasti saobracajne infrastrukture sa Prioritet 3.3. Promocija i koriStenje
efektima ustede energije, Pojedinaéne mjere  obnovljivih izvora energije u okviru
za prilagodavanje na opasnosti od poplava). koncepta eneregetske efikasnosti i

odrzivosti

12  Procjena ugroZenosti grada Doboj od Strateski cilj 3: Izgraden sistem

zastite Zivotne sredine, Cija je
okosnica regionalni kapacitet za
preradu otpada

Prioritet 3.2. Podizanje stepena
zastite voda, vazduha i tla i zaStite od
elementarnih nepogoda

Pored navedenih relevantnih strateskih i planskih dokumenata, u skladu sa Zakonom o
strateSkom planiranju i upravljanju razvojem u Republici Srpskoj i Uredbom o strateskim
dokumentima, identifikovane su i glavne poveznice strateskih ciljeva, prioriteta i mjera iz
Strategije razvoja grada Doboj sa Okvirom za realizaciju Ciljeva odrzZivog razvoja za BiH. Iste
su navedene i opisane u nastavku teksta.

Uskladenost strateskog dokumenta sa Okvirom za Ciljeve odrzivog razvoja u BiH

U kontekstu uskladivanja Strategije razvoja grada Doboja sa Okvvirom za realizaciju Ciljeva
odrzivog razvoja u BiH identifikovani su strateski ciljevi te konkretni prioriteti i mjere cijom ¢e
implementacijom Grad Doboj doprinijeti Sirim razvojnim pravcima utvrdenim u dokumentu
Okvira za Ciljeve odrzZivog razvoja u BiH (skraéeno SDG okvir). U tom kontekstu strateski
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ciljevi sa pripadaju¢im prioritetima i mjerama su razvrstani prema tri glavna pravca odrzZivog
razvoja u BiH a to su: 1) Dobra uprava i upravljanje javnim sektorom, 2) Pametan rast, te 3)
Socijalna ukljuéenost - drustvo jednakih moguénosti:

1) “Dobra uprava i upravljanje javnim sektorom” kao utvrdeni SDG razvojni pravac se u
najveéoj mjeri prozima kroz drugi strateski cilj ovog dokumenta, s tim da je Akcelerator 1.2
ovog pravca “Efikasan, otvoren, inkluzivan i odgovoran javni sektor” posebno naglasen u
okviru prioriteta Prioritet 2.3. ”PoboljSanje dostupnosti i kvaliteta usluga iz oblasti
obrazovanja i javne uprave”.

2) ”Pametan rast” kao utvrdeni razvojni pravac iz SDG okvira se takode reflektuje u vise
strateskih ciljeva. Tako se Akcelerator 2.1 ovog razvojnog pravca ”Jacanje povoljnog
okruzenja za preduzetniStvo i inovacije za proizvodnju dobara visoke dodane vrijednosti za
izvoz” i Akcelerator 2.2. “Povecanje investicija u infrastrukturu” veZu za Prioritet 1.3.
"Podrska razvoju ekonomije zasnovane na znanju i inovacijama“.

Akcelerator 2.5 “Pametno upravljanje prirodnim resursima i okoliSem” je u Strategiji razvoja
grada Doboja prepoznat kroz Prioritet 3.2. ”Podizanje stepena zastite voda, vazduha i tla i
zastite od elementarnih nepogoda” i Prioritet 3.3. “Promocija i koriStenje obnovljivih izvora
energije u okviru koncepta eneregetske efikasnosti i odrzivosti“.

3) Kada je u pitanju treéi razvojni pravac iz SDG okvira koji se odnosi na ”Socijalnu
ukljucenost — drustvo jednakih mogucnosti” prva Cetiri akcelaratora ovog razvojnog pravca
su direktno uklju¢ena u prioritete i mjere strateskog dokumenta grada Doboja, a posebno u
StrateSkom cilju 1 Prioritetu 1.2. "Podizanje konkurentnosti poljoprivrede, turizma i usluznih
djelatnosti” te StrateSkom cilju 2 kroz Prioritet 2.2. ”"PoboljSanje dostupnosti i kvaliteta
usluga u oblasti socijalne i zdravstvene zastite”.

71



7. OKVIR ZA SPROVODENJE, PRACENJE, IZVJESTAVANJE | VREDNOVANJE STRATESKOG
DOKUMENTA

Svrha uspostavljanja Okvira za sprovodenje, pracenje, izvjeStavanje i vrednovanje je osigurati
pracenje i mjerenja napretka realizacije strateSkog dokumenta i povezanih sprovedbenih
dokumenata, sistemati¢nim i kontinuiranim prikupljanjem, analiziranjem i koris¢enjem
podataka i indikatora radi preduzimanja odgovarajué¢ih mjera, eventualnih korekcija i
izvjeStavanja o ostvarenim rezultatima. Iz perspektive uspostavljanja adekvatnog okvira za
sprovodenje, pracenje, izvjeStavanje i vrednovanje Strategije razvoja grada Doboj klju¢ne
uloge imaju:

- Gradonacelnik — uspostavlja mehanizme i definiSe odgovornosti odsjeka, sluzbi i
odjeljenja u pogledu implementacije dijelova Strategije razvoja iz njihove nadleznosti, te
obezbjeduje njihovu koordinaciju;

- Skupstina grada Doboj — usvaja Strategiju razvoja i razmatra lzvjestaj relizaciji Strategije
integrisanog razvoja kao dokumenta koji je osnova za kreiranje i usvajanje drugih
planskih dokumenata Grada,

- Gradska uprava grada Doboj — kroz svoje organizacione jedinice (odjeljenja, sluzbe i
odsjeke) ucestvuje u izradi i realizaciji strateSkog dokumenta, odnosno u izradi i
operacionalizaciji planova implementacije Strategije razvoja, te drugih planskih
dokumenata Grada.

- U okviru Gradske uprave posebnu ulogu ima Odjeljenje za strateSko planiranje,
evropske integracije i lokalni ekonomski razvoj s obzirom da u opisu nadleZnosti ima
definisane poslove “organizovanja i sprovodenja procesa strateskog planiranja, putem
uspostavljanja i osposobljavanja struktura za planiranje, uklju¢uju¢i mobilizaciju svih
struktura u okviru Gradske uprave, kao i svih bitnih aktera pripreme, izrade i
sprovodenja Strategije i revidirane strategije integrisanog razvoja Grada Doboja, izrade i
praéenja realizacije godiSnjih akcionih planova i pripreme periodi¢nih izvjeStaja o
realizaciji”. Pored toga, Odjeljenje za strateSko planiranje, evropske integracije i lokalni
ekonomski razvoj treba da osigura stalnu komunikaciju sa Sefom Kabineta
gradonacelnika i Gradonacelnikom, radi osiguranja svih potrebnih resursa i donosSenja
neophodnih odluka za efikasno provodenje Strategije i sektorskih planova; kao i
izvodenje planiranja, odnosno revizije Strategije i sektorskih planova kao i da osigura
aktivnu koordinaciju sa svim odjeljenjima i drugim institucijama i organizacijama koje
ucestvuju u implementaciji programa, projekata i mjera iz Strategije razvoja; kao i u
procesima izrade i provodenja Plana implementacije i odgovarajuéeg finansijsko okvira
uskladenog sa budZzetom Grada Doboj te razrade projekata iz godiSnjeg Plana
implementacije. Opis poslova Odjeljenje za stratesko planiranje, evropske integracije i
lokalni ekonomski razvoj podrasumijeva i operativnu koordinaciju ukljuéivanja strateskih
projekata i mjera pri izradi GodisSnjih planova rada odjeljenja, na bazi Plana
implementacije (1+2), te izvjeStavanje u odnosu na postavljeni plan implementacije i
sacinjavanje integrisanog godiSnjeg izvjestaja.
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Shodno navedenim ulogama u postupku sprovodenja, pracenja, izvjeStavanja i vrednovanja
Strategije razvoja grada Doboj, u nastavku teksta nalazi se pregled osnovnih aktivnosti i
odgovornosti u procesu implementacije strateSkog dokumenta.

7.1. PREGLED OSNOVNIH AKTIVNOSTI | ODGOVORNOSTI U PROCESU IMPLEMENTACUE

STRATEGUE

Aktivnosti*

Nadleznost (ko?)

Rok (okvirno)

Definisanje prioriteta za
narednu godinu na osnovu
strateSko-programskih
dokumenata i izrada/aZuriranje
Akcionog plana za sprovodenje
Strategije (1+2)

Inicijator i vlasnik procesa:
Odjeljenje za stratesko planiranje,
evropske integracije i lokalni
ekonomski razvoj

Nosioci i u€esnici u procesu:
Nacelnici nadleznih odjeljenja i sluzbi
Gradske uprave (GU) i sluzbenici GU

Prvi kvartal tekuce
godine (u skladu sa
rokovima iz Zakona o
budzetu) i Uredbe o
sprovedbenim
dokumentima

Priprema planova odjeljenja i
sluzbi za narednu godinu,
ukljucujuci projekte iz
Strategije razvoja i redovne
poslove

Inicijator i vlasnik procesa: Odjeljenje
za stratesko planiranje, evropske
integracije i lokalni ekonomski razvoj
Nosioci i u€esnici:

Nacelnici nadleznih odjeljenja i sluzbi
GU i sluzbenici GU

01.09. - 30.09.
tekuce godine

Priprema objedinjenog
Srednjoro¢nog i GodiSnjeg
plana rada Gradske uprave (za
narednu godinu)

Inicijator i vlasnik procesa:
Gradonacelnik

Nosioci i u€esnici u procesu: Kabinet
gradonacelnika, Kolegijum nacelnika

01.10. - 31.12. tekuce
godine

Ukljucivanje strateskih
projekata i mjera u plan
budZeta za narednu godinu

Inicijator i vlasnik procesa: Nacelnik
Odjeljenja za finansije

Nosioci i u€esnici procesa: Nacelnik
Odjeljenje za stratesko planiranje,
evropske integracije i lokalni
ekonomski razvoj, Kolegijum
nacelnika

01-31.10. (prvi nacrt)
01-30.11. (drugi nacrt)
01-15.12. (treci nacrt)
tekuce godine

Uskladivanje planova rada
odjeljenja i sluzbi i godisnjeg
plana Gradske uprave sa
usvojenim Budzetom za
narednu godinu

Inicijator i vlasnik procesa: Nacelnik
Odjeljenja za finansije

Nosioci i u€esnici procesa: Nacelnici
odjeljenja i sluzbi GU, Kolegijum
nacelnika

05 januar - 15. februar
naredne godine

Usvajanje objedinjenog
Godisnjeg plana rada Gradske
uprave za narednu godinu od
strane Skupstine grada

Inicijator i vlasnik procesa:
Gradonacelnik

Nosioci i u€esnici u procesu:
Skupstina grada

31. mart
naredne godine

Priprema kalendara za
praéenje realizacije GodisSnjeg
plana rada Gradske uprave

Inicijator i vlasnik procesa:

Kabinet gradonacelnika

Nosioci i u€esnici procesa: Nacelnici
odjeljenja i sluzbi GU i sluzbenici GU

31. mart
naredne godine

Razrada projekata

Inicijator i vlasnik procesa: Odjeljenje
za stratesko planiranje, evropske

Kontinuirano
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integracije i lokalni ekonomski razvoj
Nosioci i u€esnici procesa: Sluzbenici
u nadleznim odjeljenjima i sluzbama
GU

Praéenje eksternih izvora
finansiranja

MHuumjaTop 1 BRacHUK npoueca:
Opjesberbe 3a CTpATELLKO
NnNaHMpakbe, eBPONCKe MHTerpaumje u
NNOKANHU EKOHOMCKM Pa3Boj
Hocuoum 1 yyecHmnum npoueca:
Cnyxb6eHunum y oksmpy Ogjesbetba 3a
CTpaTeLWKo NaaHupake, eBporncke
NHTerpaumje n NoKanHM eKOHOMCKM
pa3Boj u Ogjesberba 3a PUHAHCHjE

Kontinuirano

Pracenje realizacije Akcionog
plana za sprovodenje
Crpaterunje

Inicijator i vlasnik procesa Odjeljenje
za stratesko planiranje, evropske
integracije i lokalni ekonomski razvoj
Nosioci i u€esnici procesa:
Sluzbenici u nadleznim odjeljenjima i
sluzbama GU

Kontinuirano

Pracenje implementacije i
izrada izvjesStaja o realizaciji
srednjorocnih i godisnjih
planova rada odjeljenja i sluzbi

Inicijator i vlasnik procesa: Nacelnici
odjeljenja i sluzbi GU

Nosioci i u€esnici procesa: Kolegijum
nacelnika, Nacelnici i sluzbenici u
odjeljenjima i sluzbama GU

Godisnje: Do 30. aprila
(za prethodnu godinu)

Izrada Godisnjeg izvjestaja o
realizaciji Strategije razvoja

Inicijator i vlasnik procesa: Odjeljenje
za stratesko planiranje, evropske
integracije i lokalni ekonomski razvoj
Nosioci i u€esnici u procesu:

Nacelnici i sluzbenici odjeljenja i sluzbi
GU

Do kraja tekuce godine
u odnosu na prethodnu
godinu za koju se
priprema izvjestaj

Priprema, razmatranje i
vrednovanje izvjestaja o
realizaciji GodiSnjeg plana rada
Gradske uprave

Inicijator i vlasnik procesa:
Gradonacelnik

Nosioci i u€esnici procesa: Kolegijum
nacelnika, Nacelnici odjeljenja i sluzbi

Do 15. aprila tekuée
godine u odnosu na
prethodnu za koju se
priprema izvjestaj

Usvajanje i objavljivanje
Godisnjeg izvjestaja o realizaciji
Godisnjeg plana rada Gradske
uprave

Inicijator i vlasnik procesa:
Gradonacelnik

Nosioci i u€esnici procesa: Skupstina
grada

Najkasnije do 30. aprila
naredne godine u
odnosu na onu za koju
se priprema izvjestaj

Ostale vaZzne aktivnosti:

= Redovno azZuriranje web
stranice u domenu
informacija koje se odnose
na razvojne aktivnosti

= Redovni kontakti sa viSim
nivoima vlasti

= Uspostavljanjei
unaprijedenje
meduopstinske saradnje

Inicijator i vlasnik procesa: Odjeljenje
za stratesko planiranje, evropske
integracije i lokalni ekonomski razvoj

Nosioci i u€esnici:

Nacelnici i sluzbenici odjeljenja i sluzbi
u skladu sa svojim nadleznostima i
odgovornostima

Kontinuirano

74




8. PRILOZI

8.1. Saieti prikaz strategije razvoja

Redni broj i
oznaka

NAZIV

INDIKATORI | FINANSUSKI IZVORI

1. Strateski
cilj

Strateski cilj 1: Stvorena
konkurentna privredna
struktura zasnovana na
potencijalima logistickog i
distributivnog centra

Indikatori strateskog cilja

Polazne vrijednosti
indikatora (2020)

Ciljne vrijednosti
indikatora (2029)

Ostvarene investicije u stalna sredstva prema 47 mil. KM

. L. . iy >90 mun. KM
djelatnosti investitora - godisnje (2021)
Broj zaposlenih u novoosnovanim preduze¢ima u
logisti¢ko-distributivno-transportnom sektoru (M/Z) 0/0 150/90
Prosjecna mjesecna neto plata (KM) 976 1.250

Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
25.590.000 16.475.000 42.065.000

Indikatori prioriteta

Polazne vrijednosti

Ciljne vrijednosti

indikatora indikatora
1.1. KoriStenje ekonomskih UK d - — — -
1 i prostornih potencijala za | t.,lpr\vivrgfe n.ct::st .mvestlcui u poslovnim zonama i 12 mil KM > 28 mil KM
P. 1. privlagenje investicija sa ogisticko-distributivnom sektoru
HEELE naglaskom na logistitko- Procenat popunjenosti kapaciteta formiranih poslovnih 0 550%
(]
distributivni sektor zona
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
23.650.000 15.075.000 38.725.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere . L
indikatora indikatora
Broj novih poslovnih subjekata unutar ,,Slobodne zone
R 0 30
Doboj
Broj zaposlenih unutar ,Slobodne zone Doboj“ 0 850
3 2l er)'riw-cjz?;adcr:i?c;:r::ice):f | Infrastrukturno uredena povrsina ,Slobodne zone
2 =l P 4 0m?2 410.000 m2
Doboj
Broj otvorenih retail parkova 0 1
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
23.500.000 15.000.000 38.500.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L L
indikatora indikatora
Broj organizovanih foruma dijaspore i poslovnih 4 7
susreta
Ukupna vrijednost investicija iz dijaspore za period
1.1.2. Unapredenje 2023 - 2029 - 13.000.000 KM
1.1.2. Mjera sarad_rye sa duaﬁporom u
funkciji promocije
i tcionih pot ijal . - . L
investclonih potencijata Broj uspostavljenih poslovnih veza saradnje izmedu
domacih poslovnih i inostranih poslovnih subjekata 0 15

posredstvom dijaspore

Budzet (KM)

Ostali izvori (KM)

Ukupno (KM)

150.000

75.000

225.000
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Redni broj i

NAZIV INDIKATORI | FINANSHSKI IZVORI
oznaka
. R Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori prioriteta L .
indikatora indikatora
Broj registrovanih poljoprivrednih gazdinstava 819 > 850
L el Godignii prihod od boraviéne takse 41.000 KM (2020) 100.000 KM
1.2. konkurentnosti
Mpuopurer poljoprivrede, turizma i
usluznih djelatnosti Broj mikro, malih i srednjih preduzeca registrovanih u
o s . 440 600
sektoru usluznih djelatnosti
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
1.740.000 1.250.000 2.990.000
. — Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L .
indikatora indikatora
Broj novoformiranih mini farmi (tov ili mlijeko) 110 150
1.2.1. Razvoj | jatanje Broj pcelinjih drustava 6.000 7.000
1.2.1. Mjera | kapaciteta primarne Povrsina pod zasadima voca 540 hektara 600 hektara
poljoprivredne proizvodnje [ poyriina pod plastenicima 40.000 m2 50.000 m2
Broj organskih proizvodaca 0 10
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
840.000 0 840.000
. _— Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere . L
indikatora indikatora
Broj gazdinstava koja se bave plastenickom 0 0
proizvodnjom
1.2.2. Ekonomsko
. osnazivanje ruralnog Broj novoregistrovanih poljoprivrednih gazdinstava 0 40
1.2.2. Mjera .y .
stanovniStva putem odrZive - — —
poljoprivredne proizvodnje Bro‘J noylh mlr.1| preradlvacklh pogona u svrhu prerade 0 1
poljoprivrednih proizvoda
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
200.000 300.000 500.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
Broj ostvarenih nocenja 17.248 (2021) 40.000
Broj leZaja u apartmanima 74 (2020) 160
1.2.3. Razvoj ruralnog
(seoskog) turizma i Broj smjestajnih kapaciteta u seoskim domadinstvima 51 (2020) 110
1.2.3. Mjera | uvezivanje i promocija
turisticke ponude na nivou | Broj turistikih sadrzaja iz oblasti kulture i umjetnosti 22 40
regije
Broj turisti¢kih sadrZaja iz oblasti sporta 9 15
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
200.000 450.000 650.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L .
indikatora indikatora
. o Broj novoosnovanih preduzeca (d.o.o) koja su primila 0 8
1.2.4. Podrska osnivanju podréku i podsticaj
1.2.4. Mjera | start-up kompanija i - - - - -
. . Broj novih samozaposlenih preduzetnika (s.p) koji su
samozaposljavanju L N - 30 100
primili podrsku i podsticaj
Broj poslovno-preduzetnickih inkubatora / HUB 0/0 1/1

centara

76




Redni broj i

NAZIV INDIKATORI | FINANSHSKI IZVORI
oznaka
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
500.000 500.000 1.000.000
. R Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori prioriteta L T
indikatora indikatora
Prioritet 1.3. Podrika Godisnji |zno_s po.dstlcajnlh.sr.edstav? dodijeljenih u 0 150.000 KM
. . svrhu ulaganja u istraZivanje i razvoj
1.3. razvoju ekonomije
Prioritet zasnovane na znanju i Broj istrazivatko-razvojnih projekata realizovanih u 0 s
(R ETE e saradnji poslovnog i obrazovnog sektora
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
200.000 150.000 350.000
Indikatori mjere Pola.zne‘vrljednosu Ciljne vrijednosti
indikatora .
indikatora
1.3.1. Podsticaji, Broj programa podsticaja postojeéim preduzeéima 2 5
1.3.1. Mjera | umreZavanje i savjetodavna
podrska poslovnom sektoru | Broj foruma dijaspore i B2B sastanaka 4 7
Broj organizovanih privrednih sajmova 0 1 (cBake roguHe)
Budzet (KM ) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
50.000 50.000 100.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L L
indikatora indikatora
% upisanih ucenika u trogodisnje (strucne) skole 20% 40%
1.3.2. Jacanje saradnje
1.3.2. Mjera | poslovnog i obrazovnog % motivisanih ucenika za upis u deficitarna zanimanja 70% 90%
sektora uz podrsku JLS % razvijenih izbornih nastavnih programa/modula u
50% 80%
skladu sa potrebama poslodavaca
% ucenika koji realizuju prakti¢nu nastavu kod 30% 60%
poslodavaca
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
150.000 100.000 250.000

2. Strateski
cilj

Strateski cilj 2: Unapreden

kvalitet Zivota i
demografska struktura
stanovnistva

Indikatori strateskog cilja

Polazne vrijednosti
indikatora (2020)

Ciljne vrijednosti
indikatora (2029)

Migracioni saldo stanovnisStva

-69

900

Broj uéenika u crednjim skolama / broj studenata

2312 /567

2350/ 650

Budzet (KM)

OcTanu ussopu (KM)

Ukupno (KM)

17.107.000

17.283.000

34.390.000

2.1.
Prioritet

2.1. Podrska obnovi
demografske strukture

stanovnistva na teritoriji

grada Doboja

Indikatori prioriteta

Polazne vrijednosti
indikatora

Ciljne vrijednosti
indikatora

Procenat stanovnistva koje Zivi u ruralnim podrucjima
grada

51%

51%
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oznaka
UceSce .stanovmsf.va starosne C!Obl do 15 godina u 13,82% > 15,00%
ukupnoj populaciji grada Doboja
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
1.992.000 848.000 2.840.000
. — Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L .
indikatora indikatora
Broj novoosnovanih preduzeca uz podrsku podsticaja 5 10
Broj novoosnovanih biznisa nezaposlenih zena u 5 25
2.1.1. Motivisanje ruralnim podrucjima
2.1.1. Mjera | stanovniStva za ostanak u Broj novoopremljenih Skola sa boljim uslovima za 1 5
ruralnim podruéjima Skolovanje u ruralnim podrucjima
Nabavljena vozila i oprema za obavljanje mobilnih
L 0 2
medicinskih usluga
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
60.000 60.000 120.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
Broj subvencionisanih i dodjeljenih stambenih jedinica 73 100
21.2 2.1.2. Stimulisanje lokalnog | za mlade bracne parove
o stanovniStva za ostanak na | Broj korisnika prava na sufinansiranje troskova
Mijepa . . .. . 30 70
prostoru grada Doboja postupka biomedicinske potpomognute oplodnje
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
1.792.000 648.000 2.440.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
Broj MZ koje su obucene za upotrebu ,,Metodologije 5 60
2.1.3. Miera 2.1.3. Unapredenje rada rada MZ" za sve MZ
Sl mjesnih zajednica Broj saniranih i opremljenih kancelarija MZ 10 35
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
140.000 140.000 280.000
. L Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
LIl e (T indikatora indikatora
o . Broj uvedenih novih usluga u okviru sistema socijalne
2.2. Poboljsanje v .. . - 4
- . zastite na podrucju grada Doboja
2.2, dostupnosti i kvaliteta - — -
Prioritet usluga u oblasti socijalne i Stepen zadovolvjs_tva korisnika usluga primarne 4 43
zdravstvene zastite zdravstvene zastite
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
375.000 875.000 1.250.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
Broj sertifikovanih personalnih asistenata 0 10
2.2.1. Unapredenje Broj volontera evidentiranih u bazi LVS-a Doboj koji 5 100
socijalnih usluga i inkluzija pruZaju usluge u lokalnoj zajednici
2.2.1. Mjera | lica sa invaliditetom kroz Broj korisnika kojima se pruza socijalna usluga putem
izgradnju pristupacnog centra za socijalni rad i OCD/NVO-a — petogodisnji 350 1.800
okruZenja prosjek (2024-2028)
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
75.000 175.000 250.000
. 2.2.2. Poboljsanje . _— Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
2.2.2.
Miera dostupnosti i kvaliteta eIl Gl indikatora indikatora
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oznaka
zdravstvenih usluga Broj odrzenih obuka zdravstvenih radnika 60 80
Smanjenje obolijevanja od hronic¢nih nezaraznih bolesti 4.0 4.3
Povecanje broja patronaznih posjeta trudnicama, 1 5
porodinjama i novorodencadi
Procenat povecanja broja preventivnih pregleda u 0 10
timovima porodi¢ne medicine
Budzet (KM) Octanu nseopu (KM) YKynHo (KM)
300.000 700.000 1.000.000
. L Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori prioriteta . .
indikatora indikatora
Broj .djec.e Qbuhvaceng sistemom predskolskog 518 650
vaspitanja i obrazovanja
Procenat opremljenih /modernizovanih kabineta za
o L 0 30%
predmetnu nastavu u osnovnim i srednjim skolama
2.3. Poboljsanje
2.3. dostupnosti i kvaliteta Ukupan broj studenata sa podruéja Grada upisanih u 1397 1600
Prioritet usluga iz oblasti visoko Skolske ustanove : >4
obrazovanja i javne uprave
.Proc.enat zadovoljstva gradana Doboja kvalitetom 57% 72%
javnih usluga
Proc.er?nat za.dO\./oljstva gradana Doboja kvalitetom 85% 90%
administrativnih usluga
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
1.240.000 9.560.000 10.800.000
Ciljne
. - Polazne " .
Indikatori mjere .. S vrijednosti
vrijednosti indikatora .
indikatora
Broj _djec'e Qbuhvaceng sistemom predskolskog 518 650
vaspitanja i obrazovanja
Broj uredenih dvorista i igralista u sklopu 5 4
2.3.1. Unapredenje organizacionih jedinica ustanove
kvaliteta obrazovanja i
2.3.1. Mjera | vaspitanja u obrazovnim i % nastavnika koji su u€estvovali u stru¢nom 0% 20%
vaspitno obrazovnim usavr$avanju ° °
ustanovama 9 fapi ; ; ; i
% opremljenih/modernizovanih kabineta za prakti¢nu 40% 30%
nastavu
% prekvalifikovanih / d9kvzj\llf|kovan|h nastavnih 60% 30%
kadrova za rad u srednjim Skolama
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
1.000.000 9.000.000 10.000.000
. - Polazne vrijednosti Ll.'WbHe
denie rad Indikatori mjere indikatora BpUjegHoCTH
2.3.2. Unapre e_n!e ra. a MHAVMKaTOpa
Gradske uprave i javnih
2.3.2. Mjera | institucija, te unapredenje | Broj zajednigkih realizovanih programa i projekata 5 40
saradnje sa organizacijama
civilnog drustva Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
240.000 560.000 800.000
2.4, 2.4. Obezbjedenje uslova . L Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
. | X Indikatori prioriteta . ..
Prioritet za razvoj kulture i sporta indikatora indikatora
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oznaka
L.Jkupa.n |zhos godlsn_th budzZetskih sredstava za 1,5 mil KM (2021) > 2,5 mil KM
finansiranje kulture i sporta
Broj novih kulturnih i umjetnickih sadrzaja tokom i 15
godine
Procenat povecanja broja ¢lanova sportskih klubova - 10%
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
13.500.000 6.000.000 19.500.000
. — Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L T
indikatora indikatora
Rekonstruisan i opremljen Centar za kulturu i 0 1
obrazovanje
Osnovano amatersko pozoriste 0 1
. 2.4.1. Unapredenje . o
2.4.1. Mjera . . . Broj uspostavljenih Bibliobusa 0 1
kulturinh djelatnosti
Udio do”mova kulture u ruralnim sredinama stavljenih 20% 40%
u funkciju
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
450.000 1.050.000 1.500.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
Izgradena i opremljena nova sportska dvorana u 0 1
Doboju
Izgradena atletska staza sa odgovaraju¢om podlogom 0 1
Izgradena biciklisticka saobraéajna infrastruktura 0 1
2.4.2. Unapredenje - - - A - -
K R ! Realizovani projekti i programi za izgradnju novih,
apaciteta sportske e S e .
2.4.2. Mjera | infrastrukture i te rekonstrukciju i sanaciju postojecih sportskih 40% 70%
OpraHM3aLmja cropTcknx terena i igraliSta na otvorenom
MaHudecTaumja Realizovani projekti i programi za opremanje,
rekonstrukciju i sanaciju zatvorenih sportskih 30% 70%
terena, igralista, hala i dvorana
Realizovani programi podrske za osnivanje i
funkcionisanje sportskih klubova, organizacija i 30% 60%
udruzenja
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
13.050.000 4.950.000 18.000.000

3. Strateski
cilj

Strateski cilj 3: Izgraden

sistem zastite Zivotne

sredine, Cija je okosnica
regionalni kapacitet za

preradu otpada

Indikatori strateskog cilja

Polazne vrijednosti

Ciljne vrijednosti

indikatora indikatora
Broj zaposlenih u novoosnovanim preduze¢ima u
sektoru prepare otpada (M/Z) 0/0 50/30
Udio otpada koji se preraduje 0 15%

Budzet (KM)

Ostali izvori (KM)

Ukupno (KM)

21.225.000

52.170.250

73.395.250

3.1.
Prioritet

3.1. Unapredenje sistema

upravljanja i prerade

Indikatori prioriteta

Polazne vrijednosti
indikatora

Ciljne vrijednosti
indikatora
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NAZIV INDIKATORI | FINANSUSKI IZVORI
oznaka
¢vrstog otpada Pokrivenost podru¢ja grada Doboja sa uslugom
organizovanog odvoza otpada (broj obuhvaéenih 31 >50
mjesnih zajednica)
Koll_cvln_a reC|l.<I|ranog ili preradenog otpada na 0 1.000 ToHa
godisnjem nivou
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
375.000 11.340.250 11.715.250
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L .
indikatora indikatora
Izgradeno reciklazno dvoriste 0 1
3.1.1. Mjera 3~1-1.-v|28l'3dnJ3 reciklaznog | Koli¢ina recikliranog otpada 0 1.000 tona godiinje
dvorista . - .
Koli¢ina zbrinutog otpada 0 50 tona godisnje
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
0 1.000.000 1.000.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
) 2119, Feneda [ere Broj izgradenih zelenih ostrava do 2030. godine 46 100
3.1.2. Mjera .
zelenih ostrva Koli¢ina razdvojenog komunalnog otpada u odnosu na i 30%
ukupnu koli¢inu otpada ?
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
0 450.000 450.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere . .
indikatora indikatora
Broj mjesnih zajednica koje su obuhvacene uslugom
31 50
odvoza otpada
Broj ijeljenih I j 2. 15.
3.1.3. Progirenje sistema I“O.Jv('iodlje Jem. ppsuda za od ?gahje .otpz.:\da 500 5.000
. Koli¢ina sakupljenih sekundarnih sirovina iz ukupnog
. organizovanog odvoza . . .
3.1.3. Mjera . S otpada koji nema upotrebnu vrijednost, a koja ce se
otpada na cijelu teritoriju A . . A
grada Doboja ustupiti reciklaznim centrima, na dalji tretman i iz Cijeg - 5.000 ToHa
¢e se prihoda nabaviti nove kante za prikupljanje
otpada ili za kompostiranje
Broj divljih deponija 179 140
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
225.000 2.275.000 2.500.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
3.1.4. Unapredenje mjera Broj postavljenih novih nadzornih kamera 29 199
3.1.4. Mjera | nadzora nad odlaganjem Broj postavljenih novih tabli upozorenja 30 943
otpada Broj novih vozila 1 3
Broj novih dronova sa dodatnom opremom 0 2
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
150.000 615.250 765.250
3'1'v5.' Ispunjer.\je ek . - Polazne vrijednosti Ciline vrijednosti
odrzivo i bezbjedno [l Sl indikatora indikatora
3.1.5. Mjera | odlaganje otpada na
prostoru Regionalne
deponije Doboj Izgradena kaseta prve faze sanitarne deponije 0 1
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Redni broj i

NAZIV INDIKATORI | FINANSUSKI IZVORI
oznaka
Zatvorena i konzervirana nesanitarna deponija 0 1
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
0 7.000.000 7.000.000
il pilerisie Pola_zne.vrljednostl Cl|jr.1€ Yruednostl
indikatora indikatora
Povrsina zemljiSta na kojoj je izvrSeno smanjenje i 100 ha
negativnih uticaja na kvalitet zemljista — melioracija
3.2. Podizanje stepena ) o ) o 5
3.2 zaitite voda, vazduha i tla i Udio postrojenja koja posjeduju ekoloSku dozvolu 90% >95%
Prioritet zastita od elementarnih za najmanje 10.000
nepogoda L R . . . stanovnika, 300
Smanjenje ranjivosti na opasnosti od klimatskih . .
romjena (bazni indeks iz 2013. godine) ) privrednih
prom '8 subjekata i 50
javnih institucija
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
20.000.000 38.180.000 58.180.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
Izradena, aZzurirana i revidirana projektna
dokumentacije za uredenje korita rijeke Bosne i drugih 1 3
vodotokova
IzvrSeni radovi u skladu sa projektnom 0 1
dokumentacijom
Uspostavljen sistem ranog upozoravanja 1
. 3'?'1' Srnan;en;e ”Z'Ifa o Nabavljeno navalno vatrogasno vozilo 1
3.2.1. Mjera | prirodnih nepogoda i
antropogenih opasnosti Nabavljeni setovi opreme za jedinice zastite i
spasavanja (civilna zastita, vatrogasci, specijalizovane 0 3
jedinice)
Broj izvrsenih obuka jedinica zastite i spasavanja 0 5
(civilna zastita, vatrogasci, specijalizovane jedinice)
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
5.430.000 25.900.000 31.330.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L L
indikatora indikatora
Broj gradana obuhvacéenih edukativnim programima 0 2.000
Broj vidova podrske JLS udruzenjima gradana koji 0 6
3.2.2. Podizanje svijesti o doprinose zdravoj Zivotnoj sredini
cai tite Fi Broj MZ koje su imale promotivne akcije zastite
3.2.2. Mjera znac.aju ‘z.asvtlte.zwotne 4 o ] ] ' p ] 0 12
sredine i ja¢anje kontrolnih | Zivotne sredine
mehanizama Broj medijskih i promotivnih izvjestaja i promotivnih
akcija (leci, radio i TV emisija, objave na drustvenim 0 80
mrezama)
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
120.000 230.000 350.000
o Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
3'2'?’.' Povec.anje 5 ) indikatora indikatora
3.2.3. Mjera pokrivenosti stanovnistva Broj kilometara izgradene vodovodne mreze 30

vodovodnom i

kanalizacionom mrezom

Broj novih objekata sistema vodosnabdijevanja

9
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Redni broj i

NAZIV INDIKATORI | FINANSUSKI IZVORI
oznaka
Broj kilometara rekonstruisane kanalizacioine mreze 5
Broj kilometara novoizgradene kanalizacione mreze 10
Broj novoizgradenih objekata objekata sistema 4
odvodnje
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
14.050.000 10.650.000 24.700.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
) indikatora indikatora
3.2.4. Modernizacija i Broj automatizovanih protivgradnih stanica 0 8
3.2.4. Mjera unapredenje sistema Udio smanjenja Steta na usjevima 30%
protivgradne zastite na Udio povecanja poljoprivredne proizvodnje 20%
e e s el ia Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
0 800.000 800.000
. — Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere . -
indikatora indikatora
Pov!‘smefa smanjenim negativnim uticajima — 0 100 hektara
melioracija
3.2.5. Osnove zaitite Povrsine degradiranog zemljista vraéenog
’ L . o L 0 10 hektara
3.2.5. Mjera | uredenja i koritenja poljoprivrednoj namjeni — rekultivacija
poljoprivrednog zemljista
Povr§ing poljop.rivrednog zemljista na kojima je 0 100 hektara
popravljen kvalitet
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
400.000 600.000 1.000.000
. Lo Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
LIl e (T indikatora indikatora
3.3. Promaocija koriStenja . .
e A .. Smanjenje emisija CO2 40%
3.3 obnovljivih izvora energije
= u okviru koncepta Broj javnih objekata u kojima je uveden koncept 0
Prioritet ) - ) R - 95%
eneregetske efikasnosti i eneregetske efikasnosti i odrZivosti
Coele o Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
850.000 2.650.000 3.500.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere L L
indikatora indikatora
Broj objavljenih javnih poziva za podsticaje 0 5
3.3.1. Utopljavanje Broj obnovljenih javnih objekata 0 3
3.3.1. Mjera objekata zajednickog Broj onovljenih objekata zajedni¢kog stanovanja 0 3
stanovanja, kuéa i javnih - - - L -
. Broj obnovljenih objekata individualnog stanovanja
objekata . 0 12
(kuéa)
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
300.000 900.000 1.200.000
. - Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
. Indikatori mjere s ST
3.3.2. Prosirenje sistema indikatora indikatora
daljinskog grijanja na DuZina rekonstruisane primarne i sekundarne s
3.3.2. Mjera | stambene zgrade toplovodne mreze KM
,ZaJEandTOg st.anO\I/anJa, Broj novih podstanica 0 6
javne objekte i kuce
Broj rekonstruisanih podstanica 0 12
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Redni broj i

NAZIV INDIKATORI | FINANSISKI IZVORI
oznaka
Broj novopriklju¢enih zgrada zajednickog stanovanja 0 12
na sistem daljinskog grijanja
Broj novoprikljuc¢enih javnih objekata na sistem 0 4
daljinskog grijanja
Broj novopriklju¢enih objekata individualnog 0 15
stanovanja na sistem daljinskog grijanja
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
200.000 1.000.000 1.200.000
. — Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
Indikatori mjere
MHAMKaTOpa MHAMKaTOpa
3.3.3. Nabavka elektri¢nih - . . -
. Broj nabavljenih elektri¢nih vozila 0 7
Mi vozila za
3.3.3. Mjera javne institucije i javni Udio elektri¢nih vozila u odnosu na ukupan broj vozila 0 30%
prevoz Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
200.000 300.000 500.000
Indikatori miere Polazne vrijednosti Ciljne vrijednosti
! indikatora indikatora
Broj novih alternativnih ili obnovljivih izvora energije 0 3
3.3.4. Istrazivanje i
3.3.4. Mjera | korié¢enje alternativnih i Instalisana snaga ili adekvatna jedinica mjerenja
obnovljivih izvora energije instalisane snage iz alternativnih ili obnovljivih izvora 0 3,0 MW
energije
Budzet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)
150.000 450.000 600.000
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8.2. Detaljan pregled mjera

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIJALIMA LOGISTICKOG I DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.1. Koristenje ekonomskih i prostornih potencijala za privlacenje investicija sa
naglaskom na logisticko-distributivni sektor

Naziv mjere

1.1.1. Izgradnja, uredenje i promocija poslovne zone

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Grad Doboj je saobracajni i administrativni regionalni centar. Da bi Grad Doboj
dugorocno iskoristio svoje ekonomske, administrativne i prostorne potencijale
potrebno je sprovesti ovu mjeru. lzgradnjom retail parkova (trznih centara),
poslovnih i privrednih zona, odnosno ,Slobodne zone Doboj“, pokrenuce se novi
poslovni subjekti, poslovne aktivnosti i otvoriti nova radna mjesta.
Aktivnosti koje proizlaze iz ove mjere doprinije¢e ekonomskom razvoju Grada
Doboj. Za sprovodenje ove mjere planirane su sljedeée aktivnosti:
- Razvoj infrastrukture i poslovanja unutar ,Slobodne zone Doboj“
- Uspostavljanje poslovnog-preduzetnickog inkubatora
- Promocija ekonomskih, administrativnih i prostornih potencijla Grada
Doboj
- Promocija ,Slobodne zone Doboj”
- Subvencije poslovnim subjektima za pokretalje poslovnih aktivnosti
unutar ,Slobodne zone Doboj“
Stalno i odrzivo unapredenje uslova za pokretanje poslovnih aktivnosti i
poslovanje u Gradu Doboj

Kljucni strateski projekti

1.1.1.1. Razvoj ,,Slobodne zone Doboj“ i industrijske zone , Trudbenik*

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . . .
vrijednosti vrijednosti
- Broj novih poslovnih subjekata 0 30
unutar ,Slobodne zone Doboj“
- Broj zaposlenih unutar ,Slobodne 0 850
zone Doboj“
- Infrastrukturno uredena povrsina 0m? 410.000 m?
,Slobodne zone Doboj“ 1
Broj otvorenih retail parkova 0

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Izgradnja ,,Slobodne zone Doboj“ i retail parkova (trznih centara) i sve aktivnosti
koje proizlaze iz tih poduhvata ée znatno unaprijediti poslovne kapacitete,
poslovno okruZenje i uslove za poslovanje u Gradu Doboj i doprinijeti
ekonomskom rastu Grada Doboj kroz otvaranje novih poslovnih subjekata i
novih radnih mjesta. Sprovodenje ove mjere Ce stvoriti uslove za razvoj
inovativne i odrzive ekonomije koristeci sve pogodnosti koje Grad Doboj pruza.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Ukupno: 38.500.000 KM, od ¢ega:

e 500.000 KM za unapredenje infrastrukture unutar zone iz Budzeta
Grada Doboja 2023

e 3.000.000 za unapredenje infrastrukture unutar zone za period 2024-
2029 — Budzet Grada Doboj

e 20.000.000 KM za izgradnju poslovne infrastrukture iz Budzeta Grada
Doboja

e  15.000.000 eksterni izvori — poslovni subjekti i investitori za izgradnju
poslovne infrastrukture

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava Grada Doboj:
Odjeljenje za imovinsko pravne odnose
Odjeljenje za finansije

85




Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti
Odjeljenje za prostorno uredenje

Nosioci sprovodenja mjere

Grad Doboj
Gradska razvojna agencija Doboj
Razvojna agencija Republike Srpske

Ciljne grupe

Domacdi i strani investitori.
Poslovni subjekti

Inovativni preduzetnici

Radno sposobno stanovnistvo

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIJALIMA LOGISTICKOG | DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.1. Koristenje ekonomskih i prostornih potencijala za privlacenje investicija, sa
naglaskom na logisticko-distributivni sektor

Naziv mjere

1.1.2. Unapredenje saradnje sa dijasporom u funkciji promocije investicionih
potencijala

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Cili mjere ,Unapredenje saradnje sa dijasporom u funkciji promocije
investicionih potencijala® je uspostavljanje trajnih mehanizama saradnje sa
dijasporom u smjeru institucionalizacije ove saradnje i ukljucivanja dijaspore u
razvoj Grada Doboj. Saradnja sa dijasporom, veze i odnosi, nesumnjivo su veliki
potencijal za unutrasnji razvoj Grada Doboj i ona podrazumijeva poslovnu,
drustvenu i kulturnu vezu.

Unapredivanja medusobnih odnosa i ostvarivanja kvalitetnije saradnje sa
dijasporom doprinijet ¢e povecanju investicija od strane dijaspore u privredu
Grada Doboj i povezivanju poslovnih subjekata na teritoriji Grada Doboj sa
poslovnim subjektima iz dijaspore, radi uspostavljanja poslovne saradnje,
povedanja izvoza i razmjene znanja, iskustva i poslovnih ideja. Predvidene
aktivnosti i okvirna podrucna djelovanja ove mjere, u saradnji sa vladinim,
medunarodnim, nevladinim i druStvenim institucijama i organizacijama, su
sljedece:

e Mapiranje dijaspore u poslovnim, kulturnim i drustvvenim okvirima,

e Promocija investicionih potencijala Grada Doboj, sa naglaskom na
strukturne, lokacijske i saobracajne pogodnosti,

e Organizovanje foruma dijaspore i poslovnih susreta lokalnih poslovnih
subjekata sa poslovnim subjektima iz dijaspore radi uspostavljanja
poslovne saradnje i razmjene znanja i iskustva,

e Organizovanje formalnih i neformalnih sportskih, kulturnih i drustvenih
susreta sa cinjem razmjene znanja, iskustva i o¢ekivanja,

e Stvaranje strateSkih partnerstava i uzajamno korisnih odnosa kroz
uspostavljanje sistematskog nacina rada, jaCanja povjerenja i
unapredenja komunikacije izmedu dijaspore i Grada Doboj,

e Sprovodenje projekata koji imaju cilj podrske i podsticaja investicijama
iz dijaspore i unapredenju saradnje i poverenja.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . . .
vrijednosti vrijednosti
- Brojorganizovanih foruma
dijaspore i poslovnih susreta 4 7
- Ukupna vrijednost investicija iz
dijaspore za period 2023 —2029. - 25.000.000 KM

- Broj uspostavljenih poslovnih veza
saradnje izmedu domacih
poslovnih i inostranih poslovnih
subjekata posredstvom dijaspore 0 15
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Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Sprovodenje ove mjere doprinosi kvalitetnijim i odrzivim odnosima sa
dijasporom i samim tim doprinijeti ekonomskom razvoju Grada Doboj. Dijaspora
BiH je u 2022. godini putem bankarskih transakcija poslala 1.900.000.000 KM a
isto toliko sredstava je neformalnim putem poslato u BiH sto dokazuje koliko
vazan znacaj i uticaj ima na ekonomiju BiH.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 225.000 KM

Izvori:

150.000 KM iz BudZeta Grada Doboja za programe i projekte unapredenja
saradnje sa dijasporom

75.000 KM eksternih sredstava iz programa i projekata unapredenja saradnje sa
dijasporom

Period sprovodenja mjere

2023-2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava Grada Doboj:

Odjeljenje za imovinsko pravne odnose

Odjeljenje za finansije

Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti
Odjeljenje za prostorno uredenje

Ministarstvo evropskih integracija Republike Srpske

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska uprava Grada Doboj:
Odjeljenje za stratesko planiranje, evropske integracije i lokalni ekonomski razvoj
u sklopu kojeg se nalazi Kancelarija za dijasporu i koordinator za dijasporu

Ciljne grupe

Dijaspora i preduzetnici (preduzeca) na teritoriji Grada Doboj
Radno sposobno stanovnistvo

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIJALIMA LOGISTICKOG I DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.2. Podizanje konkurentnosti poljoprivrede, turizma i usluznih djelatnosti

Naziv mjere

1.2.1. Razvoj i jacanje kapaciteta primarne poljoprivredne proizvodnje

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Kontinuirana podrska razvoju primarne poljoprivredne proizvodnje,
podrazumjeva mjeru materijalno-finasijske podrske poljoprivrednim
proizvodacima a koja je definisania Programom koris¢enja sredstava za
unapredenje poljoprivredne proizvodnje. Cilj dodjele podsticaja je postizanje
stabilnog rasta i razvoj poljoprivredne proizvodnje uz povecanje produktivnosti i
konkurentnosti poljoprivrednih gazdinstava i stvaranje sirovinske osnove za
prehrambenu industriju.

NovCanim podsticajima, omogucava se registrovanim poljoprivrednim
proizvodacima unapredenje, povecanje i prosSirenje postojece proizvodnje, te
zasnivanje nove, Sto svakako doprinosi odrZivom razvoju poljoprivrede na
podrucju grada Doboja.

Kroz ovu mjeru, na godiSnjem nivou ¢e biti podrzana stocarska proizvodnja,
pcelarstvo, podizanje visegodisnjih zasada voéa, stimulisanje biljne proizvodnje
putem plac¢anja po zasijanim povrsinama, odnosno broju sadnica, podrsku
organskoj proizvodnji, podrsku radu udruZenja poljoprivrednika, kroz
organizovanje i sprovodenje edukacija, posjeta sajmovima, uzornim imanjima i
ostalo.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . - .
vrijednosti vrijednosti
- broj novoformiranih mini farmi (tov ili 110 150
mlijeko)
- broj pcelinjih drustava 6.000 7.000
- povrsine pod novim zasadima voca 540 ha 600 ha
- povrdine pod plastenicima 40.000 m? 50.000 m?
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- broj organskih proizvodaca 0 10

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Razvoj i povecanje obima proizvodnje, produktivnosti, konkurentnosti i
ekonomskog osnazivanja poljoprivrednih proizvodaca.

Podizanje nivoa znanja proizvodaca i promovisanje poljoprivredne proizvodnje u
funkciji iskoristavanja poljoprivrednih potencijala za uskladeni razvoj
poljoprivrede i turizma.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 840.000 KM
Izvor: Budzet Grada Doboja

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
spovodenja mjere

Gradska uprava Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska uprva, Odjeljenje za poljoprivredu

Ciljne grupe

Registrovana poljoprivredna gazdinstva

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIJALIMA LOGISTICKOG I DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.2. Podizanje konkurentnosti poljoprivrede, turizma i usluznih djelatnosti

Naziv mjere

1.2.2. Ekonomsko osnazivanje ruralnog stanovnistva putem odrzive
poljoprivredne proizvodnje

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Mjera podrazumijeva kreairanje i provodenje aktivnosti na odrzivom
socioekonomskom razvoju, sa ciljem ekonomskog osnazivanja seoskih
domacdinstava putem zasnivanja poljoprivredne proizvodnje, sa mogucénoséu
ostvarivanja kooperantske saradnje sa otkupljivacko — preradivackim
kapacitetima.

Fokus su poljoprivredna gazdinstva koja posjeduju zemljiSne i druge resurse za
bavljenje primarnom poljoprivrednom proizvodnjom sa akcentom na
proizvodnju povrca i voca u zasti¢enim prostorima.

Proizvodnja povréa u zastiéenom prostoru poljoprivrednom proizvodacu daje
odredenu sigurnost i kontinuiranu proizvodnju, koja rezultira veéom
profitabilnos¢u.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti

- Broj gazdinstava koja se bave

plastenickom proizvodnjom 0 40
- Broj novoregistrovanih

poljoprivrednih gazdinstava 0 40
- Broj novih mini preradivackih

pogona u svrhu prerade

poljoprivrednih proizvoda 0 1

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Realizacijom mjere dovodi do organizovanog povezivanja poljoprivrednih
proizvodaca sa otkupljivacko-preradivackim kapacitetima, Sto je osnov
ekonomskog osnazivanja seoskih domacinstava.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 500.000 KM
Izvori: 200.000 KM BudZet Grada Doboja
300.000 KM ostali eksterni izvori

Period sprovodenja mjere

2023-2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava Doboja

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska uprva, Odjeljenje za poljoprivredu
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Ciljne grupe

Individualni poljoprivredni proizvodaci

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCUALIMA LOGISTICKOG | DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1. 2. Podizanje konkurentnosti poljoprivrede, turizna i usluznih djelatnosti

Naziv mjere

1.2.3. Razvoj ruralnog (seoskog) turizma i uvezivanje i promocija turisticke
ponude na nivou regije

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Mijera razvoja i promocije turistickih sadrzaja osmisljena je kroz razvoj ruralnog
(seoskog) turizma kao i uvezivanje i promocija turisticke ponude kroz stvaranje
»klastera” na regionalnom nivou radi bolje promocije, kako turisticke ponude
tako i plasmana turistickih i poljoprivrednih proizvoda. Pored prirodnih resursa
koje posjedujemo, geografskog poloZaja koji nas Cini regionalnim centrom i koji
ostavlja prostora turistima da put nastave prema ostalim turistickim
destinacijama u regionu i Sire, te objekata kulturno-istorijskog nasleda koji sami
po sebi privlace turiste, stvaranjem klastera i razvoj seoskog turizma bi zasigurno
povecalo interesovanje i duZe zadrZavanje turista koji Zele adekvatan odmor uz
raznovrstan sadrzaj. Nas cilj je da turisti ostvare noéenja u Gradu Doboj dok
obilaze regionalne turisticke sadrzaje. U sklopu mjere predvidena je realizacija
slijedecih projekata i aktivnosti:

- Razvoj ruralnog (seoskog) turizma,

- Edukacija seoskih domacinstava,

- Unapredenje opstih uslova za prihvat i boravak turista,

- Obogacivanje i podizanje nivoa kvaliteta turistickih sadrzaja,

- Unapredenje i promocija izvornih i tradicionalnih vrijednosti i obicaja,

- Promocija i organizovanje kulturnih, umjetnickih, sportskih i drugih

manifestacija,
- Osnivanje turisticko-informativnih centara,
- Obuka i stru¢no usavrsavanje kadrova ukljucenih u realizaciju turistickih

projekata.
Kljucni strateski projekti
Indikatori F.'.olazne . "C|Ijne .
vrijednosti vrijednosti
- Broj ostvarenih nocenja 17.248 (2021) 40.000
- Brojlezaja u apartmanima 74 (2020) 160
Indikatori za pracenje rezultata mjere - Brojsmjestajnih kapaciteta u
seoskim domadinstvima, 51 (2020) 110
- Broj turistickih sadrzaja iz oblasti 22 40
kulture i umjetnosti
- Broj turistickih sadrzaja iz oblasti 9 15
sporta

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Sprovodenje ove mjere ¢e doprinijeti ostvarivanju prioriteta ,,Podizanje
konkurentnosti poljoprivrede, turizna i usluznih djelatnosti“ u okviru prvog
strateskog cilja i samim tim doprinijeti razvoju turisticke ponude i ekonomskom
razvoju Grada Doboja.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 650.000 KM

Izvori:  200.000 KM Budzet Grada Doboj
350.000 KM prihodi od boravisne takse
100.000 KM eksterni izvori

Period sprovodenja mjere

2023 -2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava Grada Doboja

Nosioci sprovodenja mjere

Turisticka organizacija Grada Doboja
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Ciljne grupe

Domadi i strani turisti, pruzaoci turistickih usluga i gradani Grada Doboj

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIALIMA LOGISTICKOG | DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.2. Podizanje konkurentnosti poljoprivrede, turizma i usluznih djelatnosti

Naziv mjere

1.2.4. Podrska osnivanju start-up kompanija i samozaposljavanju

Onuc mjepe ca OKBMPHUM NOApYyYjuma
AjenoBama

Podsticajne mjere i prilagodeni modeli finansiranja preduzetnistva mladih i Zena
uopsSteno omogucavaju mladim i Zenama preduzetnicama pristup povoljnim
dugoroénim sredstvima i dugoroénu perspektivu razvoja njihovih preduzeda, sto
znacajno utie na povecanje zaposlenosti i proces samozaposljavanja i
osnazivanja mladih i Zena. U okviru ove mjere, u saradnji sa vladinim,
medunarodim, nevladinim i drustvenim institucijama i organizacijama, planirane
su sljedece aktivnosti:
- Stvaranje strateSkih partnrerstva i uzajamno korisnih odnosa sa svim
nadleznim i zainteresovanim akterima i partnerima
- Uspostavljanje dugoroc¢nih i oddrzivih institucijalnih mehanizma
podrske i podsticaja
- Primjenjivati definisane zakonske propise i strateske pravce razvoja i
podsticaja, bazirane na zdravim, neselektivnim preduzetnickim
osnovama
- Sprovodenje programa samozaposljavanja i podsticaja novo osnovanim
preduzeéima, posebno mladih i Zena uopsteno
- Promocija programa samozaposljavanja i podsticaja novo osnovanim
preduzedéima (start-up kompanijama)
- Promocija znacaja preduzetnistva i samozaposljavanja u osnazivanju
polozaja mladih i Zena uopsteno
- Promocija vainosti i prednosti inovativne i odrZive ekonomije i podrska
razvoju inovativnih i odrZivih preduzeca
- Ycnoctas/batbe NOCNOBHO-NPeay3eTHUYKOr MHKybaTopa

- Ycnoctas/bake JpylwTBeHoOr ueHTpa
- YcnocTassbartbe HUB ueHTpa MpascKe pa3BojHe areHunje [o60j

U okvirima ove mjere sprovode se sljedeci projekti:
“Podrska socio-ekonomskoj stabilnosti regije zapadnog Balkana 2021-
2022“ koji sprovode Grad Doboj i Help — Hilfe zur Selbsthilfe e.V.

- CEFE program podrske preduzetnistvu koji sprovode Gradska Razvojna
agencija Doboj i udruZenje trenera CEFE

- ,Omladinska banka“, saradnja Grada Doboj i Fondacije Mozaik

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori
vrijednosti vrijednosti
- Broj novoosnovanih preduzeca
(d.0.0) koja su primila podrsku i 0 8
podsticaj
- Broj novih samozaposlenih
preduzetnika (s.p) koji su primili 30 100
podrsku i podsticaj
- Broj poslovno-preduzetnickih 0/0 1/1
inkubatora / HUB centara
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Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Ova mjera ima za cilj da omogudi osnivanje i razvoj mikro i malih preduzeca,
posebno da omoguci i razvije preduzetnistvo mladih i Zena uopsteno. Brojna
istraZivanja su dokazala da su mikro, mala i srednja preduzeéa pokretacka snaga i
motor ekonomskog razvoja, posebno zbog doprinosa koji se ogleda u
tehnoloskim inovacijama, zaposljavanju i povecanju broja poslovnih subjekata i
samog poslovanja.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 1.000.000 KM

lzvori:

Grad Doboj 500.000 KM

Medunarodne razvojne agencije (Sida, SDC, UNDp, Kult, Caritas) 500.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj
Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti
Odjeljenje za stratesko planiranje, evropske integracije i lokalni ekonomski razvoj

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska razvojna agencija Doboj
Nadlezna Odjeljenja Gradske uprave

Ciljne grupe

Mladi

Zene

Ranjive i marginalozovane kategorije
Trajno nezaposleni

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIALIMA LOGISTICKOG I DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.3. Podrska razvoju ekonomije

Naziv mjere

1.3.1. Podsticaji, umrezavanje i savjetodavna podrska poslovnom sektoru

Onuc mjepe ca OKBUPHUM Nogpyyjuma
AjenoBama

U okvirima mjere podsticaja, umrezavanja i savjetodavna podrska poslovnom
sektoru, poslovnim subjektima ¢e se obezbjediti prilagodeno poslovno
savjetovanje i bespovratna sredstva sa ciljem podsticanja ekonomskog razvoja
Grada Doboj. Ovaj cilj ée se ostvariti prvenstveno kroz afirmaciju poslovanja u
skladu sa zakonom, stvaranju novih radnih mjesta i razvoja poslovnih aktivnosti,
uklju€ujuci i dimenziju socijalnog preduzetniStva, primjenu novih proizvodnih
programa i tehnologija sa dodatnom vrijednoSéu u proizvodnji, uz razvoj
inovativnosti proizvoda, procesa, organizacije, marketinga, primjene IT i
digitalizacije. Ova mjera, u saradnji sa vladinim, medunarodnim, nevladinim i
drustvenim institucijama i organizacija, ¢e se sprovoditi kroz sljedeée aktivnosti:
- Programi podsticaja razvoja poslovnim subjektima
- Programi podsticaja razvoja inovativnih i odrZivih proizoda i tehnologija
i njihovo plasiranje na trziste
- UmreZavanje sa  raunovodstvenim i  pravnim  servisima,
administrativno-tehnicke usluge, podrska pristupu izvorima finansiranja
i kreditno-garncijskim ponudama, prenos znanja i tehnologije, pomo¢
poslovnim subjektima pri poslovhom planiranju i razvoju, istrazivanje
trzista, promocija i poslovno povezivanje, edukacija u funkciji razvoja
poslovnih vjestina, poslovna i savjetodavna podrska pri ISO i drugom
certifikovanju

- Utvrdivanje jedinstvenih mjera za unapredenje poslovanja i pruzanje
podrske prilikom sprovodena utvrdenih mjera, kao i podrsku za
stratesko upravljanje, planiranje, zastite okolisa, te drugih oblasti

- Organizovanje poslovnih susreta (Business-to-business (B2B)) i
umrezavanje domacih poslovnih subjekata sa poslovnim subjektima iz
BiH i inostranstva, poseban naglasak staviti na umrezavanje sa
investitorima i poslovnim subjektima iz dijaspore

- Organizovanje Privrednog sajma
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- Podrska i podsticaj prestavljanja i ucesca privrednih subjekata iz Grada
Doboj na privrednim sajmovima u BiH i inostranstvu

- Uspostavnjanje trajnih mehanizma podrske i uspostavljanje
sistematskog nacina rada u smjeru institucionalizacije podrske
poslovnom sektoru

- Uspostavljanje drustvenog centra
- Uspostavljanje poslovnog-preduzetnickog inkubatora

- Uspostavljanje HUB centra Gradske razvojne agencije Doboj

K/by4yHM cTpaTelKku NpojeKkTu

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori
vrijednosti vrijednosti
- Broj programa podsticaja 2 5
postojeé¢im preduzec¢ima
- Broj foruma dijaspore i B2B 4 7
sastanaka
- Broj organizovanih privrednih 0 1 (svake godine)
sajmova

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Mikro, mala i srednja preduzeca su jedan od najvaznijih faktora sveobuhvatnog
ekonomskog rasta, koja u Bosni i Hercegovini generiraju preko 60% ukupne
zaposlenosti i preko 60% BDP-a. S ciljem podsticanja rasta i razvoja poslovnih
subjekata ova mjera ¢e omoguditi kreiranje ciljanih rjeSenja za stvarne izazove sa
kojima se susre¢u mikro, mala i srednja preduzeca u Gradu Doboj.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvori:
50.000 KM Grad Doboj

50.000 KM partneri (Privredna komora RS i organizacije civilnog drusva koje
realizuju projekte razvoja poslovnog okruzenja)

Mepuopg cnpoeohera mjepe

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Odjeljenja Gradske uprave Grada Doboj
Gradska Razvojna Agencija Doboj
Privredna komora RS

Privredni savjet Grada Doboj

Razvojna agencija Republike Srpske
Fondacija Mozaik

Ciljne grupe

Postojeci poslovni subjekti
Inovatori novih inovativnih proizvoda i tehnologija

Veza sa strateskim ciljem

1. STVORENA KONKURENTNA PRIVREDNA STRUKTURA ZASNOVANA NA
POTENCIJALIMA LOGISTICKOG | DISTRIBUTIVNOG CENTRA

Prioritet

1.3. Podrska razvoju ekonomije zasnovane na znanju i inovacijama

Naziv mjere

1.3.2. Jac¢anje saradnje poslovnog i obrazovnog sektora

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Ova mjera podrazumjeva:

- saradnju sa Privrednom komorom, Unijom udruZenja poslodavaca, Zanatsko-
preduzetnickim udruzenjem, udruzenjima privrednika, lokalnim privrednicima,
Zavodom za zaposljavanje Republike Srpske i ostalim drustvenim partnerima na
analizi i ispitivanju potreba trZista rada za novim zanimanjima;

- kreiranje ambijenta za efikasnije povezivanje Skola i privrednih subjekata, na
regionalnom nivou, te stvaranje preduslova za privredni razvoj lokalne zajednice;
- unapredenje saradnje sa akademskom i poslovnom zajednicom, te ostalim
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drustvenim partnerima kroz organizaciju predavanja znacajnih za unapredenje
profesionalne orijentacije kao i kompetencija uéenika.
Aktivnosti za implementaciju ove mjere ¢e ukljuditi:

- Ispitivanje i analiza potreba trzista rada za novim zanimanjima

- Kontinuirana promocija deficitarnih i trogodisnjih zanimanja;

- Jacanje kadrovskih i materijalno - tehnickih uslova u srednjim Skolama;

- Kontinuirano ucesce u radu Regionalnog savjeta za obrazovanje;

- Poboljsanje kapaciteta za sprovodenje prakticne nastave u lokalnim
preduzeéima;

- PodrSka uspostavljanju sistema karijernog vodenja i savjetovanja
ucenika;

- Podsticanje stru¢nih Skola da kreiraju odredeni procenat programa u
skladu sa potrebama poslodavaca.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori
vrijednosti vrijednosti

- % ynCaHUX y4eHuKa y 20% 40%

TpOroAuLbe WKone 90%
- % MOTMBMCaAHMX YYEHMKa 3a ynucy 70%

feduupTapHa 3aHNMarba 80%
- % pa3BujeHnUX M3BOPHUX HACTaBHUX 50%

nporpama/mogyna y cknagy ca 60%

notpebama nocaoaasaua
- % y4YeHMKa Koju peanmsyjy 30%

MPaKTUYHY HaCTaBy Ko, °

nocsnoaasaua

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Uskladivanje obrazovanja sa potrebama trzista rada

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 250.000 KM

Izvori:

Budzet Grada Doboja — 150.000 KM

eksterni izvori (projekti medunarodnih organizacija) — 100.000 KM

Period sprovodenja mjere

Kontinuirano

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava (Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti); srednje skole

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska uprava (Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti); Ministarstvo
prosvjete i kulture RS;

Republi¢ki pedagoski zavod;
srednje Skole

Ciljne grupe

Nastavnici, strucni saradnici, drustveni partneri, poslodavci, ucenici

Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.1. Podrska ovnovi demografske strukture stanovnistva na teritoriji grada
Doboja

Naziv mjere

2.1.1. Motivisanje stanovniStva za ostanak u ruralnim podrucjima

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Da bi grad Doboj dugorocno iskoristio svoje potencijale ukljucujuci i ruralna
podrucja, neophodno je zadrzavanje stanovniStva u istim. Ova mjera ima za cilj
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zadrzati stanovnistvo u ruralnim podrucjima kroz razne vrste pomodi i
subvencije. Prvenstveno da se pruzi podrska mladim bracnim parovima da
ostanu u ruralnim podrucjima i samim tim zasnuju porodice u istim.

U okviru ove mjere planirane su sljedece aktivnosti :
- Subvencionisanje programa poljoprivrednih podsticaja
- Promocija samozapoSljavanja mladih u ruralnim podrugjima
- Promocija samozaposljavanja i osnaZivanja Zena u ruralnim podrucjima
- Finansijska podrska mladim bra¢nim parovima za povecanje nataliteta

- Podrska sanaciji privatnih objekata u ruralnim sredinama kroz donacije
uz podrsku Ministarstava

- Unapredenje fizicke infrastrukture u ruralnim podrucjima kroz donacije i
finansijsku podrsku

- Pomo¢ opstanku Skola u ruralnim podrugjima kroz finansijsku podrsku i
obnovu istih

- Bolji uslovi i opremljenost ambulanti u ruralnim podrucjima

- Nabavka vozila i opreme za obavljanje mobilnih medicinskih usluga za
potrebe ruralnih ambulanti

- Uspostavljanje Drustvenog centra koji ¢e uspostaviti bolju komunikaciju
za potrebe mladih u MZ u ruralnim podrucjima

Implementacija ove mjere je u vezi sa sljedeé¢im projektima:

“Podrska socio-ekonomskoj stabilnosti regije zapadnog Balkana 2021-
2022“ koji sprovode Grad Doboj i Help — Hilfe zur Selbsthilfe e.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

vrijednosti vrijednosti

- Broj novoosnovanih preduzeca uz 5 10
podrsku podsticaja
- Broj novoosnovanih biznisa 5 25
nezaposlenih Zena u ruralnim
podrucjima

- Novoopremljene skole sa boljim
uslovima za Skolovanje u ruralnim
podrucjima

- Nabavljena vozila i oprema za
obavljanje mobilnih medicinskih usluga | O 2

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Sprovodenjem ove mjere doprinosi ekonomskom razvoju grada i ispunjavanju
cilijeva 5 (rodna ravnopravnost), 9 (industrija, inovacije i infrastruktura), 10
(smanjene nejednakosti) i 11 (odrzivi gradovi i zajednice) OdrZivog razvoja
Ujedinjenih nacija

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 120.000 KM
Izvori:

Grad Doboj: 60.000 KM
Donatori: 60.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Hocuoum cnposoherba mjepe

NadleZna odjeljenja Gradske uprave

Ciljne grupe

Stanovnistvo u ruralnim podrucjima
Mladi

Zene

Nezaposleni
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Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.1. Podrska obnovi demografske strukture stanovnistva na teritoriji Grada
Doboja

Naziv mjere

2.1.2. Stimulisanje lokalnog stanovnistva za ostanak na prostoru grada Doboja

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Prema raspolozivim podacima veliki broj mladih odlazi u inosttranstvo u potragu
za boljim uslovima Zivota povecdava se udio starijeg stanovnistva Sto rezultira
padom prirodnog prirastaja. Kako bi se zaustavile migracije i podigao nivo
nataliteta potrebno je pruziti podrSku mladim bra¢nim parovima kroz adekvatnu
populacionu politiku.

Kreiranje populacione politike podrazumijeva postojanje programa planiranja
porodice i podsticanje radanja putem materijalnih davanja i niza mjera
usmjerenih ka djeci.

Takode postoji sve veéi broj parova koji imaju zdravstvene probleme,zbog kojih
se prirodnim putem ne mogu ostvariti kao roditelji,te su prinudeni da se
podvrgnu postupku biomedicinske potpomognute oplodnje Sto zahtjeva i
dodatnu finansijsku podrsku.

U okviru ove mjere planirane su sljedece aktivnosti :

- Kontinuirano sufinansiranje stambenih jedinica i kredita za mlade
bracne parove ;

- Kontinuirano  sufinansiranje  troSkova biomedicinske

potpomognute oplodnje;

postupka

- Sprecavanje negativhog prirodnog prirastaja i poboljSanje socio-
ekonomskog standarda viseclanih porodica kroz finansijske podsticaje i
druge pogodnosti.

Subvencionisanje stambenih jedinica za mlade bracne parove je u skladu sa od
Odlukom skupStine Grada Doboja o sufinansiranju sredstava za kupovinu
stambenih jedinica za mlade bra¢ne parove.

Dodjela novc¢anih sredstava za sufinansiranje troskova jednog postupka
biomedicinski potpomognute oplodnje je u skladu sa odlukom skupstine Grada
Doboja o sufinansiranju troskova biomedicinski potpomognute oplodnje za
podrsku pronatalitetnoj politici Grada Doboja.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori
vrijednosti vrijednosti

- Broj subvencionisanih i dodjeljenih

stambenih jedinica za mlade

bra¢ne parove 73 100
- Broj korisnika prava na

sufinansiranje troskova postupka

biomedicinske potpomognute

oplodnje 30 70

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Navedena mjera ¢e pozitivno uticati na smanjenje emigracije i podizanje
nataliteta.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima
finansiranja

Ukupan iznos za mjeru: 2.440.000 KM

1) Stanovi za mlade brac¢ne parove: 2.160.000 KM

Model 1: Grad Doboj finansira 49% ukupne vrijednosti stambene

jedinice, dok supruznici ucestvuju 51%, u kojem slucaju supruznici biraju
stambenu jedinicu ili

Model 2: Grad Doboj finansira 70% ukupne vrijednosti stambene jedinice, dok
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supruznici finansiraju 30%, u kojem slu€aju supruznici nemaju pravo
izbora stambene jedinice, odnosno izbor se vrsi iz preostalih raspolozivih
stambenih jedinica izabranih Javnim pozivom Grada Doboj.

2) Biomedicinski potpomognuta oplodnja : 280.000 KM — Grad Doboj

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

NadleZna odjeljenja Gradske uprave

Ciljne grupe

Miladi bracni parovi, viSeclane porodice

Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.1. Podrska obnovi demografske strukture stanovnistva na teritoriji grada
Doboja

Naziv mjere

2.1.3. Unapredenje rada mjesnih zajednica

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Grad Doboj po skupstinskoj odluci ima 67 mjesnih zajednica. Nakon sprovedenih
izbora za Savjet MZ u februaru 2021.godine uspjesno je formirano u 65. Obzirom
da MZ nisu pravno lice u RS tako i interesovanje gradana nije na visokom nivou
za organizovanje unutar MZ.

Aktivnosti za unaprijedenje rada MZ postize se kroz ,organizovanje”
stanovnistva i odrZavanje Foruma. U okviru projekta ,Jacanje uloge MZ u BiH”
(finansira vlada Svajcarske i Svedska a provodi UNDP BiH) usvojen je set
dokumenata ,Metodologija rada MZ“ pa je i prioritet njihova upotreba. Slijedeci
ovu potrebu planirana je edukacija svih MZ. Upotrebom predloZenih
dokumenata i blanko obrazaca, omogucice se definisanje prioriteta svake MZ a
spisak prioriteta dostaviti JLS u formi godiSnjeg izvjeStaja ¢ime ¢e se omiguditi
utvrdivanje inovativnih mehanizama za proaktivho ucesée gradana u javnim
raspravama i drugim oblicima gradanskog uceS¢a u poslovima mjesne
samouprave kao i dvosmjerna komunikacija MZ-JLS koja ¢e biti podignuta na visi
nivo. Uvidom u prioritete MZ, gradska uprava ¢e imati detaljan pregled stanja i
efikasnije usmjeravanje kako gradskih budZetskih tako i eksternih donatorskih
sredstava za strateske projekte.

Aktivnosti na opremanju kancelarija za nesmetan rad MZ, za pruzanje potrebnih,
pravovremenih i pouzdanih informacija stanovniStvu kroz sanaciju i adaptaciju
prostora kancelarija i domova kulture u MZ. Opremanjem ovih prostora
osigurava se mogucnost organizovanja sastanaka kako o prioritetnim zadacima i
pribliZavanje i pristup gradskoj upravi, tako i kao mjesto za pruZanje usluga
stanovnistvu i prostor drustvenog, kulturnog i socijalnog Zivota MZ.

U okviru ove aktivnosti predvideno je ostvarivanje saradnje sa drugim MZ,
javnim komunalnim preduzec¢ima, Centrom za socijalni rad, zdravstvenim i
Skolskim ustanovama i to sastanka jednom godiSnje. Veliki problem predstavlja
odvoz smeca koje najcescée uzrokuje nastajanje divljih deponija. Kroz sastanak sa
Centrom za socijalni rad u znatnoj mjeri se znatno viSe nego do sada, moze
pomoci socijalno ugrozenom stanovnistvu. Pored navedenih a u zavisnosti od
prioritetnih potreba MZ organizovace se i sastanci sa drugim preduzecima.

Mjera u odrZavanju putne infrastrukture i rasvjete je na zadovoljavaju¢em nivou
te ¢e kao takva ostati a u skladu sa moguénostima grada i unaprijedivati u
narednom periodu.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

vrijednosti vrijednosti
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- Broj MZ obucenih za - 5 MZzavrsilo - 60 MZ obuceno za
upotrebu edukaciju upotrebu
»Metodologije rada Metodologije
Mz“

- Brojsaniranihi - 10 prostora - 35prostora
opremljenih kancelarija upotrebljivo sanirano za
Mz upotrebu

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Realizacijom navedenih mjera ojacace se Savjet MZ kao tijelo koje je sposobno
odlucivati i sprovoditi aktivnosti za bolji Zivot stanovnistva.

Opremanjem kancelarija omogucice se prostor gdje ¢e se stanovnici sastajati i
razmatrati kako o pitanjima bitnim za infrastrukturu MZ tako i za kulturna,
socijalna, sportska i druga druzenja stanovnistva.

Tre¢om mjerom rjeSavaju se kako pitanja iz socijalne sfere, civilne zastite i
podizZe se svijest o zastiti Zivotne sredine kroz odvoz smeca.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Ukupan iznos: 280.000 KM
Grad Doboj: 140.000 KM
Eksterni izvori finansiranja: 140.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti

Odjeljenje za stratesko planiranje, evropske integracije i lokalni ekonomski
razvoj

Ciljne grupe

Cjelokupno stanovnistvo mjesnih zajednica grada Doboja

Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.2. Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta usluga u oblasti socijalne i zdravstvene
zastite

Naziv mjere

2.2.1. Unapredenje socijalnih usluga i inkluzija lica sa invaliditetom kroz
izgradnju pristupacnog okruzenja

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Implementacija mjere ¢e ukljuciti:

- Obuku personalnih asistenata;

- Nabavku specijalnog prilagodenog vozila za prevoz nepokretnih i tesko
pokretnih lica sa invaliditetom koji se Skoluju, koji su zaposleni i drustveno
aktivni, za odlazak ljekaru i sli¢no;

- Uspostavljanje rada i nabavka opreme za Lokalni volonterski servis (racunar,
Stampac sa skenerom, projektor, didakticka oprema, kopir aparat).

Promocija prava i usluga iz domena socijalne, djecije i zdravstvene zastite-prava

koja pruza CSR;

- -prava iz domena rada Javnog fonda za djeciju zastitu;

- -obiljezavanje Dana dijabetesa, Daunovog sindroma, rijetkih bolesti, Dana
porodice, Djecije nedelje i sl putem sistema zdravstvene zastite CZMZ;

- -organizovanje zajednickih aktivnosti roditelja djece i omladine sa
smetnjama u razvoju;

- -prosSirenje prava za pomo¢ u kuci (Mobilni tim u sastavu predstavnika DZ-a,
CZMZ i CSR) radi pruzanja pomoci i podrske iz domena socijalne i
zdravstvene zastite i drugih usluga, posebno u ruralnim sredinama;

- -uspostavljanje Centra za zdravo starenje radi podrske ljudima u trecem
dobu, njihovom osnazivanju i socijalizaciji;

- -uspostavljanje Servisa za pomoc starijim licima na podrucju grada Doboja —
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»,GERONTO" domacice;

- -podrska radno sposobnim, mobilnim penzionerima u samozaposljavanju;

- -izrada Akcionog plana jac¢anja sistema socijalne zastite i inkluzije za period
od 2024-2026. godina;

- -uspostavljanje Lokalnog volonterskog servisa sa jasno definisanim uslugama
u skladu sa Zakonom o volontiranju u RS;

- lzgradnja pristupacnog okruZenja za lica sa invaliditetom (taktilne trake,
zvucni semafori, toaleti za OSI, koriStenje parking prostora, pristupacan

prevoz).
Kljucni strateski projekti
MonasHe LUunmHe
UHaukatopu . .
BpUjegHOCTU BpujegHOCTU
- Broj sertifikovanih pers. asistent. 0 10
indikatori L ltata mi - Broj volontera evidentiranih u bazi
ndikatori za praéenje rezultata mjere LVS-a Doboj koji pruzaju usluge u
lokalnoj zajednici 2 100
- Broj korisnika kojima se pruza
socijalna usluga putem centra za
Lo . 350 1.800
socijalni rad i OCD/NVO-a —
petogodisnji prosjek (2024-2028)

Razvojni efekat i doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Unapredena dostupnost i kvalitet usluga iz oblasti socijalne i zdravstvene zastite

Indikativna finansijska
konsturkcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 250.000 KM
Izvori finansiranja: Gradska uprava Doboj — 75.000 KM
Eksterni izvori finansiranja:

BudZzet Vlade RS - Ministarstvo zdravlja i socijalne zastite — 50.000 KM,
donatorska sredstva — 125.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za
koordinaciju sprovodenja mjere

Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti, Odjeljenje za stratesko planiranje,
evropske integracije i lokalni ekonomski razvoj, Centar za socijalni rad,
obrazovne ustanove, OCD — pruZaoci socijalnih usluga

Nosioci sprovodenja mjere

Centar za djecu i ompadinu sa smetnjama u razvoju, Centar za socijalni rad,
obrazovne ustanove i NVO pruZaoci socijalnih usluga

Ciljne grupe

Korisnici: Djeca sa smetnjama u razvoju i njihovi roditelji; osobe pogodene
siromastvom, posebno nezaposleni roditelji sa malom djecom i samohrani
roditelji koji nisu u sistemu socijalne zastite; osobe sa problemima mentalnog
zdravlja; lica sa invaliditetom; Zrtve i osobe u riziku od nasilja u porodici; stara i
bolesna lica koja Zive sama i ostale ranjive kategorije stanovnistva.

Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.2. Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta usluga u oblasti socijalne i zdravstvene
zastite

Naziv mjere

2.2.2. Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

- Nabavka vozila hitne medicinske pomoci sa kompletnom opremom za
urgentno zbrinjavanje radi bolje dostupnosti, boljeg i kvalitetnijeg
zbrinjavanja zdravstveno ugrozenog stanovnistva, narocito ruralnih podrucja

- Nabavka, postavljane AED (automatski eksterni defibrilator) na vise lokacija
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u gradu i edukacija stanovnistva
- Unaprijedenje zdravlja trudnica, porodilja i novorodencadi

- Edukacija zdravstvenih radnika i saradnika u cilju unaprijedenja znanja i
vjestina za prevenciju i kontrolu hroni¢nih nezaraznih bolesti

- Osnazivanje i socijalizacija osoba treceg Zivotnog doba ,Zdravo starenje”

- Nabavka mobilnog ultrazvu€nog aparata za sprovodenje preventivnih
aktivnosti prevencije masovnih nezaraznih bolesti (karcinom dojke)

- Opremanje Multidisciplinarnog centra za promociju zdravlja i prevenciju
bolesti

- Multisektorska saradnja u cilju poboljSanja zdravstvenih usluga i njihovog
kvaliteta i dostupnosti

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljine
vrijednosti vrijednosti
- Broj edukacija zdravstvenih radnika 60 80
- Smanjenje obolijevanja od
hroni¢nih nezaraznih bolesti 4.0 4.3
- Povecanje broja patronaznih
posjeta trudnicama, porodinjama i 1 5
novorodencadi
- Procenat povecanja broja
preventivnih pregleda u timovima 0 10
porodi¢ne medicine

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Nabaka novog sanitetskog vozila sa kompletnom opremom omoguciée brzu i
kvalitetniju zdravstvenu uslugu vitalno ugroZzenim gradanima, te povecati broj
prezivljavanja jer je brzo djelovanje ovdje klju¢no te povecati stepen povjerenja
gradana u javne ustanove. Postavljanje AED ¢e pribliziti grad drugim razvijenim
svjetskim gradovima i ukljuditi gradane u pruzanju neodloZne medicinske pomaoci
te pomocdi povezivanju i osnazivanju zajednicu ukljucivanjem svih gradana grada
Doboj.

Povecanjem obima promotivnih aktivnosti i preventivnih pregleda omogudi ¢e
detekciju faktora rizika za nastanak hronicnih nezaraznih bolesti i smanjenje
obolijevanja od istih na podrucju Grada Doboj. Poveéanjem obima usluga
patronazne njege omogudi ¢e dostupnost i smanjenje nejednaskosti u zdravlju, a
$to se posebno odnosi na unaprijedenje zdravlja trudnica, porodilja,
novorodencadi, starih osoba i pacijenata koji imaju potrebu za palijativnhom
njegom.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: Okvirni finansijski plan za period vazenja strateskog dokumenta za mjeru
Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga
Okvirni iznos planiranih sredstava: 1.000.000 KM
Izvori finansiranja: 300.00 KM iz sredstava budZeta lokalne zajednice (Grad
Doboj)
Eksterni izvori finansiranja:

- donatori: 500.000 KM

- kreditna sredstva: 200.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava grada Doboja

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska uprava grada Doboj, Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Doboj,
donatori

Ciljne grupe

Medicinski radnici, korisnici usluga zdravstvene zastite, gradani
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Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

PRIORITET 2.3. Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta usluga u oblasti obrazovanja
i javne uprave

Naziv mjere

MIJERA 2.3.1. Unapredenje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja u obrazovnim i
vaspitno-obrazovnim ustanovama

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Svako drustvo koje tezi razvoju ulaze napore u podizanje kvaliteta obrazovanja i
vaspitanja Sto se u konacnici reflektuje na sve segmente funkcionisanja drustva.
Iz tih razloga je cilj unaprijediti kvalitet obrazovanja i vaspitanja u obrazovnim i
vaspitno obrazovnim ustanovama.

Ovaj cilj e biti ostvaren kroz sljedeca podrucja djelovanja:

1. Jacanje kapaciteta usluga predsklskog vaspitanja i obrazovanja djece

2. Unapredenje kvaliteta vaspitno obrazovnog rada u osnovnim Skolama

3. Unapredenje kvaliteta vaspitno obrazovnog rada u srednjim Skolama

4. Unapredenije kvaliteta visokog obrazovanja u cilju opSteg razvoja i
zadovoljenja potreba trzista rada

5. Podrska razvoju obrazovanja odraslih s ciljem zaposljavanja,
samozaposljavanja, zadrzavanja postojecih radnih mjesta, napredovanja na
radnom mjestu i poboljsanja kvaliteta Zivota

6. Podrska obrazovanju djece sa smetnjama u razvoju

U nastavku slijede detaljniji opis za svako podrucje:

1. ProSirenje kapaciteta za predskolsko obrazovanje kao i poboljsanje
materijalno-tehnickih uslova u predskolskim ustanovama u smislu raspolozivosti i
uredenosti prostora te opremljenosti pottrebnim savremenim didakti¢kim
sredstvima; Otvaranje novih predskolskih objekata kako u ruralnim sredinama
tako i u samom gradu.

2. Opremanje kabineta za predmetnu nastavu odgovaraju¢om savremenom
opremom i didaktickim sredstvima; Stru¢no usavrSavanje nastavnog kadra

3. Opremanje kabineta za prakti¢nu nastavu i modernizacija $kolskih radionica u
srednjim Skolama; Prekvalifikacija i dokvalifikacija postojec¢eg nastavnog osoblja
radi obezbjedenja kvalitetnog nastavnog kadra za deficitarna i ostala zanimanja;
Obezbjedenje KLUB ucionica za ucenike koji svakodnevno putuju u skolu.

4. lzgradnja i opremanje savremenih laboratorija, amfiteatara i studentskog
doma; Uvodenje on-line predavanja istaknutih gostuju¢ih profesora iz
odredjenih  oblasti obrazovanja; Podrska studentima kroz stipendije;
Medunarodna razmjena studenata i zaposlenih u visokom obrazovanju; Stalno
unapredivanje studentskog standarda i uslova studiranja.

5.Kontinuirana promocija obrazovanja odraslih na lokalnom nivou; Jacanje
kapaciteta obrazovnih ustanova koje pruZaju usluge formalnog i neformalnog
obrazovanja odraslih; Podrska izradi i/ili sprovodenju formalnih i/ili neformalnih
obrazovnih programa za odrasla lica s posebnim akcentom na tzv. ,perspektivna
zanimanja“.

6. Obezbjedenje produzenog boravka za djecu koja pohadaju nastavu u
posebnim odjeljenjima; Uvodenje 4. nivoa obrazovanja za djecu sa smetnjama u
razvoju; Osposobljavanje ucenika za samostalno funkcionisanje u drustvu;
Struc¢no usavrSavanje nastavnog kadra za rad u inkluziji.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori
vrijednosti vrijednosti
- broj djece obuhvacene sistemom
predikolskog vaspitanja i 518 650
obrazovanja
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- brojuredenih dvorista i igralista u
sklopu organizacionih jedinica 2 4
ustanove

- % nastavnika koji su u¢estvovali u
struénom usavrsavanju

- % opremljenih/modernizovanih 0% 70%
kabineta za prakti¢nu nastavu . .
- % prekvalifikovanih/ 40% 80%
dokvalifikovanih nastavnih kadrova
za rad u srednjim Skolama 60% 80%

Razvojni efekat i doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Razvojni efekat se ogleda u nekoliko aspekata:

1. u stvaranju uslova za povecanje broja djece koja su obuhvaéena sistemom
predskolskog obrazovanja i vaspitanja, proSirenju kapaciteta predskolskih
ustanova, povecanoj upotrebi savremenih didakti¢kih sredstava kako bi se Sto
efikasnije postigli ocekivani ishodi;

2. u postizanju kvalitetnijih ishoda u procesu ucenja tokom pohadanja
predmetne nastave, S$to ¢e rezultirati boljom pripremnjenoSéu ucenika
osnovnoskolskog uzrasta za upis u srednju Skolu i odabir svog buduceg
zanimanja.

3. u kvalitetnijoj nastavi u srednjim stru¢nim i tehnickim Skolama i gimnaziji, te
konkurentnijim ucenicima na trZistu rada po zavrSetku Skolovanja, u vecoj
ponudi radne snage za realni sektor, obezbjedenju licne egzistencije, te dvoljnog
broja nastavnog kadra za stru¢ne predmete.

4. Unapredivanje organizacione strukture i kvaliteta visokog obrazovanja;
Naucno-istrazivacki orijentisano visoko obrazovanje i povezivanje visokog
obrazovanja i trziSta rada; Modernizacija studijskih programa za inicijalno
obrazovanje nastavnika i stru¢nih saradnika; Internacionalizacija visokog
obrazovanja; Unapredivanje studentskog standarda.

5. u Cinjenici da, ako omogué¢imo gradanima da steknu adekvatna znanja i
vjestine neophodne trziStu rada kroz zaposljavanje kod lokalnih poslodavaca,
samozaposljavanje, promjenu postojeceg radnog mijesta ili napredovanje na
radnom mijestu, imaéemo zadovoljnijeg pojedinca, koji ne¢e donijeti odluku da
napusti svoju Zivotnu i/ili radnu sredinu. Samim tim, unaprijedi¢emo dostupnost
i kvalitet nastave u oblasti obrazovanja odraslih na lokalnom nivou.

6. u osposobljavanju djece sa smetnjama u razvoju za samostalno funkcionisanje
u drustvu i obezbjedenje licne egzistencije, kao i moguénosti nesmetanog rada
roditelja ove djece,

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

YKynaH usHoc 3a peanunsaumjy mjepe: 10.000.000 KM

Mpojektn n3 rpyne 1: 3.250.000 KM
MpojekTn ns rpyne 2: 2.000.000 KM
Mpojektn ns rpyne 3: 1.450.000 KM
Mpojektn ns rpyne 4: 2.000.000 KM
Mpojektn ns rpyne 5: 300.000 KM

Mpojektn ns rpyne 6: 1.000.000 KM

Izvori finansiranja za sve grupe projekata su:

Grad Doboj —1.000.000 KM;

Eksterni izvori finansiranja:

- medunarodni donatori — 5.000.000 KM,

- resorna ministarstva — 3.000.000 KM,

- vlastiti doprinos institucija nosilaca implementacije 1.000.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 -2029
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Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj, osnovne i srednje Skole, predskolske ustanove, visokoskolske
ustanove, ustanove za obrazovanje odraslih, lokalne i medunarodne organizacije
civilnog drustva, Savjetodavno tijelo za obrazovanje i zaposljavanje Grada Doboj
(multisektorsko tijelo osnovano odlukom gradonacelnika, sastavljeno od
predstavnika gradske uprave, obrazovnog, privrednog, sektora rada i
zaposljavanja, nevladinog sektora i sindikata)

Nosioci sprovodenja mjere

Grad Doboj, osnovne i srednje skole, predskolske ustanove, visokoskolske
ustanove, ustanove za obrazovanje odraslih, lokalne i medunarodne organizacije
civilnog drustva, Savjetodavno tijelo za obrazovanje i zaposljavanje Grada Doboj
(multisektorsko tijelo osnovano odlukom gradonacelnika, sastavljeno od
predstavnika gradske uprave, obrazovnog, privrednog, sektora rada i
zaposljavanja, nevladinog sektora i sindikata)

Ciljne grupe

Sva djeca i roditelji kojim je potrebna usluga predskolskog vaspitanja i
obrazovanja, djeca osnovnoskolskog i srednjoskolskog uzrasta, djeca sa
smetnjama u razvoju i njihovi roditelji, studenti i potencijalni studenti, izuzetno
talentovana djeca, nastavni kadar iz svih nivoa obrazovanja, sva lica starija od 15
godina sa minimalno zavrSenom osnovnom $kolom; teSko zaposljive kategorije
stanovniStva; nezaposlena lica; Zene; zaposlena lica koja Zele da promjene radno
mjesto; zaposlena lica koja Zele da napreduju na radnom mjestu;

Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.2. Poboljsanje dostupnosti i kvaliteta usluga iz oblasti obrazovanja i javne
uprave

Naziv mjere

2.3.2. Unapredenje rada Gradske uprave i javnih institucija, te unapredenje
saradnje sa organizacijama civilnog drustva

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Gradska uprava Doboj kao i njene pripadajuce javne institucije su maksimalno u
funkciji gradana i privrednika, sa Cvrstim opredjeljenjem da se obezbijedi
maksimalna pokrivenost svih potreba, unaprijedi kvalitet pruzanja postojecih
javnih usluga i uspostave nove javne usluge, u skladu sa potrebama lokalne
zajednice i privrede radi Sto efikasnijeg i transparentnijeg djelovanja Gradske
uprave Doboj.

Gradska uprava Doboj je maksimalno posveéena efikasnom pruzanju
administrativnih usluga fizickim i pravnim licima. U narednom periodu potrebno
je raditi na skracenju i pojednostavljenju sprovodenja administrativnih
postupaka, a prije svega kroz uvezivanje svih baza podataka koje se koriste
prilikom pruzanja predmetnih usluga.

Jedan od glavnih ciljeva ove mjere jeste da se obezbijede potrebni uslovi da se
vecina administrativnih usluga za gradane i privrednike odvija i zavrSava na
jednom mjestu.

Neophodno je posvetiti viSe paznje i digitalizaciji i digitalnoj transformaciji javnih
usluga na prinicipima ekonomicnosti, efikasnosti i dostupnosti, te na ovom polju
treba realizovati niz aktivnosti. Ovo ¢e na jedan poptuno nov, jednostavan i
efikasan nacin omoguciti gradanima i pravnim licima da realizuju svoje zahtjeve
(npr. potrebe dijaspore) i pokrec¢u postupke, a Sto ¢e doprinijeti efikasnijem radu
Gradske uprave Doboj.

Neophodno je takode da Gradska uprava Doboj ubuduce uspostavi/instalira GIS
— Geografski informacioni sistem, koji podrazumijeva postojanje digitalnih
podloga (osnova, slojeva informacija) o zemljiSnim parcelama, objektima i
infrastrukturi i to na svojoj internet stranici kako bi one bile dostupne kako
gradanima Doboja tako i potencijalnim investitorima.

Uvodenje i preduzimanje novih procedura i aktivnosti u javnoj upravi i njihovo
normativno i kvalitetno sprovodenje, uvijek se suocCava sa problemom
adekvatnih ulaznih parametara (podataka), Sto diktira potrebu uspostavljanja
integralnih sistemskih rjeSenja upravljanja u javnim i komunalnim preduzeéima i
upravljanja javnhom imovinom JLS.

Ovim projektom ¢e se izvrsiti prikupljanje i analiza postojec¢ih podataka, njihova
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digitalizacija, nabaviée se GIS softver i obuciti kadrovi (20 zaposlenih u GU i 5 iz
relevantnih javnih institucija), stvoriCe se uslovi za konverziju i aZuriranje
jedinstvene baze podataka o prostoru i time sistemski rijesiti prisutni problemi.
Na ovaj nacin ¢e se obezbijediti ve¢a dostupnost javnih usluga koje su u
nadleznosti lokalne samouprave, jer ¢e gradani putem elektronske baze modi
imati uvid u podatke dostupne na internet stranici Grada Doboja. Istovremeno,
time ce se poboljsati kvalitet pruzanja javnih usluga, jer ¢e se uvesti ,korisnicka
orijentacija“ — orijentacija prema korisniku usluga, umjesto birokratske
orijentacije.

U kontekstu smjernica EU, neophodno je ostvariti saradnju sa organizacijama
civilnog drustva. One u procesu odlucivanja, kao predstavnici gradana, mogu
doprinijeti specificnim znanjem i stru¢no$¢u kada se neposrednije upoznate s
pitanjima i potrebama gradana.

Ova saradnja ima za cilj da se otvori $to viSe kanala komunikacije o svim temama
relevantnim/od interesa za lokalnu zajednicu. Ovo se postize uce$éem
organizacija civilnog drustva i predstavnika vlasti (gradske uprave i javnih
ustanova) na zajedni¢kim projektima i projektima koje organizacije civilnog
drustva samostalno implementiraju. Stoga im je neophodno obezbijediti
finansijsku podrsku za sprovodenje odredenih programa i projekata.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori
vrijednosti vrijednosti
Realizovani zajednicki programi i 5 20
projekti

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Unapreden kvalitet i efikasnost javnih i administrativnih usluga, kao i njihova
dostupnost gradanima Doboja

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 800.000 KM

Izvori:

- BudZet Grada Doboj — 240.000 KM;

- Vlada Republike Srpske — Ministarstvo uprave i lokalne samouprave 160.000
KM 20%,

- strani i domaci donatori — 400.000 KM

Period implementacije mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Odjeljenje za opsStu upravu

Odjeljenje za stratesko planiranje, evropske integracije i lokalni ekonomski razvoj
Odjeljenje za prostorno uredenje

Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti

Komunalna preduzeca

Ciljne grupe

Gradani/stanovnistvo sa teritorije grada Doboja
Organizacije civilnog drustva

Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.4. Obezbjedenje uslova za razvoj kulture i sporta

Naziv mjere

2.4.1. Unapredenje kulturnih djelatnosti
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Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Da bi grad Doboj dugorocno iskoristio svoje potencijale ukljucujuéi i ruralna
podrucja, neophodno je zadrzavanje stanovnistva, te poboljSanje i obogacivanje
sadrzaja u smislu kvalitetnijeg drustvenog, socijalnog i kulturnog Zivota. Ova
mjera ima za cilj putem proSirivanja sadrzajnih aktivnosti oplemeniti zajednicu i
saCuvati kulturno-istorijsko nasljede ovog podruéja, kroz projekte koji bi
zahtjevali podrsku Grada ali i partnera.

U okviru ove mjere planirane su sljedece aktivnosti:

- Rekonstrukcija i opremanje Centra za kulturu i obrazovanje;

- Podrska organizaciji manifestacija u oblasti kulture;

- Osnivanje amaterskog pozorista;

- Digitalizacija kulturnog nasleda;

- Promocija kulturno istorijskog nasleda — Muzej u Doboju

- Nabavka ,Bibliobusa“;

- Obnavljanje domova kulture u ruralnim sredinama;

- Unapredenje fizicke infrastrukture objekata kulture u ruralnim
podrucjima

- Podrska uspostavljanju i radu kulturno-umjetnickih drustava i
udruzenja;

- Podrska kulturnoj i etnickoj raznolikosti stanovnistva, u vidu pomoci u
radu njihovih organizacija;

- Povezivanje kulturnih institucija i Turisticke organizacije grada, u cilju
predstavljanje i promocija kulturnih sadrzaja.

Mjera ce se realizovati u saradnji Grada sa kancelarijom UNESKO-a i
organizacijom Pro-Buducnost kroz projekte prekograni¢ne saradnje unutar EU i
Sire , Kreativna evropa“ i projekte kulturnih institucija sa partnerskom mrezom i
potencijalnim donatorima.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Polazn iljin
Indikatori olazne Ciline
vrijednosti vrijednosti

- rekonstruisan i opremljen Centar za 0 1
kulturu i obrazovanje;

- osnhovano amatersko pozoriste 0 1

- broj uspostavljenih Bibliobusa 0 1

- udio obnovljenih domova kulture u 20% 40%
ruralnim sredinama

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Provodenje ove mjere doprinosi drustvenom, socijalnom i kulturnom razvoju
grada i ispunjavanju ciljeva 5 (etni¢ka ravnopravnost), 9 (obogazivanje kulturnog
Zivota), 10 (i) i 11 (odrZivi gradovi i zajednice) OdrZivog razvoja Ujedinjeni nacija.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 1.500.000 KM

Izvori:

Grad Doboj 450.000 KM

Eksterna sredstva - Vlada Republike Srpske - 1.050.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Narodna biblioteka Doboj, Centar za kulturu i obrazovanje Doboj, KUD Doboj,
Muzej u Doboju, Arhiv RS odjeljenje Doboj, Odjeljenje za privredu i drustvene
djelatnosti Grada Doboja, Turisticka organizacija Grada Doboja.

Ciljne grupe

Gradani posjetioci ustanova kulture, stanovnistvo u ruralnim podrucjima, turisti
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Veza sa strateskim ciljem

2. UNAPREDEN KVALITET ZIVOTA | DEMOGRAFSKA STRUKTURA
STANOVNISTVA

Prioritet

2.4. Obezbjedenje uslova za razvoj kulture i sporta

Naziv mjere

2.4.2. Unapredenje kapaciteta sportske infrastrukture i organizacija sportskih
manifestacija

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Mjera unapredenja kapaciteta sportske infrastrukture i organizacija sportskih
manifestacija ima za cilj izgradnju, rekonstrukciju, sanaciju i opremanje razlicitih
terena i igralista, hala i dvorana, trim, biciklistickih, atletskih i planinarskih staza,
te infrastrukture neophodne za obavljanje sportova na vodi. Takode, ova mjera
ima za cilj unapredenje i razvoj postojecih, te kreiranje novih sportskih
aktivnosti, manifestacija i sadrzaja na podrucju Grada Doboj. U okviru ove mjere
predvidene su sledeée aktivnosti:
- lzgradnja, opremanje i rekonstrukcija igraliSta i zatvorenih terena za
loptaske, borilacke i bazi¢ne sportove ( atletika, plivanje i gimnastika;
- Osnivanje Gradskog sportskog saveza;
- lzgradnja i opremanje nove Sportske dvorane u Doboju;
- lzgradnja atletske staze sa odgovaraju¢om podlogom;
- lzgradnja biciklisticke saobracajne infrastrukture;
- lzgradnja novih, te rekonstrukcija i sanacija postojecih sportskih terena i
igraliSta na otvorenom;
- Rekonstrukcija, sanacija i opremanje zatvorenih sportskih terena,
igralista, hala i dvorana;
- Podrska osnivanju i funkcionisanju sportskih klubova, organizacija i
udruzenja.

Kljucni strateski projekti

Izgradnja i opremanje nove Sportske dvorane u Doboju”

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti

- Osnovan Gradski sportski savez 0 1
- lzgradena i opremljena nova

Sportka dvorana u Doboju 0 1
- lzgradena atletska staza sa

odgovaraju¢om podlogom 0 1
- lzgradena biciklisticka

saobradajna infrastruktura 0 1

- Realizovani projekti i programi
za izgradnju novih, te
rekonstrukciju i sanaciju
postojecih sportskih terena i 40% 70%
igraliSta na otvorenom

- Realizovani projekti i programi
za opremanje, rekonstrukciju i 30% 70%
sanaciju zatvorenih sportskih
terena, igralista, hala i dvorana

- Realizovani programi podrske
za osnivanje i funkcionisanje
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sportskih klubova, organizacija 30% 60%
i udruzenja

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Provodenjem ove mjere doprinosi se razvoju sporta i fizicke kulture, ali i
drustvenom i socijalnom razvoju Grada Doboj. Realizacijom ove mjere

obezbjeduju se neophodni uslovi za bavljenje postojec¢im, ali i novim vrstama
sportskih i rekretivnih aktivnosti. Kao posledica provodenja ove mjere dolazi do
rasta broja sportista i rekretivaca na podrucju Grda Doboj, rasta sredstava za
finansiranje sportskih klubova koje klubovi obezbjeduju iz sopstvenih izvora.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 18.000.000 KM

Izvori:

13.050.000 KM Grad Doboj
1.950.000 KM FS/NS BIH, FIFA, UEFA
3.000.000 KM eksterni izvori

Period sprovodenja mjere

2023-2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Sportski klubovi, organizacije i udruzenja;
Odjeljenje za privredu i drustvene djelatnosti.

Ciljne grupe

Postojeci i potencionalni ¢lanovi sportskih klubova, organizacija i udruzenja;
Posjetioci sportskih manifestacija;
Sportski klubovi, organizacije i udruzenja;

Veza sa strateskim ciljem

3. 1ZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.1. Unapredenje sistema upravljanja i prerade ¢vrstog otpada

Naziv mjere

3.1.1. Izgradnja reciklaznog dvorista

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Reciklazno dvoriste je ogradeni prostor pod nadzorom, namijenjen odvojenom
sakupljanju i privremenom skladistenju razli¢itih vrsta otpada. Izgradnja
reciklaznog dvorista u gradu Doboju predvidena je na lokaciji Poljice. Zemljiste za
gradnju obezbjedio bi KP Progres AD Doboj, a projekat bi se finanisrao iz
donatorskih sredstava, grantova ali i uz drzavnu pomo¢. lzgradnja reciklaznog
dvorista obuhvadena je sljede¢im zakonima (Zakonom o komunalnim
djelatnostima, Sluzbeni glasnik Republike Srpske, broj: 124/11 i 100/17) kao i
Strategijom upravljanja otpadom Republike Srpske. Strategija, kao planski
dokument, definiSe ciljeve i predlaze mjere za njihovo ostvarivanje u vezi sa
sistemom upravljanja otpadom do 2026. god. Iz naprijed navedenog proistice, da
je obaveza lokalne zajednice (Grad Doboj) da izgradi jedno reciklazno dvoriste na
svojoj teritoriji.

Reciklazno dvoriste bice od opsteg javnog interesa za svo stanovniStvo grada
Doboja, koje ¢e u skladu sa Zakonom otpad prema kategorijama (kabasti, Sut,
elekti¢ni i slicno) moci zbrinjavati u reciklaznom dvoristu. Ukoliko uredno placaju
racune za odvoz komunalnog otpada, korisnici ¢e tokom godine dio otpada modi
odlagati besplatno. Ostatak ¢e modi odlagati uz naknadu. Privredni subjekti ¢e
imati mogucnost da zbrinu otpad u reciklaznom dvoristu uz punu naknadu.

Dugorocni rezultati koji slijede iz izgradenog reciklaznog dvorista su:
- Povecano izdvajanje korisnih sekundarnih sirovina iz otpada za 20-30%
do 2030. godine (iz ,zelenih ostrva“, na mjestu nastanka i iz reciklaznog
centra);
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- Smanjenjene koli¢ine korisnih sekundarnih sirovina na Regionalnoj
deponiji;

- Smanjenje, ponovno koriséenje pa zatim reciklaza otpada (eng. Reuse,
Reduce and Recycle), sa ciljem da se smanji otpad na mjestu nastanka i
da se probudi svijest javnosti da je otpad sirovina, a ne smece i da ima
upotrebnu vrijednost;

- Povecanje zaposlenosti putem zaposljavanja odredenog broja radnika u
reciklaznom centru (najmanje 8);

- Zbrinjavanje opasnog otpada (opasna ulja, maziva, akumulatori i sl). Sve
javne ustanove, morace uz naknadu dovoziti propisno upakovani opasni
otpad u recikazno dvoriSte, a Progres ¢e ga adekvatno zbrinjavati i
unistavati;

- Zbrinjavanje medicinskog otpada;

- Smanjenje broja divljih deponija kao direktan rezultat obaveznog
odvoza otpada (prema gore opisanim kategorijama) u reciklazni centar.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

X . Polazne Ciljne
Indikatori .. . . .
vrijednosti vrijednosti
Izgradeno reciklazno dvoriste 0 1
Koli¢ina recikliranog otpada 0 1.000 t/roa,.
Koli¢ina zbrinutog opasnog otpada 0 50 t/roa,.

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostarenju prioriteta

Budenje svijesti javnosti kao mjere kojom ¢e se doprinijeti da se svo stanovnistvo
edukuje na nacin da je otpad sirovina, da se mora zbrinjavati na propisan nacin
Gradanstvo ¢e biti upoznato do koje mjere je zagadena Zivotna sredina i da je
krajnje vrijeme za budenje, kako nam priroda ne bi uzvratila gore nego za
vrijeme poplava iz 2014. godine.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorma fiansiranja

Iznos: 1.000.000 KM

lzvori:

e Komunalno preduzeée — 300.000 KM

e Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost Republike Srpske —
300.000 KM

e Medunarodne razvojne organizacije — 400.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 -2030

Institucija odgovorna za
koordinaciju sprovodenja mjere

Grad Doboj putem Odjeljenje za stambeno-komunalne poslove Grada Doboj i
Odjeljenje za poslove komunalne policije Grada Doboj.

Nosioci sprovodenja mjere

KP Progres ad Doboj

Ciljne grupe

Stanovnistvo grada Doboja, pravni subjekti

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.1. Unapredenje sistema upravljanja i prerade ¢vrstog otpada

Naziv mjere

3.1.2. Povecanje broja zelenih ostrva

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Zelena ostrva, predstavljaju ogradeni prostor sa nadstresnjicom od
polikarbonata i metalnom konstrukcijom koja povezuje krov sa betonskim zidom,
unutar kojih su smjesteni kontejneri za sekundarne sirovine i mijesani komunalni
otpad. Sto se ti¢e kontejnera za sekundarne sirovine, isti se odnose na plastiku i
PET, karton i papir, foliju iznad 50 mikrona i metal. U svakom zelenom ostrvu
nalaze se izmedu Cetri i Sest kontejnera (plasti¢ni) zapremine 1100 litara sa
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ovalnim (polukruznim poklopcem).

Do sada, u gradskom jezgru izgradeno je 46 zelenih ostrva, a plan je do 2030.
godine bude izgradeno ukupno 100, ¢ime ¢e se pokriti cijela gradska zona, a koja
Ce biti reper za realizaciju strategije 3R (eng. Reduce, Reuse and Recycle) kao i
pocetni korak u budenju svijesti javnosti da se otpad razdvaja na mjestu
nastanka (kuce i stanovi, obrazovne institucije, privreda i slicno).

Slika 1. Izgled zelenog ostrva sa pratecom infrastrukturom

MR R
-ahq- &4

ROFC TS =1 e ‘_ﬁé‘l

Izvor: B.N. (2023.)

Da bi se ispunili ciljevi odvojenog sakupljanja otpada, neophodno je nabaviti i
postaviti kontejnere za odvojeno sakupljanje ambalaznog otpada. Kao posude za
sakupljanje su predvideni kontejneri zapermine 1,1 m? i kante zapremine 240
litara. Parametri koji su uzeti u obzir prilikom odredivanja broja posuda su:
gustina otpadne plastike 130 kg/m?3, gustina otpadnog papira 200 kg/m?3, gustina
otpadnog metala 90 kg/m3 dok je gustina otpadnog stakla 500 kg/m3. Za ovaj
proracun je modelovan stepen napunjenosti posude 80%, zapremina posude 1,1
m?3 i 240 litara, te organizovano sakupljanje ovog otpada jednom sedmi¢no. Cilj je
da se izdvoji do 30% sekundarnih sirovina iz ukupnog otpada do 2030. godine,
pratedi strukturu sekundarnih sirovina kao i broj izgradenih zelenih ostrva.

Izgradnja zelenih ostrva za sobom povlaci sljedece:

- Povecana koli¢ina korisnih sekundarnih sirovina koja se izdvoji iz otpada
i preda reciklaznim centrima umjesto da zavrSi na JP ,Regionalna
deponija“ d.o.o. Doboj, a koja ima upotrebnu (novu) vrijednost;

- Budenje svijesti javnosti (eng. Public Awarance) o propisnom
razdvajanju otpada na mjestu nastanka (posebno bitna ciljne grupe su:
najmlada populacija, predskolski uzrast i osnovne skole);

- Tazv. ,zero efekat” (sav korisni otpad je pravilno sortiran na mjestu
nastanka i pravilno odloZzen u komunalne posude prema kategoriji
otpada kojoj pripadaju);

- Osnova za prosirenje navedene aktivnosti na cijelo podrucje grada
Doboja i okoline.

Izgradnja zelenih ostrva dovodi do smanjenje stepena zaprljanja gradskog jezgra.
Otpad se odlaze u propisane kontejnere, koji su u ogradenom prostoru i
smanjuje se mogucnost rasipanja otpada i Sirenja neprijatnog mirisa iz istog, kao
i raspianje navedenog od strane Zivotinja lutalica.

Ocekuje se da ¢e do 2030. godine biti izdvajano do 30% otpada iz ukupno
generisane koli¢ine, a zavisi od brzine izgradnje zelenih ostrva ( u krajnjoj instanci
bi ih trebalo biti ukupno 100) kao i nabavka adekvatnih posuda za odlaganje
mijeSanog komunalnog otpada ali posuda za odlaganje sekundarnih sirovina.

Izgradnja zelenih ostrva predstavlja perspektivu za izgradnju ostale komunalne
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infrastrukture u ostatku gradskog podrucja, a koji ¢e sluZiti za smanjenje stepena
zatrpanosti deponije izdvajanjem sekundarnih sirovina, a potom i eventualnim
koriséenjem kalorijske vrijednosti otpada.

Izgradnja zelenih ostrva za sobom povladi i nabavku komunalnih posuda koje ¢ée
se nalaziti u domadinstvima, ¢ime stvaraju pretpostavku za odvojeno sakupljanje
sekundarnih sirovina iz otpada.

Ova mjera se sprovodi uz podrsku putem marketinskih aktivnosti — kampanja,
koje se sprovode u vrti¢éima i osnovnim Skolama, a ticu se podizanja svijesti
javnosti medu najmladim uzrastima, koje uce o pravilnom sortiranju otpada u
kudi, vrti¢éima i Skolama. PodrSku ovim aktivnostima daju Fond za zastitu Zivotne
sredine i energetsku efikasnost RS i lokalna zajednica.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
- Brojizgradenih zelenih ostrava do
2030. godine 46 100

- Koli¢ina razdvojenog komunalnog
otpada u odnosu na ukupnu
koli¢inu otpada.

- 30%

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Sa 100 zelenih ostrva do 2030. godine, uz pratece aktivnosti i kampanje, trebalo
bi da uredi pitanje razdvajanja komunalnog otpada u gradskom podrucju, dok bi
u naprednoj varijanti ovaj sistem funkcionisao i u ve¢im ruralnim sredinama.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 450.000 KM

Izvori:

- Komunalno preduzeée — 100.000 KM;

- Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost Republike Srpske —
100.000 KM

- Medunarodne razvojne organizacije — 250.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2030

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Odjeljenje za stambeno-komunalne poslove Grada Doboj i Odjeljenje za poslove
komunalne policije Grada Doboj.

Nosioci sprovodenja mjere

Komunalno preduzece Progres AD, Doboj

Ciljne grupe

Stanovnistvo gradske zone Doboja, pravni subjekti i zainteresovana javnost.

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet 3.1. Unapredenje sistema upravljanja i prerade cvrstog otpada
3.1.3. Prosirenje sistema organizovanog odvoza otpada na cijelu teritoriju
Naziv mjere grada Doboja razdvajanje otpada na mjestu nastanka i organizovano

prikupljanje, koriscenje ili prerada otpada

Onuc mjepe ca OKBMPHUM Nogpyyjuma
AjenoBama

Sistem prikupljanja i transporta neopasnog komunalnog otpada povjeren je
preduzeéu KP ,Progres” a.d. Doboj. ,Progres” vrsi prikupljanje i transport
komunalnog otpada iz gradske zone. Pokrenuta je inicijativa da se izmijeni
Odluka o komunalnom redu, a tiCe se prikupljanja i odvoZzenja komunalnog
otpada iz ruralnih podrucja. lzmjenom bi grad Doboj bio u obavezi organizovati
prikupljanje i odvoz komuanlog otpada i iz ruralnih podrucja“.

KP ,Progres” a.d. Doboj, pored gradske zone, koja je uslugom odvoza otpada
pokrivena sa 100%, prikuplja i odvozi otpad i iz 31 mjesne zajednicu u ruralnom
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podrucju. Ove mjesne zajednice su samoinicijativno zatrazile navedenu uslugu.
Da bi u gradu Doboju funkcionisao sistem sveobuhvatnog upravljanja otpadom,
potrebno je da uslugom odvoza otpada bude pokrivena cijela teritorija grada,
odnosno svih 67 mjesnih zajednica.

Realizacija ove mjere podrazumijeva smanjenje koli¢ine otpada za deponovanje,
te oCuvanje Zivotne sredine i biodiverziteta lokalnog podrucja. Osnovne grupe
otpada za razdvajanje su: PET ambalaZza i druga plastika, metali, papir i karton,
staklo i biorazgradivi otpad. Razdvajanje otpada na mestu nastanka zahtijeva
dva toka komunalnog otpada:

- razdvajanje na mestu nastanka i

- reciklazu.

Fokus ove mjere je razdvajanje na mjestu nastanka. Prije uvodenja sistema bice
neophodno pokrenuti edukativne programe u cilju promjene ponasanja i navika
gradana prema odlaganju i primarnom razdvajanju otpada. Preduslov za
prakti¢nu realizaciju je dostupnost usluge za kvalitetno rjeSavanje razvrstavanja
otpada na mjestu nastanka, te povecanje vrste i broja transportnih jedinica.
Izgled i namjenu posuda za otpad treba prilagoditi razdvajanju (separaciji)
otpada.

Dalje, potrebno je podsticati privredne subjekte da unapreduju preradu otpada i
njegovo ponovno koristenje u okviru poslovnog ciklusa - odrzivi oblik potrosnjei
proizvodnje.

Hrana kao otpad zahtijeva posebno postupanje ali vremenom se treba raditi na
podizanju svijesti gradana o potrebi smanjenja koli¢ina hrane koja se odlazu kao
otpad.

U ovkiru ove mjere neophodno je razvijati programe i ,pogone” za
kompostiranje otpada sa zelenih povrsina, a u realizaciju obavezno ukljuditi i
mjesne zajednice u ruralnim podrucjima.

Grad Doboj je suocen se goruc¢im problemom ogromnog broja divljih deponija,
Sto je upravo rezultat nedovoljne pokrivenosti teritorije grada Doboja sa
sistemskim odvozom otpada. Projektom ,,Mapiranje nelegalnih divljih deponija
na teritoriji grada Doboja“ utvrdeno je da je ukupan broj divljih deponija 179. U
narednom periodu treba aktivno raditi na rjeSavanju ovog problema, kao i na
pronalasku sredstava za uklanjanje i sanaciju divljih deponija.

Mjera podrazumijeva sljedece aktivnosti:
- Izmjenu Odluke o prikupljanju i odvoZenju komunalnog otpada u gradu
Doboju, kojom ¢e biti obuhvacena sva ruralna podrudja;

- Uslugom prikupljanja i transporta otpada obuhvacene sve mjesne
zajednice na teritoriji grada Doboja;

- lzradu Operativnog plana. Operativnim planom bi se utvrdila realna i
ekonomska opravdana cijena, obracunska jedinica, zone pokrivenosti,
mjerenje koli¢ina itd;

- Nabavka posuda za odlaganje otpada za sve korisnike (kante zapremine
120 litara), sredstvima iz BudZeta, donatorskim sredstavima i
grantovima,

- Nabavku i instalaciju reciklomata za PET ambalazu;

- Sprovoditi promotivne i edukativne aktivnosti kojima ce se stanovnistvo
upozoriti da je otpad potencijalna prijetnja ukoliko se ne zbrine na
adekvatan nacin. Isto tako, promovisanje i eventualno subvencionisanje
prikupljanja biljnih ostataka i kompostiranje u seoskim domacdinstvima
(za licne potrebe domacdinstva).

- Uklanjanje divljih deponija.
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Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
- Broj novih mjesnih zajednica koje
su obuhvacene uslugom odvoza 31 50
otpada;
- Broj dodijeljenih posuda za 2.500 15.000

odlaganje otpada

- Koli¢ina sakupljenih sekundarnih
sirovina iz ukupnog otpada koji
nema upotrebnu vrijednst, a koja 0
e se ustupiti reciklaznim centrima,
na dalji tretman, a iz ¢ijeg e se
prihoda nabaviti nove kante za
prikupljanje otpada ili za
kompostiranje;

- Broj divljih deponija 179 140

5.000t

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Povecana pokrivenost uslugom organizovanog odvoza neopasnog komunalnog
otpada iz grada Doboja bitno doprinosi zdravlju stanovnistva, Cistoj i zdravoj
Zivotnoj sredini i eliminiSe vecinu preduslova za nastajanje divljih deponija.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 2.500.000 KM

Izvori:

e Grad Doboj—225.000 KM

e Komunalno preduzeée — 700.000 KM

o Donatorska sredstva — 750.000 KM

e  Fondovi za zastitu Zivotne sredine — 150.000 KM
e  Korinsici—675.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2027

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj putem Odjeljenja za stambeno-komunalne poslove Grada Doboj i
Odjeljenja za poslove komunalne policije Grada Doboj.

Nosioci sprovodenja mjere

JP ,Regionalna deponija“ d.o.o. Doboj, Komunalno preduzece ,Progres” a.d.
Doboj i Grad Doboj

Ciljne grupe

Mjesne zajednice i gradani u ruralnom podrucju

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.1. Unapredenje sistema upravljanja i prerade cvrstog otpada

Naziv mjere

3.1.4. Unapredenje mjera nadzora nad odlaganjem otpada

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Grad Doboj ima veliki proglem sa nelegalnim odlaganjem otpada na divlje
deponije, kao i sa nepropisnim odlaganjem otpada pored zelenih ostrva.

Da bi shvatili sa kolikim se problemom suocavamo, 2019. godine sacinjen je
IzvjeStaj o stanju divljih deponija na teritoriji grada Doboj, u kojem je
predstavljeno da se na cijeloj teritoriji Grada Doboja nalazi 179 divljih deponija.

Veliki problem predstavlja i Cinjenica da je sistemski odvoz otpada uveden u
samo 27 mjesnih zajednica, od ukupno 67, koliko ih ima na teritoriji grada
Doboja. Cak, sistemski odvoz otpada, u nekim mjesnim zajednicama, nije
uspostavljen u cijelosti ve¢ u samo jednom dijelu, pored magistralnog,
regionalnog puta ili asfaltiranog lokalnog puta.

Drugi problem predstavlja odlaganje otpada pored zelenih povrSina u samom
gradu Doboju. Razlog tome lezi u Cinjenici da veliku koli¢inu otpada na zelene
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povrsine odlazu upravo stanovnici sa ruralnih podrucja u kojima nije uspostavljen
sistem odvoza otpada, a koji imaju svijest o zastiti Zivotne sredine i ne Zele da
njihov otpad zavrsi u rijekama, Sumama ili na zelenim povrSinama. Obzirom da
kapaciteti kontejnera na zelenim ostrvima nisu dovoljni da podmire i dodatne
koli¢ine otpada, osim onih od stanara, iz tog razloga otpad se odlaze i pored
kontejnera.

Tredi problem predstavlja slaba opremljenost komunalne policije, koja ne moze
adekvatno odgovoriti na sve ove gore navedene probleme. Nemaju dovoljno
vozila, kako bi nadgledali i kontrolisali cijelu teritoriju grada Doboja, a nemaji ni
dronove koji bi im olak3ali nadgledanje zavucenijih dijelova teritorije grada
Doboja.

Grad Doboj je veé¢ uradio jedan projekat pod nazivom ,Kamerama pored
nelegalnog odaganja otpada“, na osnovu kojeg je nabavljeno 29 kamera i 30 tabli
upozorenja.

Da bi sacuvali zZivotnu sredinu i kvalitetno odgovorili ovom izazovu, neophodno je
da se postave dodatne table upozorenja, kamere za nadzor i nabave vozila i
dronovi za komunalnu policiju:

Table upozorenja:
1. Table pored divljih deponija (179 x 2 kom) -358 kom;
2. Table pored autobuskih stajalista — 216 kom;
3. Pored skola (srednjih, osnovnih i podrucnih) — 39 kom;
4. Pored seoskih puteva 300 kom.
Ukupan broj tabli: 913 kom
Kamere:
1. Kamere pored divljih deponija — 100 kom
2. Kamere pored zelenih ostrva — 20 kom
3. Kamere na dijelu lokalnih puteva koji se spajaju sa drugim opstinama —
50 kom.
Ukupan broj kamera: 170 kom
Vozila za komunalnu policiju:
1. Vozilo Dacia Duster — 2 kom;
Dronovi za komunalnu policiju:
Dron DJI Mavic 3 — 2 kom;

2.
Kljucni strateski projekti
. . Polazne Ciljne
ity vrijednosti vrijednosti
- broj postavljenih novih nadzornih 29 199
kamera
Indikatori za pracenje rezultata mjere - broj postavljenih novih tabli 30 943
upozorenja
- broj novih vozila 1 3
- broj novih dronova sa dodatnom
opremom 0 2

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Realizacijom ove mjere znacajno e se smanijiti broj novonastalih divljih deponija
i povecati svijest gradana o zastiti Zivotne sredine. Isto tako, smanjice se i
nelegalno odlaganje otpada od strane osoba koje ne Zive na teritoriji grada
Doboja.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos:
1. Nabavka tabli upozorenja:
2. Nabavka kamera:
3. Nabavka novih vozila:
4. Nabavka novih dronova
i dodatne opreme

913 x 250,00 = 228.250,00 KM
170 x 2.500,00 = 425.000,00 KM
2 x 40.000,00 = 80.000,00 KM

2 x 16.000,00 = 32.000,00 KM
Ukupan iznos: 765.250,00 KM
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- Grad Doboj—150.000 KM
- Donatori—615.250 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Odjeljenje za stambeno-komunalne poslove;
Odjeljenje za poslove komunalne policije;
Odjeljenje za stratesko planiranje, evopske integracije i lokalno-ekonomski razvoj

Ciljne grupe

Stanovnici grada Doboja

Veza sa strateskim ciljem

3. 1ZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE ClJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.1. Unapredenje sistema upravljanja i prerade cvrstog otpada

Naziv mjere

3.1.5. Ispunjenje uslova za odrzivo i bezbjedno odlaganje otpada na prostoru
Regionalne deponije Doboj

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Doboj je sjediste regionalne deponije za ukupno deset lokalnih zajednica iz
okruzenja. Pored Doboja, na Regionalnoj deponiji otpad odlazu: Doboj Istok,
Srebrenik, Gradacac, Doboj Jug, Usora, Odzak, Stanari i Petrovo, a periodicno i
Modrica.

Deponija trenutno ne ispunjava standarde sanitarne deponije. Stoga dce
prevodenje njenog statusa u sanitarnu deponiju u narednom periodu biti
projekat od kapitalnog znacaja. Projekat bi se realizovao po fazama, s tim sto bi
se u prvoj fazi uredio prostor koji ¢e biti dovoljan da podmiri potrebe odlaganja
otpada za period od petnaestak godina, na povrsini koja je u vlasnistvu
Regionalne deponije. U neposrednoj okolini deponije nalazi aktivni kamenolom
na kojem se ubrzano vrsi eksploatacija krecnjaka, ¢ime ¢e u dogledno vrijeme biti
stvorene nove slobodne povrsine pogodne za prosirenje deponije.

Osnivac¢ Regionalne deponije je Grad Doboj koji je ujedno i stopostotni vlasnik.
Ovakav status uveliko olaksava rad, odnosno upravljanje Deponijom. Stoga je
ona od pocetka poslovanja finansijski solventna, ¢ime su stvorene bazne
pretpostavke da ulazak u ovaj kapitalni projekat. Za njegovu realizaciju
neophodna su milionska sredstva. Predracunska vrijednost zatvaranja
nesanitarne deponije je 1.554.000 KM. Izgradnja prve faze sanitarne deponije
kostace 5.500.000 KM. Svjetska banka je zainteresovana za kreditiranje ovakvih
projekata uz minimalnu kamatu od 1% posto i grejs period od 10 godina. Korisnik
kredita bi¢e Regionalna deponija uz garanciju grada Doboja.

Pretvaranje nesanitarne deponije u sanitarnu deponiju povezano je sa drugim
projektima koji se odnose na upravljanje otpadom u gradu Doboju, kao $to su
razdvajanje otpada na mjestu nastanka, uvodenje sistema organizovanog odvoza
otpada na cijeloj teritoriji grada doboja, uklanjanje divljih deponija i izgradnja
reciklaznog dvorista.

Kljucni strateski projekti

3.1.5.1. Pretvaranje Regionalne deponije Doboj u sanitarnu deponiju

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . .. .
vrijednosti vrijednosti
- W3rpaheHa KaceTa npse dase 0 1
CaHuUTapHe AenoHuje
- 3aTBOpeHa M KOoH3epBMpaHa 0 1
HecaHMTapHa AenoHuja

Pa3BojHU edeKaT n J,ONPUHOCT mjepe
ocTBapety npuopurteTta

Izgradnjom sanitarne deponije bice stvorene konacne pretpostavke za sistemsko
i bezbijedno upravljanje otpadom u gradu Doboju koje podrazumijeva:
razdvajanje otpada na mjestu nastanka, uvodenje sistema organizovanog odvoza
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otpada na cijeloj teritoriji grada doboja, uklanjanje divljih deponija i izgradnja
reciklaznog dvorista. Sve ove mjere treba da prati podizanje svijesti stanovnistva,
posebno mladih, o vaznosti zastite Zivotne sredine.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 7.000.000 KM (trenutna predracunska vrijednost)
e JP ,Regionalna deponija“ DOO Doboj, putem kredita Svjetske banke —
7.000.000 KM

Period sprovodenja mjere

2025-2028
Procesuiranje kredita Svjetske banke traje najmanje dvije godine od ulaska u
aranZman. lzgradnja prve faze sanitarne deponije trajac¢e godinu dana.

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj i JP ,Regionalna deponija“ DOO Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

JP ,Regionalna deponija“ DOO Doboj

Ciljne grupe

StanovniStvo i privreda na prostoru grada Doboja

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, ClJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.2. Podizanje stepena zastite voda, vazduha i tla i zastita od elementarnih
nepogoda

Naziv mjere

3.2.1. Smanjenje rizika od prirodnih nepogoda i antropogenih opasnosti

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Teritorija Grada Doboj je izloZena elementarnim nepogodama, poplavama,
buji¢nim poplavama, pozarima, kliziStima, olujnom vjetru, susi i gradu.

U proslosti su se na podrucju Doboja deSavale poplave vecih razmjera, $to je
ugrozavalo domadinstva, stambene objekte, privredne subjekte, poljoprivrednu
proizvodnju, saobradajnu i komunalnu infrastrukturu i dr. Prevencija poplava je
od strateskog znacaja za svaku jedinicu lokalne samouprave, a Stete koje nastaju
usljed poplava daju posebnu dimenziju ozbiljnosti pristupa u sprovodenju
preventivnih mjera u zastiti od poplava. Uredenje vodotokova podrazumijeva
izvodenje radova na uredenju i odrzavanju korita i obala, izgradnju pjesackih i
biciklistickih staza kao i zelenih ostrva — povrsina, u skladu sa projektnom
dokumentacijom. Realizacijom projekata Grad Doboj ¢e biti dodatno zasti¢en od
poplava, a rizik od katastrofalnih polava bi¢e sveden na minimum.

U okviru ove mjere potrebno je instalisati i staviti u funkciju sistema ranog
upozoravanja za sve vrste elementarnih nepogoda i drugih opasnosti. Sistem
ranog upozoravanja je vazan element zastite i spasavanja, a njegovo postojanje
bi u velikoj mjeri smanjilo posljedice na imovinu, zdravlje i Zivote gradana. Uz to,
potrebno je postaviti radio predajnik kako bi na cijeloj teritoriji Grada Doboj bila
omogucena radio veza vatrogasaca-spasilaca kao i pripadnika civilne zastite.
Jacanje ljudskih i tehnickih kapaciteta jedinica civilne zastite Grada Doboj
(specijalisticka obuka), tehni¢ko opremanje specijalizovane jedinice civilne
zastite Grada Doboj - Jedinica za spasavanje na vodi i pod vodom, opremanje
Staba za vanredne situacije Grada Doboj i opremanje jedinica zastite i spasavanja
opste namjene Grada Doboj, kako bi se smanjilo prosjec¢no vrijeme odgovora
civilne zastite na zahtjeve za intervencijama

Veliki dio teritorije Grada zauzimaju Sume. Gasenje Sumskih poZara je otezano
jer se radi o nepristupacnim terenima, ¢cime smanjena mogucnost
blagovremenog zaustavljanja Sirenja poZara. Kao jedan od vaznijih projekata u
okviru ove mjere planirano je da se nabavi jedno navalno vatrogasno vozilo za
gasenje pozara.

Kljucni strateski projekti

3.2.1.1. Projekat regulacija toka rijeke Bosne na sektoru grada Doboja od novog
»japanskog” mosta, te uzvodno do usca rijeke Usore u duzini od oko 5,5 km

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Polazne Ciljne

Indikatori .. . .. .
vrijednosti vrijednosti

- lzradena, aZurirana i revidirana
projektna dokumentacije za
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uredenje korita rijeke Bosne i
drugih vodotokova; 1 3

- lzvrSeniradovi u skladu sa
projektnom dokumentacijom 0 2

- Uspostavljen sistem ranog
upozoravanja 0 1

- Nabavljen i postavljen predajnik i
nabavljeno navalno vatrogasno
vozilo 0 1

- Nabavljeno jedno terensko vozilo
za prevoz ljudi i opreme, 0 1

- Nabavljena oprema za jedinice
zastite i spasavanja (civilna zastita,
vatrogasci, specijalizovane jedinice) 0 3

- lzvrSena obuka jedinica zastite i
spasavanja (civilna zastita,
vatrogasci, specijalizovane jedinice) 0 5

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Realizacijom aktivnosti u okviru ove mjere znatno bi se povecao stepen
otpornosti na elementarne nepogode i druge hazarde, smanjilo prosje¢no
vrijeme odgovora jedinice civilne zastite, vatrogasaca i specijalizovanih jedinica
na zahtjeve za intervencijama tokom katastrofa. Stvorili bi se uslovi za bolju
zastitu imovine i kroz sistem ranog upozoravanja bi se smanjile posledice od
pozara i drugih nepogoda. Indirektno bi se doprinijelo stvaranju novih sadrzaja za
odmor, rekreaciju i razvoj turizma.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

IZNOS: 31.330.000,00 KM

Uredenje korita rijeke i obala: 30.000.000 KM

e Grad Doboj—5.000.000. KM

e Vlada RS —25.000.000 KM (nadleznost JU ,Vode Srpske”)
Sistem ranog upozorevanja, vozila i specijalna oprema: 1.200.000 KM
e  Grad Doboj—400.000 KM

e RUCZ-500.000 KM

e Ostaliizvori 300.000 KM

Specijalizovane strucne obuke i prirucna oprema: 130.000 KM
e  Grad Doboj—30.000 KM

e RUCZ-40.000 KM

e Eksterniizvori —60.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023-2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj, RUCZ, JU "Vode Srpske" Bijeljina

Nosioci sprovodenja mjere

Grad Doboj, Vlada RS, RUCZ, JU "Vode Srpske", TVSJ Doboj, Odjeljenje za civilnu
zasitu

Ciljne grupe

Gradani, domacinstva, mjesne zajednice, privredni subjekti, rekreativci, sportisti,
turisti.

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA
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Prioritet

3.2. Podizanje stepena zastite voda, vazduha i tla i zastita od elementarnih
nepogoda

Naziv mjere

3.2.2. Podizanje svijesti o znacaju zastite Zivotne sredine i jacanje kontrolnih
mehanizama

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Zdrava Zivotna sredina je preduslov obezbjedenja kvaliteta Zivota stanovniStva.
Kvalitet Zivotne sredine mjeri se kontrolom ispravnosti voda, vazduha, tla,
stepenom zasStite Suma. Ovaj resurs je izrazito osjetljiv na negativne efekte
promjena koje nastaju razvojem. Zagadenja svih prirodnih resursa postaje sve
ve¢i problem, stoga je svaka aktivnost koja ima za cilj podizanje svijesti o
neophodnosti njene zastite i racionalnog koriStenja prirodnih resursa poZeljna i
potrebna. Jedna od bitnih mjera promjene treba biti smanjenje broja divljih
deponija i koli¢ine deponovanog smeca. Uklanjanje divljih deponija bi¢e najveca
finansijska stavka u okviru ove mjere.

Bez aktivnog ucescéa stanovnistva i njihovog shvatanja vaznosti vodenja zdravog
stila Zivota, sva unapredenja koja je Grad sproveo i koja ¢e nastaviti da realizuje
nece imati znacaja. | zato je neophodno da Grad Doboj usmjeri svoja dalja
ulaganja u edukaciju i unapredenje odnosa stanovniStva prema Zivotnoj sredini.

Prvenstveno ove mjere podrazumijevaju:
e promociju zastite Zivotne sredine,
e donosenje akcionog plana formalne i neformalne edukacije i
e podrsku udruZenjima  koja daju znacajan doprinos  ekoloSkim
standardima i oCuvanju Zivotne sredine.

Ova mjera podrazumijeva i detaljno informisanje o svim pitanjima koji su bitno
za kvalitetan Zivot stanovnika posebno kontinuiranim obavjeStavanjem o
zagadenosti Zivotne sredine ili eventualnim opasnostima po gradane (poplave,
zagadenja i sl. ) Na ovaj nacin Ce se i stanovnistvo podsticati da vodi racuna o
zdravoj Zivotnoj sredini.

Za sprovodenje ove mjere koristice se postojeci, gradanima dostupni
komunikacioni kanali i infrastruktura (veb-stranice, dZambo plakati, leci, racuni
za usluge od opsteg ekonomskog interesa - komunalne), a razvijace se i novi
vidovi promotivnih aktivnosti.

Ova mjera podrazumijeva i primjenu EU direktiva o zaStiti Zivotne sredine jer
su direktivama date i preporuke za jac¢anje kontrolnih mehanizama.

Gradska uprava ¢e preduzimati aktivnosti i sprovoditi projekte koje ¢e obezbediti
blagovremeni pristup potpunim i tacnim podacima, dokumentima i
informacijama koje se odnose na oblast Zivotne sredine, Zakon, ali i upravne
procedure predividaju javni uvid u svaki planski dokument u kome se detaljno
obrazlaZe uticaj na Zivotnu sredinu , kao i moguénost uticaja na njegovo
usvajanje. Mjera je zasnovana na transparentnim procedurama, otvorenim
stavovima prema gradanima, dostupnosti dokumnetaciji i rjeSenjima odrzZivog
razvoja.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Undikatori .. . .. .
vrijednosti vrijednosti
- Broj gradana obuhvacenih
edukativnim programima 0 2.000
- Broj vidova podrske JLS
udruZenjima gradana koji
doprinose zdravoj Zivotnoj sredini 0 6
- Broj MZ koje su imale promotivne
akcije zastite Zivotne sredine 0 12
- Broj medijskih i promotivnih
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izvjesStaja i promotivnih akcija (leci,
radio i TV emisija, objave na 0 80
drustvenim mrezama)

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Zahvanjujuci ovoj mjeri povecava se uceSée i doprinos gradana o€uvanju Zivotne
sredine, poboljsava se legislativa na lokalnom nivou i broj odgovornih gradana,
Javnih i privrednih subjekata koji imaju odgovoran odnos prema Zivotnoj sredini.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 350.000 KM

- BudzZet grada Doboj —120.000 KM

- Fond za zastitu Zivotne sredine — 100.000 KM
- Donatorska sredstva — 130.000 KM

Period sprovodenja mjere

Kontinuirano: 2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Gradonacelnik, resorna odjeljenja, organizacije civilnog drustva

Ciljne grupe

Gradani

Veza sa strateskim ciljem

3. 1IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.2. Podizanje stepena zastite voda, vazduha i tla i zastita od elementarnih
nepogoda

Naziv mjere

3.2.3. Povecanje pokrivenosti stanovnistva vodovodnom i kanalizacionom
mreZzom

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Sveobuhvatno rjeSavanje pitanja vodosnabdijevanja gradana Doboja je u
visegodisnjem fokusu Gradske uprave vec duzi niz godina. Neposredni uticaji koji
doprinose vaznosti ove mjere su:

- Ekstremno visoke temperature, susa i nestasica vode opasnosti su koje su
prepoznate za podrucje grada Doboja. Njihov intenzitet i ucestalost su
ocijenjeni umjerenim, kako sada tako i u buducnosti, te se ocekuje
povecanje ekstremno visokih temperatura u srednjem periodu;

- Voda je jedan od resursa koji su najosjetljiviji na efekte klimatskih promjena,
i to Sto se ti¢e njene dostupnosti i kvaliteta. Dostupnost vode postaje sve
veci problem, stoga je svaka aktivnost koja ima za cilj o¢uvanje vode kao
resursa izrazito pozeljna i potrebna.

- Prosirenje povrsSina za stanogradnju, stambeno poslovne objekte i privredu
vrsi pritisak na postojeca izvorista i ugrozava njihov kvalitet. Istovremeno,
lokaciija postoje¢eg izvorista vodosnabdijevanja predstavlja barijeru
slobodnom Sirenju grada i njegovom daljem razvoju.

U smislu osiguranja dovoljne koli¢ine zdravstveno ispravne vode za ljudsku
potro$nju, i povecanja stope priklju¢enosti stanovniStva na javne sisteme
vodosnabdijevanja, Grad Doboj je uradio neophodne studije i potrebnu
projektnu dokumentaciju kako bi zapoceo realizaovati tehnicke zahvate na
izgradnji vodovodne mreze. Svaka konkretna aktivnost podrazumijeva izradu
projektne dokumentacije na nivou glavnog i izvedbenih projekata.

Kada je u pitanju snabdijevanje vodom ruralnog stanovniStva, Grad Doboj je u
kontaktima sa Svjetskom bankom zapoceo je pregovore o finansiranju projekata
za izgradnju objekata vodosnabdijevanja.

Na komparativan nacin radi se i na realizaciji projekta odvodnje otpadnih voda.
Generalnim projektom postavljene su osnove za rekonstrukciju postojece i
izgradnju nove kanalizacione mreZe. Fokus je stavljen na tzv ,,Drugo slivno
podrucje”, odnosno podrucje najintenzivnije gradnje. Sljedece prioritetno
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podrucje je prigradsko naselje Bare.

Kljucni strateski projekti

3.2.3.1. Sanacija i proSirenje vodovodnog i kanalizacionog sistema grada
Doboja

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Polazne Ciljne
Indikatori vrijednosti vrijednosti

- Broj kilometara izgradene

vodovodne mreze 30
- Broj novih objekata sistema

vodosnabdijevanja 9
- Broj kilometara rekonstruisane

kanalizacioine mreze 5
- Broj kilometara novoizgradene

kanalizacione mreze 10
- Broj novoizgradenih objekata

objekata sistema odvodnje 4

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Mjera prvenstveno odrazava sistemski pristup unapredenju kvaliteta Zivota
gradana u bitnim pitanjima snabdijevanja pitkom vodom i rjeSavanju odvoda
otpadnih voda. Drugi poseban vazan aspekt ove mjere jeste angazovan pristup
pitanju negativnog uticaja klimatskih promjena.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 24.700.000 KM
e BudZet grada Doboja — 14.050.000 KM
e  Evropska investiciona banka —10.650.000 KM

Period sprovodenja mjere

Do 2035.

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Grad Doboj, JP ,Vodovod” AD

Ciljne grupe

Gradani, privreda, institucije

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.2. Podizanje stepena zastite voda, vazduha i tla i zastita od elementarnih
nepogoda

Naziv mjere

3.2.4. Modernizacija i unapredenje sistema protivgradne zastite na teritoriji
grada Doboja

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Mjerom se Zeli postic¢i adekvatna pokrivenost sistema protivgradne zastite na
teritoriji grada Doboja, putem modernizacije sistema postojeée mreze, a kroz
izgradnju i instalaciju novih automatskih protivgradnih stanica na 8 lokacija.

Cili modernizacije sistema protivgradne zasStite Republike Srpske je
implementacija novih tehnickih rjesenja, koja ¢e omoguditi adekvatan odgovor
na zahtjeve globalnih klimatskih promjena.

Poslovi protivgradne zastite realizovani su na osnovu Zakona o protivgradnoj
zastiti, a iste na podrucju Republike Srpske obavlja J.P. ,Protivgradna preventiva
Republike Srpske” a.d. Gradiska.

Na teritoriji grada Doboja trenutno je instalirano 8 manuelnih protivgradnih
stanica, sa kojih se vrsi dejstvovanje u toku protivgradne sezone, medutim
modernizacijom protivgradnog sistema usluga c¢e biti podignuta na visi i
moderniji nivo.

Implementacija projekta modernizacije sistema protivgradne zastite

podrazumijeva:
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e QOdredivanje adekvatnih lokacija;
e |zgradnja protivgradnih stanica;
e Instalacija opreme

Mijera proizilazi iz Strategije razvoja protivgradne zastite Republike Srpske.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . - .
vrijednosti vrijednosti
- Broj automatizovanih protivgradnih 0 8
stanica
0,
- Udio smanjenja Steta na usjevima 30%
- Udio povecanja poljoprivredne 20%
proizvodnje

Pa3BojHU edeKaT n J,ONPUHOCT Mjepe
OoCTBapemy npuopurteTta

Modernizacija sistema protivgradne zastite posebno je vaina za postizanje vece
efikasnosti djelovanja, u cilju zastite poljoprivredne proizvodnje i drugih
materijalnih dobara.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 800.000 KM
lzvor:
e Vlada Republike Srpske — 800.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023-2025

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

J.P. ,Protivgradna preventiva Republike Srpske“ a.d. Gradiska

Nosioci sprovodenja mjere

J.P. ,Protivgradna preventiva Republike Srpske” a.d. Gradiska

Ciljne grupe

Poljoprivredni proizvodaci grada Doboja, privredna drustva, pravna i fizicka lica

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRABEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, ClIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.2. Podizanje stepena zastite voda, vazduha i tla i zastita od elementarnih
nepogoda

Naziv mjere

3.2.5. Osnove zastite, uredenja i koriS¢enja poljoprivrednog zemljista

Onuc mjepe ca OKBUPHUM NoApPyYjuMma
AjenoBama

Mjera se odnosi na implementaciju planskog dokumenta Osnova zastite,
uredenja i koris¢enja poljoprivrednog zemljiSta, Sto ¢e doprinijeti racionalnom
koriséenju  poljoprivrednog zemljista za konvencionalnu proizvodnju,
unapredenju zivotne sredine, kao i rejonizaciji poljoprivredne proizvodnje.

Osnovama se ureduje namjena korisSéenja poljoprivrednih povrSina na bazi
prirodnih i drugih uslova, povrsine koje treba urediti radi racionalne proizvodnje,
stepen erozije poljoprivrednog zemljiSta, povrSine koje se navodnjavaju ili se
mogu navodnjavati itd.

U narednom periodu slijedi obimni poslovi na uredenju zemljista, izvodenju
melioracija, odnosno izgradnje sistema za odvodnjavanje i navodnjavanje,
pripreme Citavog kompleksa agromeliorativnih mjera, kao Sto su kalcizacija,
fosfatizacija, humizacija i druge, zatim zastititi zemljista od erozije i poplava, kao i
raznih drugih vidova osStecenja, pocev od kontaminacije, degradacije, uz
preduzimanje aktivnosti na ocuvanju, te eliminisanju ili smanjenju opasnosti od
ugrozavanja Zivotne sredine.

U okviru mjere potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

- Uvodenje zemljisSnog informacionog sistema, formiranje digitalne baze
poljoprivrednih resursa u svrhu iznalazenja najracionalnijih rjeSenja u
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procesu planiranja koris¢enja zemljista,

- Uspostavljanje monitoringa zemljista;

- Hemijska analiza zemljista;

- Primjena mjera za poveéanje plodnosti zemljisSta na osnovu rezultata
kontrole plodnosti zemljista;

- Rekultivacija degradiranog zemljista;

- Sprovodenje protiverozivnih mjera;

- Popravka i poboljSanje plodnosti zemljista.

- Sprovodenje Osnova definisate se za svaku kalendarsku godinu
Programom radova zaStite, uredenja i koriséenja poljoprivrednog
zemljiSta na podrucju grada Doboja

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . - .
vrijednosti vrijednosti
- Povrsine sa smanjenim
negativnim uticajima —
melioracija, - 100 Ha

- Povrsine degradiranog
zemljiSta vracenog
poljoprivrednoj namjeni —
rekultivacija; - 10 Ha

- Povrsine poljoprivrednog
zemljista na kojima je
popravljen kvalitet - 100 Ha

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Provodenje programa na godiSnjem nivou doprinosi racionalnom planiranju
koris¢enja poljoprivrednog zemljista, te sprecavanje kontinuiranog, trajnog
gubljenja najkvalitetnijih i najproduktivnijih zemljiSta za proizvodnju dovoljnih
koli¢ina hrane.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 1.000.000 KM

Izvori:

e  BudZet Grada Doboj —400.000 KM
e Vlada RS —-300.000 KM

e Donatorska sredstva — 300.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava Dobo

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska uprava, Odjeljenje za poljoprivredu

Ciljne grupe

Poljoprivredni proizvodaci, Udruzenja poljoprivrednika, mjesne zajednice

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRABEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, ClJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.3. Promocija koristenja obnovljivih izvora energije u okviru koncepta
eneregetske efikasnosti i odrzivosti

Naziv mjere

3.3.1. Utopljavanje objekata zajednickog stanovanja, kuca i javnih objekata

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Cilj mjere je smanjenje ukupne potrodnje energije i pripadajucih emisija CO2 u

javnim objektima, i objektima etaznog i individualnog stanovanja kroz

poboljsanje njihovih toplotno-izolacionih karakteristika. Mjera obuhvata

sprovodenje aktivnosti koje se odnose na sljedece kategorije objekata:

e Integralna energetska obnova javnih zgrada u vlasniStvu Grada Doboja
spojenih na sistem daljinskog grijanja ili u kojima se kao energent za grijanje
koriste fosilna goriva i elektricna energija;

e Ucesce u integralnoj energetskoj obnovi javnih zgrada koje nisu u vlasnistvu
Grada, spojenih na sistem daljinskog grijanja u kojima se kao energent za
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grijanje koriste fosilna goriva;

e UceSée u integralnoj energetskoj obnovi zgrada etaznog i individualnog
stanovanja koje su spojene na sistem daljinskog grijanja ili se kao energent
za grijanje koriste fosilna goriva ili elektri¢na energija.

Mjera moze ukljucivati sljedeée aktivnosti (pojedinacno ili u odgovaraju¢im

kombinacijama):

- Postavljanje toplotne izolacije vanjskih zidova;

- Postavljanje toplotne izolacije krova, i/ili stropa, i/ili podova;

- Zamjena postojece vanjske stolarije (prozora i vrata) sa stolarijom visokih
energetskih karakteristika.

Ova mjera na godiSnjem nivou ukljuCuje energetsku postavljanje ili obnovu
energetski efikasnog omotaca 3 javna objekta, 3 objekata etaznog stanovanja i
12 objekata individualnog stanovanja, prosje¢ne grijane povrsine oko 90 m?, a u
skladu sa modelom podrske projektima utopljavanja objekata zajednickog i
individualnog stanovanja.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . . .
vrijednosti vrijednosti
- Broj objavljenih javnih poziva za 5
podsticaje
- Broj obnovljenih javnih objekata 3
- Broj onovljenih objekata
zajednickog stanovanja 3
- Broj obnovljenih objekata
individualnog stanovanja (kuca) 12

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Utopljavanje javnih i stambenih objekata doprinosi poveéanju energetske
efikasnosti, smanjenju potrosnje fosilnih goriva i efekata staklene baste.

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 1.200.000

lzvori:

- BudZet Grada Doboja — 300.000 KM

- Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost Republike Srpske —
200.000 KM

- Medunarodne razvojne organizacije — 200.000 KM

- Medunarodne i domade finansijske institucije — 500.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 -2029.

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj

Nosioci sprovodenja mjere

Odjeljenje za finansije; Odjeljenje za stratesko planiranje, evropske integracije i
lokalni ekonomski razvoj

Ciljne grupe

Zaposleni u javnim institucijama i vlasnici stambenih jedinica zajednic¢kog i
individualnog stanovanja

Veza sa strateskim ciljem

3. IZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.3. Promocija koristenja obnovljivih izvora energije u okviru koncepta
eneregetske efikasnosti i odrzivosti

Naziv mjere

3.3.2. Prosirenje sistema daljinskog grijanja na stambene zgrade zajednickog
stanovanja, javne objekte i kuée

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Cilj mjere je smanjenje ukupne potrosnje energije i pripadajucih emisija CO2 u
javnim objektima, i objektima etazinog i individualnog stanovanja priklju¢enjem
na postojeci sistem daljinskog grijanja. Objekti zajednickog (etaznog) stanovanja
po pravilu bivaju prikljuceni na sistem daljinskog grijanja, dok se objekti
individualnog stanovanja u najveéem broju griju putem sopstvenih loZista, a kao
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gorivo koriste bio masu, forilna goriva i elektri¢cnu energiju, od kojih prva dva u

znacajnoj mjeri doprinose poveéanju aero zagadenja u gradu. Zainteresovanost

vlasnika individualnih stambenih objekata za prikljuéenje na sistem daljinskog

grijanja je srazmjerno mala zbog komparativno visoke cijene prikljucenja, a

posebno zbog visoke cijene grijanja. |z tog razloga neophodno razviti model

naplate grijanja kojim bi ona postala prihvatljivija u odnosu na druge nacina, pri
¢emu ne treba zanemariti faktor doprinosa zagadenju vazduha. Ovu mjeru
takode treba razmatratu sinergiji sa mjerom utopljavanja stambenih objekata.

Mijera se odnosi na sljedece kategorije objekata:

e Novoizgradeni stambeni i stambeno-poslovni objekti:

e Postojeci stambeni i stambeno-poslovni objekti u kojima se kao energent za
grijanje koriste fosilna goriva i elektri¢na energija;

e Novoizgradeni javni objekti:

e Novoizgradeni ili postojedi objekti individualnog stanovanja (kuée) u kojima
se kao energent za grijanje koriste bio masa, fosilna goriva i elektri¢na
energija

Aktivnosti u okviru ove mjere su sljedece:

- Rekonstrukcija glavnog gradskog toplovoda;

- Prosirenje toplovodne mreZe na podrucju Grada;

- lzgradnja novih i rekonstrukcija postojecih podstanica sistema daljinskog
grijanja;

- Razvoj i primjena modela obrac¢una cijene grijanja za objekte individualnog
stanovanja.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

. . Polazne Ciljne
Indikatori .. . . .
vrijednosti vrijednosti
- DuZina rekonstruisane primarne i
sekundarne toplovodne mreze 5km
- Broj novih podstanica
- Broj rekonstruisanih podstanica 6
- Broj novoprikljucenih zgrada 12
zajednickog stanovanja na sistem
daljinskog grijanja 12

- Broj novopriklju¢enih javnih
objekata na sistem daljinskog
grijanja 4

- Broj novoprikljucenih objekata
individualnog stanovanja na sistem
daljinskog grijanja 15

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

e Povecanje energetske efikasnosti
e Smanjenje nivoa aero zagadenja

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 1.200.000 KM

Izvori:

e BudZet Grada Doboja — 200.000 KM;

e Sredstva JP Toplana AD —300.000 KM;

e  Korisnici/investitori — 300.000 KM;

e Medunarodne razvojne organizacije — 200.000 KM;

e Medunarodne i domace finansijske institucije — 200.000 KM.

Period sprovodenja mjere

2023 - 2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Gradska uprava

Nosioci sprovodenja mjere

Gradska toplana

Ciljne grupe

Javne institucije, vlasnici etaznih i individualnih stambenih jedinica, gradani
Doboja
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Veza sa strateskim ciljem

3. 1ZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.3. Promocija koriStenja obnovljivih izvora energije u okviru koncepta
eneregetske efikasnosti i odrzivosti

Hasus mjepe

3.3.3. Nabavka elektricnih vozila za javne institucije i javni prevoz

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Mjera podrazumijava tranziciju, odnosno prelazak sa postojeceg stanja u kojem
se za potrebe funkcionisanja javne uprave, javnih ustanova i javnih komunalnih
preduzeda koriste isklju¢ivo vozila sa motorom na unutrasnje sagorijevanje, na
stanje u kome ¢ée sva prevozna sredstva za pogon koristiti ekoloski prihvatljive
pogonske energente. U tom smislu, u narednoj fazi ¢e se najviSe koristiti vozila
na elektri¢ni pogon, ili hibridna vozila, s obzirom da su ona trenutno tehnoloski
najvise napredovala. Ukoliko bi se u planskom periodu etablirale i druge ekoloski
prihvatljive tehnologije, one ¢e biti razmotrene i eventualno primijenjene u
okviru ove mjere.

Prvi korak u sprovodenju ove mjere je donoSenje odluke kojom ¢e se regulisati
nabavka novih elektri¢nih vozila, kako bi sva nova vozila koja ¢e nabavljati Grad
imala smanjenu emisiju CO2. Planirane ustede energije i smanjenje emisija CO2,
te vrijednost ukupne investicije, baziraju se na pretpostavci da ée se do 2030.
godine 50% vozila koja su u direktnom vlasnistvu Grada Doboja zamijeniti novim
elektricnim vozilima sa smanjenom emisijom gasova staklene baste. Cilj ove
mjere je prije svega promocija elekti¢nih vozila i predstavljanje javnosti primjera
dobre prakse.

Nastavak aktivnosti treba da ukljuci sukscesivnu nabavku elektri¢nih putnickih
vozila za potrebe Gradske uprave, javnih ustanova i javnih komunalnih
preduzeda.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
- Broj nabavljenih elektri¢nih vozila 0 7
- io elektri¢nih vozil
Udio ele tl’anI .v02| a u odnosu na 0 30%
ukupan broj vozila

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Zamjena vozila sa motorom sa unutrasnjim sagorijevanjem na elektri¢na vozila
predstavlja svjetski, a posebno evropski trend za planski period

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 500.000 KM

Izvori:

e BudZet grada Doboja — 200.000 KM;

e lzvorna sredstva javnih ustanova i javnih komunalnih preduzec¢a — 100.000

KM
e Donatorska sredstva — 200.000 KM
Nepuoga cnposohera mjepe 2023 -2029

MHcTUTYuMja oaroBopHa 3a
KoopAuHauujy cnposohera mjepe

Grad Doboj, Odjeljenje za finansije

Hocuoum cnpoBohera mjepe

Gradska uprava
Javne ustanove
Javna komunalna preduzeca

LnssHe rpyne

Zaposleni u organima Gradske uprave, javnim ustanovama i javnim komunalnim
preduzeéima
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Veza sa strateskim ciljem

3. 1ZGRADEN SISTEM ZASTITE ZIVOTNE SREDINE, CIJA JE OKOSNICA
REGIONALNI KAPACITET ZA PRERADU OTPADA

Prioritet

3.3. Promocija koriStenja obnovljivih izvora energije u okviru koncepta
eneregetske efikasnosti i odrzivosti

Naziv mjere

3.3.4. Istrazivanje i koriS¢enje alternativnih i obnovljivih izvora energije

Opis mjere sa okvirnim podrucjima
djelovanja

Na podrucju grada Doboja vrSena su istraZivanja u svrhu upotrebe energije iz
geotermalnih izvora. Obavljene su istraine radnje na podru¢ju Savarlija i
Boljani¢a a studija je pokazala da su oba izvoriSta pogodna za eksploataciju. U
Sevarlijama je uslijedila i realizacija projekta priklju¢enja osnovne gkole na
geotermalni izvor. Projekat nije u potpunosti zavrSen zbog problema vezanog za
ispustanje upotrijeljene vode iz sistema centralnog grijanja u vodotok. lzvoriSte u
Boljani¢u posjeduje ozbiljniji potencijal zbog viSe temperature vode.

Postoji povecano interesovanje za proizvodnju elektricne energije ugradnjom
solarnih panela na objektima individualnog i kolektivhog stanovanja, javnim
ustanovama i privrednim objektima kao i za izgradnju solarnih elektana. Pravilna
selekcija otpada upotreba bio mase su potencijalni novi energenti koji se
ubuduce mogli naéi u primjeni kroz mjere selekcije i tretmana otpada.

Ovom mjerom Zeli se doprinijeti zastiti Zivotne sredine i borbi protiv klimatskih

promjena. Mjera obuhvata Sirok spektar aktivnosti:

- Edukativne i promotivne aktivnosti u cilju podsticanja proizvodnje i upotrebe
energije iz alternativnih i obnovljivih izvora;

- Istrazivanja alternativnih i obnovljivih izvora energije;

- lzrada studija mogucnosti primjene novih energenata;

- lzrada projektno-tehnicke dokumentacije;

- Tehnicka realizacija projekata primjene energije iz alternativnih i obnovljivih
izvora;

- Razvoj modela finansijske podrske za primjenu energije iz alternativnih i
obnovljivih izvora;

Ovom mjerom ostavlja se moguénost razmatranja i primjene drugih alternativnih

i obnovljivih izvora energije koji zadovoljavaju ekoloSke standarde ili na drugi

nacin doprinose smanjenju zagadenja Zivotne sredine i borbi protiv klimatskih

promjena. U nastavku aktivnosti, potrebno je razmotriti moguénosti za:

e  Koriséenje geotermalne energije iz prethodno istrazenih izvora. Priklju¢enje
javnih i/ili privrednih objekata na prethodno istrazene i potvrdene buSotine
—200.000 KM;

e Ugradnju solarnih panela na javne objekte (Dom zdravlja) — 200.000 KM.

Kljucni strateski projekti

Indikatori za pracenje rezultata mjere

Polazne Ciljne

Indikatori .. . .. .
vrijednosti vrijednosti

- Broj novih alternativnih ili
obnovljivih izvora energije 0 3

- Instalisana snaga ili adekvatna
jedinica mjerenja instalisane snage
iz alternativnih ili obnovljivih izvora
energije 0 3,0 MW

Razvojni efekat i doprinost mjere
ostvarenju prioriteta

Povecanje ucesca energije proizvedene iz alternativnih i obnovljivih izvora na
podrucju grada Doboja doprinosi smanjenju zagadenja Zivotne sredine i borbi
protiv klimatskih promjena

Indikativna finansijska konsturkcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 600.000 KM

lzvori:

- BudZet Grada Doboja — 150.000 KM

- Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost Republike Srpske —
100.000 KM
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- Elektroprivreda Republike Srpske —100.000 KM
- Medunarodne razvojne organizacije — 250.000 KM

Period sprovodenja mjere

2023 -2029

Institucija odgovorna za koordinaciju
sprovodenja mjere

Grad Doboj, Fond za zastitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost Republike
Srpske Elektroprivreda RS, nadlezna ministarstva.

Nosioci sprovodenja mjere

NadleZne organizaciona jedinice Gradske uprave, elektroprivredna preduzeca,
nadleZna tijela za realizaciju projekata na republickom nivou, privrednici,
zajednice etaznih vlasnika i individualna lica.

Ciljne grupe

Privredni subjekti, domadinstva, javne institucije
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