Прилог 2.



ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ГРАДА ДОБОЈА



Увод

1.	Осврт  на  пројекте  и  активности  реализоване  годишњим  планом  рада  за  претходну календарску годину (највише ½ странице);

2.	Кратак  опис  усмјерења  годишњег  плана  рада јединице локалне самоуправе (у даљем тексту: ЈЛС) (највише ½ странице);

3.	Опис институционалних капацитета са аналитичким прегледом кључних недостатака ЈЛС за наредни годишњи период (највише ½ странице);

4.           Могући ризици за реализацију годишњег плана рада (највише ½ странице).
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)Напомена: Унијети сажети опис мисије ЈЛС која се утврђује на основу стратешких циљева и приоритета из стратешких докумената, те надлежности ЈЛС.

Б.

	


Мјера
	

Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет
	


Назив и шифра програма
	

Индикатори
	


Полазна вриједност
	

Циљна годишња вриједност

	
1.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





Напомена: У колону „Мјера“ уноси се назив мјере из стратегије развоја или секторске стратегије. Уколико не постоји стратешки документ из којег се преузимају мјере, оне се дефинишу на основу законских надлежности РОУ или ЈЛС. У колону „Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет“ уноси се назив стратегије развоја или секторске стратегије, те стратешки циљ и приоритет којем мјера припада. У колону „Назив и шифра програма“ уноси се назив и шифра програма из буџета РОУ или ЈЛС којем мјера припада. У колону „Идикатори“ преузимају се одговарајући индикатори из стратегије развоја или секторске стратегије из којих је мјера преузета. „Полазна вриједност“ и „Циљна вриједност“ преузимају се из средњорочног плана рада РОУ или ЈЛС или се по потреби ажурирају/прилагођавају уколико је дошло до промјена. У табелу Б. додаје се онолико празних редова колико је мјера, односно појединачних индикатора са припадајућим полазним и циљним годишњим вриједностима.









В.

	
Редни број и мјера
(преноси се из табеле Б.):
	Назив и шифра програма
(преноси се из табеле Б.):
	

	Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет:
	

	

Кључни стратешки пројекат /
пројекат / активност
	
Рок извршења (по кварталима)
	

Индикатор на нивоу очекиваног резултата кључног стратешког пројекта/ пројекта/ активности
	
Носилац (најмањи организаци- они дио)
	


ПЈИ
	Скупштина јлс разматра
	
Извори и износи планираних финансијских средстава у КМ

	
	
	
	
	
	
(Да / Не)
	
Извори
	
Износ

	


1.1.1
	
	
	
	
	
	Буџет
	999.999.999

	
	
	
	
	
	
	Кредит
	

	
	
	
	
	
	
	Донације
/ Грант
	

	
	
	
	
	
	
	Остало
	

	
	
	
	
	
	
	Укупно
	

	


1.1.2
	
	
	
	
	
	Буџет
	

	
	
	
	
	
	
	Кредит
	

	
	
	
	
	
	
	Донације
/ Грант
	

	
	
	
	
	
	
	Остало
	

	
	
	
	
	
	
	Укупно
	

	


Укупно за мјеру / надлежност јединице локалне самоуправе
	Буџет
	999.999.999

	
	Кредит
	

	
	Донације
/ Грант
	

	
	Остало
	

	
	Укупно
	



3
Напомена: У колону „Редни број и мјера“ уноси се одговарајућа мјера из Табеле Б. У колону „Назив и шифра програма“ уноси се назив одговарајућег програма и припадајуће шифре из буџета РОУ или ЈЛС. У колону „Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет“ уноси се назив стратегије развоја или секторске стратегије, те стратешког циља и приотета којем мјера припада. Уколико се мјера дефинише на основу надлежности РЈО или ЈЛС у ово колону се не уноси ништа.
У колону „Кључни стратешки пројекат / пројекат / активност“ уноси се назив кључног стратешког пројекта из стратегије развоја или секторске стратегије, пројекат и активност који доприноси реализацији мјере (преузима се из акционог плана за спровођење стратешког документа). Уколико не постоји стратешки документ из којег се преузима мјера, пројекти и активности се дефинишу на основу законских надлежности РОУ или ЈЛС. Због непредвиђених околности могу се унијети и активности које нису обухваћене средњорочним планом рада. У колони „Рок извршења“ уноси се одговарајући квартал извршења у периоду који обухвата годишњи план рада, док се за пројекте дугорочног карактера у напомени наводи крајња година завршетка пројекта. У колону „Индикатор на нивоу очекиваног резултата кључног стратешког пројекта / пројекта / активности“ одређује се корист која треба да настане њиховим спровођењем. У колону „Носилац (најмањи организациони дио)“ уписује се најмањи организациони облик у РОУ или ЈЛС који ће бити носилац релизације. У колону „ПЈИ“ уноси се ознака одговарајућег статуса пројекта кандидован (К), одобрен (О) или у имплементацији (И). У колону
„Извори и износи планираних финансијских средстава у КМ“ уносе се износи планираних финансијских средстава према њиховом извору.
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